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องค์การบริหารส่วนต าบลโคกสัก 
อ าเภอบางแกว้ จังหวัดพัทลุง 

 

  



 
รายงานผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
------------------------------------------------ 

 
 องค์การบริหารส่วนต าบลโคกสัก ได้มีการจัดท าแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เพื่อใช้เป็นกรอบด าเนินงานในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ภายในองค์การบริหารส่วนต าบลโคกสัก ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ได้จัดท าแผนปฏิบัติการในการวัด
ความส าเร็จของการด าเนินการตามแผนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขึ้น 

  โดยองค์การบริหารส่วนต าบลโคกสักได้มอบหมายให้ส่วนราชการภายในรับไปด าเนินการ และบัดนี้
การด าเนินการตามแผนฯ ประจ าปี พ.ศ. 2560 ได้สิ้นสุดลงแล้ว จึงขอรายงานผลการด าเนินงาน พร้อมทั้งระบุ
ปัจจัยสนับสนุน ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงแผนฯ ส าหรับกรอบแผนการด าเนินงาน  ดังนี้ 
 

1. ผลการด าเนินงาน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างจิตส านึก ค่านิยม ให้หน่วยงานภาครัฐบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
1.1 โครงการอบรมให้ความรู้และทัศนศึกษาดูงานความเข้าใจแก่บุคลากรเก่ียวกับหลักธรรมาภิบาล 
มาตรการ ส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
การด าเนินการ 
จัดโครงการศึกษาดูงาน ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา  และบุคลากร ศึกษาดูงาน

หน่วยงานอ่ืน เพื่อสร้างความเข้าใจในการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลและการด าเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ผลการด าเนินการ 
 ไม่ได้ด าเนินการ 

 

1.2 ส่งเสริมและสนับสนุนโครงการท้องถิ่นไทยใสสะอาดปราศจากการคอรัปชั่น 
มาตรการ  ส่งเสริมการเรียนรูแ้ละปฏิบัติตามหลักคุณธรรม จริยธรรมและวินัย 
การด าเนินการ 
ด าเนินการจัดท าป้ายประชาสมัพันธ์โครงการท้องถิ่นไทยใสสะอาดปราศจากคอรัปชั่น เพื่อรณรงค์ให้

บุคลากรได้ยึดถือปฏิบัติ และส่งเสริมให้ภาคประชาชนเขา้มีส่วนร่วมสอดส่องดูแล 
ผลการด าเนินการ 
ส านักงานปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลโคกสัก ได้ด าเนินการจัดท าป้ายและติดตั้ง ณ ป้าย

ประชาสัมพันธ์ของ อบต.โคกสัก จ านวน 2 จุด ณ สามแยกปากทางบางแก้ว และหน้าที่ท าการ อบต.โคกสัก 
 

1.3 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมแก่คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา และพนักงาน 
มาตรการ  ส่งเสริมการเรียนรูแ้ละปฏิบัติตามหลักคุณธรรม จริยธรรมและวินัย 
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การด าเนินการ 
จัดโครงการอบรมให้ความรู้แก่คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา และบุคลากร เพื่อเสริมสร้างความรู้ความ

เข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายในการปฏิบัติงาน เช่น ระเบียบการประชุมสภาท้องถิ่น และกฎหมาย ป.ป.ช. เกี่ยวกับ
การขัดกันแห่งผลประโยชน์ เป็นต้น 

ผลการด าเนินการ 
ส านักงานปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลโคกสัก ได้จัดอบรมในวันที่ 8 สิงหาคม 2560  ณ ห้อง

ประชุมโรงเรียนบางแก้วพิทยาคม อ าเภอบางแก้ว จังหวัดพัทลุง มีคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา และบุคลากรเข้า
ร่วม จ านวน 35 คน ได้เชิญวิทยากรจากส านักงานท้องถิ่นจังหวัดพัทลุง และวิทยากรจากส านักงาน ป.ป.ช.
จังหวัดพัทลุง มาให้ความรู้ในกฎหมายที่เก่ียวข้อง 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 บูรณาการตหน่วยงานทุกภาคส่วน ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 

2.1 กิจกรรมส่งเสริมให้ภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการประชุมสภา อบต. 
มาตรการ  เสริมสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
การด าเนินการ  จัดประชุมสภา อบต. จ านวน 4 ครั้ง โดยส่งเสริมให้ประชาชนเข้าร่วมสงัเกตการณ์ใน

การประชุมสภาในแต่ละครั้ง 
ผลการด าเนินการ 
ส านักงานปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลโคกสัก ได้จัดประชุมสภาในปีงบประมาณ 2560 สมัยสามัญ

และวิสามัญ รวมจ านวน  6 ครั้ง โดยมีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนเข้าร่วมประชุมเพื่อสังเกตการณ์
พิจารณางบประมาณและการด าเนินการในส่วนต่างๆ  แต่ปรากฏว่าประชาชนยังให้ความสนใจน้อยเนื่องจาก
เข้าใจว่า เป็นอ านาจหน้าที่ของสมาชิกสภา หรือบางครั้งยังไม่กล้าที่จะขอเข้าร่วมประชุมสภา อบต. 

 

2.2 กิจกรรมรณรงค์การต่อต้านการทุจริต 
มาตรการ  ประชาสัมพันธ์ต่อต้านการทุจริต 
การด าเนินการ  เพิ่มช่องทางการร้องเรียน อย่างน้อย 4 ช่องทาง โดยปรับปรุงเว็บไซต์ อบต. สร้าง

บัญชีเฟสบุคในชื่อ อบต. เปิดกลุ่มไลน์และให้ประชาชนเข้าเป็นสมาชิกในกลุ่มไลน์ ฯลฯ  
ผลการด าเนินการ 
ส านักงานปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลโคกสัก ได้มีการจ้างปรับปรุงเว็บไซต์ใหม่ สร้างบัญชีเฟสบุค

ในชื่อ “องค์การบริหารส่วนต าบลโคกสัก” เปิดกลุ่มไลน์ต่างๆที่เกี่ยวข้อง ท าให้ประชาชนมีทางเลือกในการ
ร้องเรียนร้องทุกข์ เพื่อเป็นการประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานของ อบต.โคกสักกับทุกภาคส่วนในการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต ส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการติดตาม
ตรวจสอบการทุจริตหรือประพฤติมิชอบในภาครัฐ   

 

2.3 กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ 
มาตรการ  ประชาสัมพันธ์ต่อต้านการทุจริต 
การด าเนินการ   จัดระบบการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร อยา่งน้อย 3 ช่องทาง และประชาสมัพันธ์ให้

ประชาชนทราบถึงช่องทางในการค้นข้อมูลข่าวสารตา่งๆ 



-3- 
 

ผลการด าเนินการ   
ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลโคกสัก ได้จัดช่องทางการสืบค้นข้อมูล

ข่าวสารของทางราชการ เช่น  ณ ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร อบต.โคกสัก  เว็บไซต์ อบต. หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ฝ่าย
ต่างๆ โดยมีการจ้างบริษัทเพื่อปรับปรุงเว็บไซต์และมอบหมายเจ้าหน้าที่เป็นผู้ดูแลเว็บไซต์เพื่อปรับปรุงข้อมูล
ในเว็บไซต์ให้เป็นปัจจุบัน  
 
ยุทธศาสตร์ที ่3  เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 

3.1 สืบสวน สอบสวน และลงโทษผู้กระท าผิดกรณีทุจริต ประพฤติมิชอบด้วยความรวดเร็ว โปร่งใส
และยุติธรรม 

มาตรการ  เสริมสร้างการตรวจสอบภายใน และการบริหารความเสี่ยงของการมีระบบควบคุมภายใน 
การด าเนินการ  แต่งตั้งคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริง สอบสวนทางวินัย หรือสอบความรับผิดทาง

ละเมิด กรณีมีการร้องเรียนเรื่องการทุจริต หรือประพฤติมิชอบ แล้วรายงานผลให้ผู้บังคับบัญชาทราบเพื่อ
ด าเนินการตามระเบียบและกฎหมายที่เก่ียวข้องต่อไป 

ผลการด าเนินการ 
ไม่มีการด าเนินการ เนื่องจากไม่มีเหตุร้องเรียนหรือเกิดการกระท าความผิด 
 

3.2 เผยแพร่บทความ/อุทาหรณ์สอนใจจากคดีวินัย  
มาตรการ  เสริมสร้างการตรวจสอบภายใน และการบริหารความเสี่ยงของการมีระบบควบคุมภายใน 
การด าเนินการ คัดลอกค าพิพากษาศาล บทความ เกี่ยวกับคดีและการลงโทษทางวินัย แล้วพิมพ์

ประกาศ ณ ป้ายประชาสัมพันธ์ หรือส่งข้อความในกลุ่มไลน์พนักงาน อบต.โคกสัก เพื่อเป็นความรู้และเตือน
ให้เกิดความตระหนักในความผิดและโทษของการกระท าผิดทางวินัย 

ผลการด าเนินการ ได้มีการประชาสัมพันธ์ในปา้ยประกาศ และกลุ่มไลน์พนักงาน อบต. 
 

3.3 ส ารวจความพึงพอใจต่อผู้รับบริการของ อบต. 
มาตรการ  ประเมินความพึงพอใจต่อการรับบริการของ อบต. 
การด าเนินการ  ส ารวจความคิดเห็นของประชาชน/ผู้รับบรกิาร/ผู้มีส่วนได้เสีย ฯลฯ เพือ่ด าเนินการ

เกี่ยวกับการประเมิน ITA แล้วจัดส่งให้หน่วยงานที่ท าหน้าที่การประเมิน และรับทราบรายงานผลการประเมิน  
ผลการด าเนินการ ได้ด าเนินการส ารวจความคิดเห็นตามแบบของการประเมิน ITA และด าเนินการ

จัดส่งให้สถาบันราชภัฎสงขลา เพื่อด าเนินการสรุปและรายงานผลให้ อบต.โคกสัก และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ทราบ 
 

3.4 การตรวจสอบภายในตามแผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ 

มาตรการ  เสริมสร้างการตรวจสอบภายใน และการบริหารความเสี่ยงของการมีระบบควบคุมภายใน
การด าเนินการ  

การด าเนินการ  แต่งตั้งเจ้าหน้าที่เพื่อด าเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบภายในและการบริหารความ
เสี่ยง และด าเนินการตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ในส่วนต่างๆที่เกี่ยวข้อง แล้วรายงานให้ผู้บริหาร
ทราบ 
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ผลการด าเนินการ 
เจ้าหน้าที่ที่ได้รับการแต่งตั้ง ด าเนินการ 
           1) ตรวจสอบการปฏิบัติงานที่อาจเกิดความเสี่ยงที่มีนัยยะ อันอาจส่อให้เกิดความผิดพลาด

หรือการทุจริตในการปฏิบัติราชการ 
  2) จัดท ารายงานผลการตรวจสอบ แล้วรายงานผลให้ผู้บริหารทราบ 
  3) ประชาสัมพันธ์ในหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ของรัฐ ในการป้องกันและปราบปราม การทุจริตภาครัฐ 
4.1 จัดอบรมหรือส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจรติภาครัฐ 
มาตรการ  การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร อบต. 
การด าเนินการ  จัดโครงการอบรมพนักงานหรือส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรม ประชุม สมัมนากับ

หน่วยงานอื่น เช่น ส านัก ป.ป.ช.  
ผลการด าเนินการ 
ได้จัดอบรมในวันที่ 8 สิงหาคม 2560  ณ ห้องประชุมโรงเรียนบางแก้วพิทยาคม อ าเภอบางแก้ว 

จังหวัดพัทลุง มีคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา และบุคลากรเข้าร่วม จ านวน 35 คน ได้เชิญวิทยากรจากส านักงาน
ท้องถิ่นจังหวัดพัทลุง และวิทยากรจากส านักงาน ป.ป.ช.จังหวัดพัทลุง มาให้ความรู้ในกฎหมายที่เก่ียวข้อง 

ได้ส่งพนักงานส่วนต าบลเข้าร่วมโครงการประชุมจัดโดย ส านักงาน ป.ป.ช.ประจ าจังหวัดพัทลุง ณ 
โรงแรมชัยคณาธานี อ าเภอเมือง จังหวัดพัทลุง 

 
 

ลงชื่อ   ประสิทธิ์  ฝ้ายเส็ม     ผู้จัดท ารายงาน 
                 (นายประสิทธิ์  ฝ้ายเส็ม) 

ต าแหน่ง   นิติกรปฏิบัติการ 
 


