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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 
เรื่อง  ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  แก้ไข ครั้งที่  1/๒๕๖6    

........................................................................ 
 

ตามที่ องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก อำเภอบางแก้ว จังหวัดพัทลุง ได้ประกาศองค์การ
บริหารส่วนตำบลโคกสัก เรื่อง ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) แล้วนั้น 

เพื่อประโยชน์ของประชาชนในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมบริการสาธารณะ 
เพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก จึงได้แก้ไขแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ครั้งที่ 1/2566 โดยเป็นไปตามความในหมวด 4 และ ข้อ 21 แห่งระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ ๒ 
พ.ศ. ๒๕๕๙ ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสักได้ให้ความเห็นชอบในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นที่แก้ไขขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก เพื่อเป็นแนวทางในการบริหารกิจการขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลโคกสักเรียบร้อยแล้ว    

เพื่อให้ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกันระหว่างแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลโคกสักกับแผนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพัทลุง ในส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และส่วนที่ 3 การ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก จึงได้แก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ครั ้งที ่ 1/2566 โดยเป็นไปตามความในหมวด 4 และ ข้อ 21 แห่งระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ ๒ 
พ.ศ. ๒๕๕๙ ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 
สิงหาคม 2565 ทั้งนี้ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก ได้ให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่นที่แก้ไข
ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก เพื่อเป็นแนวทางในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล    
โคกสักเรียบร้อยแล้ว    

เพื่อให้เป็นไปตามความในหมวด 4 และ ข้อ 21 แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ ๒ พ.ศ. ๒๕๕๙ ฉบับที่ 3      
พ.ศ. 2561 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565           
จึงประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 นายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลโคกสัก ได้ให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่นที่แก้ไขแล้ว เพื่อนำไปปฏิบัติโดยใช้เป็นกรอบในการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสม รวมทั้งวางแนวทาง
เพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายละเอียด
ปรากฏตามท้ายประกาศนี ้

 

      จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่   28 กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖6 
 
 
                                                                     (นายสุชาติ  ขันงั่ง) 
                  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 



คำนำ 
 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2563 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือใช้เป็นกรอบในการกำหนด
ทิศทางและเป้าหมายในการพัฒนาท้องถิ่นของแต่ละท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการของ
ประชาชนและศักยภาพของท้องถิ่น นโยบายรัฐบาล แผนยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  เพ่ือให้การดำเนินการเป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนา จึงต้องจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่ง
เป็นแผนที่มีความสำพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจำปี กล่าวคือองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก    
ใช้การวางแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พร้อมที่จะนำไปสู่การปฏิบัติและ
สามารถใช้การประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลตามนโยบายที่คณะผู้บริหาร
หวังที่จะทำให้เกิดการพัฒนาในท้องถิ่น 
  องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก ฉบับนี้จะเป็นแนวทางในการพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลโคกสักที่มีประสิทธิภาพ และตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริงต่อไป 
 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 
เมษายน   2566 
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ส่วนที่ 1 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 1.  ด้านกายภาพ 

1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้าน 

ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสักตั้งอยู่ทางทิศตะวันตกของที่ว่าการอำเภอบางแก้ว ห่างจาก

ที่ว่าการอำเภอประมาณ 5 กิโลเมตร ปัจจุบันที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก ตั้งอยู่เลขที่  154 หมู่ที่ 5  

ตำบลโคกสัก อำเภอบางแก้ว จังหวัดพัทลุง 93140  โทรศัพท์ 0-7469-7188, โทรสาร 0-7469-7188 โดยองค์การ

บริหารส่วนตำบลโคกสัก มีอาณาเขตติดต่อพ้ืนที่ข้างเคียงดังนี้ 

ทิศเหนือ จด อำเภอเขาชัยสน 

ทิศใต ้ จดตำบลแม่ขรี  อำเภอตะโหมด และตำบลป่าบอน  อำเภอป่าบอน 

ทิศตะวันออก จดตำบลท่ามะเดื่อ  อำเภอบางแก้ว 

ทิศตะวันตก จดอำเภอเขาชัยสน  และ อำเภอตะโหมด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เนื้อที ่

   องค์การบริหารส่ วนตำบลโคกสักมี เนื้ อที่ ทั้ งหมดโดยประมาณ  46 ตารางกิ โล เมตร              
หรือ 28,750 ไร่ 

1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 

 ภูมิประเทศเป็นพ้ืนที่ราบสูงทางทิศตะวันตก  มีพ้ืนที่ทำสวนยางประมาณ 60%  พ้ืนที่ ค้าขายและ

อ่ืน ๆ  30%  สวนผลไม้  10%  อากาศร้อนชื้น  มี  2  ฤดู  ฤดูร้อนและฤดูฝน 

 

 



 
 

  

แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 2 

 

1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 

ลักษณะภูมิอากาศได้รับอิทธิพลจากลมมรสุม ประจำปีพัดผ่าน 2 จุด คือ ลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ 

โดยลมมรสุมนี้จะพัดเอาไอน้ำจากอ่าวไทยไปตกเป็นฝนในบริเวณต่าง ๆ และมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ เป็นฝนที่ก่อตัว

มาจากฝั่งทะเลอันดามัน โดยสภาพทั่วไปในปีหนึ่ง ๆ จะมีเพียง 2 ฤดู เท่านั้น คือ 

- ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่ปลายเดือนมีนาคม – กลางเดือนกันยายน และความอบอ้าวของอากาศมีสูงสุดในช่วง

เดือนมิถุนายน โดยมีอุณหภูมิสูงสุดประมาณ 36.4 องศาเซลเซียส 

- ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกันยายน – กลางเดือนมีนาคม ปริมาณฝนตกมากที่สุดในเดือนพฤศจิกายน 

อุณหภูมิเฉลี่ยอยู่ในช่วงระหว่าง 22.00 – 36.4 องศาเซลเซียส 

1.4 ลักษณะของดิน เป็นดินที่เหมาะแก่การเพาะปลูก ทำสวนผลไม้ และปลูกยางพารา ปาล์มน้ำมัน และ

พืชผักทั่วไป 

2. ด้านการเมือง / การปกครอง 

2.1 การปกครอง 

องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก เป็นการปกครองส่วนท้องถิ่นโดยมีพระราชบัญญัติสภาตำบลและ

องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 เป็นหลักในการดำเนินงานเป็น

องค์กรที่มีฐานะเป็นนิติบุคคลและมีพ้ืนที่รับผิดชอบในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนั้น ๆ  

การบริหาร 

องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก มีโครงสร้างการบริหาร คือ สภาองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก และ

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก  โดยมีนายอำเภอเป็นผู้กำกับดูแล 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

องค์การบริหารส่วนตำบลตามประกาศกระทรวงมหาดไทยยกฐานะ 

สภาองค์การบริหารส่วนตำบล นายกองค์การบริหารส่วนตำบลมาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชน 

สมาชิกสภาองค์การบรหิารส่วนตำบลตำบล 13 คน 

ประธานสภาและรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
เลือกจากสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  

ตำแหน่งละ 1 คน 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  /  เลขานุการองค์การบริหารส่วนตำบล 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแต่งตั้ง 

รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ไม่เกิน 2 คน   เลขา ไมเ่กิน 1 คน 
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ข้อมูลเขตการปกครอง 

       จำนวนหมู่บ้าน      13       หมู่บ้าน 
       หมู่ที ่ 1 บ้านหลังสถานี 

   หมู่ที ่ 2 บ้านโคกสัก 
      หมู่ที ่ 3 บ้านลอน 

                    หมู่ที ่ 4 บ้านต้นสน 
      หมู่ที ่ 5 บ้านห้วยเนียง 
               หมู่ที ่ 6 บ้านลำธาร์ 
                หมู่ที ่ 7 บ้านคอแห้งงาม 
      หมู่ที ่ 8 บ้านทุ่งโต๊ะหย๊ะ 
                หมู่ที ่ 9 บ้านทุ่งนาเจริญ 
                หมู่ที ่ 10 บ้านงามทอง 
        หมู่ที ่ 11 บ้านบ่อนางชี 
        หมู่ที ่ 12 บ้านทวดทอง 
  หมู่ที่    13 บ้านทุ่งนายพัน 
  -  จำนวนหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล เต็มทั้งหมู่บ้าน 9 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 2, 3, 
4,5,6,9,11,12,13 
  -  จำนวนหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล บางส่วน 4 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 1,7,8,10 

ท้องถิ่นอื่นในตำบล 
   - จำนวนเทศบาล    3      แห่ง 
 - จำนวนสุขาภิบาล   -      แห่ง 

2.2 การเลือกตั้ง 

องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก ได้มีการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสักและสมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2564 โดยมี 

ผู้บริหารท้องถิ่น ประกอบด้วย 

1. นาสุชาติ         ขันงั่ง             ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 

2. นายเหลก        หมัดอ่าดัม       ตำแหน่ง  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 

3. นายประเสริฐ   หนูมาก           ตำแหน่ง  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 

4. นายประกาศิต  ช่วยแก้ว          ตำแหน่ง  เลขานายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 
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สภาองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก สมาชิกประกอบด้วย 

นายประเสริฐ  หวังอาลี  สมาชิกสภา อบต.โคกสัก     หมู่ที่ 1 

นายอนุชา   เบ็ญตาหลี        สมาชิกสภา อบต.โคกสัก    หมู่ที่ 2 

นายฉัตรชัย   รุ่งเรือง  สมาชิกสภา อบต.โคกสัก     หมู่ที่ 3 

นายนิพนธ์   เหล็บหัน สมาชิกสภา อบต.โคกสัก     หมู่ที่ 4 

นางชนากานต์   ไฝ่นุ้ย  สมาชิกสภา อบต.โคกสัก     หมู่ที่ 5 

นายสถิตย์   เหล็บมาศ สมาชิกสภา อบต.โคกสัก     หมู่ที่ 6 

นายวิก    หนูจีน  สมาชิกสภา อบต.โคกสัก     หมู่ที่ 7 

นายจำเริญ   เสนแก้ว  สมาชิกสภา อบต.โคกสัก     หมู่ที่ 8 

นายบุญช่วย   อนุโชติ  สมาชิกสภา อบต.โคกสัก     หมู่ที่ 9 

นายมาโนช   มณีโชติ  สมาชิกสภา อบต.โคกสัก     หมู่ที่ 10 

นายเจริญ   บัวศรี  สมาชิกสภา อบต.โคกสัก     หมู่ที่ 11 

นางอนงค์   แดงปรก  สมาชิกสภา อบต.โคกสัก     หมู่ที่ 12 

นายพสิษฐ์   สงค์มี  สมาชิกสภา อบต.โคกสัก     หมู่ที่ 13 

การกำหนดหน่วยเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก แบ่งเขตการเลือกตั้งตาม

พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 

พระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2545 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) 

พ.ศ.2554 หมวด 2 มาตรา 13 และ ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้ง ว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น

หรือผู้บริหาร พ.ศ.2554 หมวด 2 ข้อ 15 ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสักมีหน่วยการเลือกตั้ง  1 เขต          

เขตเลือกตั้ง 13 หน่วย 
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3. ประชากร องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 
    - ข้อมูลจำนวนประชากรเปรียบเทียบย้อนหลัง 3 – 5 ปี  

หมู่บ้าน 
ประชากร  
ปี 2561 

ประชากร  
ปี 2562 

ประชากร  
ปี 2563 

ประชากร  
ปี 2564 

ประชากร  
ปี 2565 

ชาย ชาย หญิง ชาย ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
หมู่ที่ 1 หลังสถานี 176 178 167 175 178 167 175 174 178 182 
หมู่ที่ 2 โคกสัก 423 426 446 430 426 446 430 447 432 449 
หมู่ที่ 3 ลอน 314 309 296 312 309 296 312 292 301 288 
หมู่ที่ 4 ต้นสน 252 253 281 257 253 281 257 286 261 284 
หมู่ที่ 5 ห้วยเนียง 447 445 421 445 445 421 445 430 440 435 
หมู่ที่ 6 ลำธาร์ 448 451 447 460 451 447 460 460 473 461 
หมู่ที่ 7 คอแห้งงาม 181 182 185 180 182 185 180 189 180 188 
หมู่ที่ 8 ทุ่งโต๊ะหย๊ะ 257 266 284 250 266 284 250 290 247 279 
หมู่ที่ 9 ทุ่งนาเจริญ 191 193 184 193 193 184 193 186 199 194 
หมู่ที่ 10 งามทอง 204 207 188 207 207 188 207 190 202 195 
หมู่ที่ 11 บ่อนางชี 301 299 305 295 299 305 295 311 297 314 
หมู่ที่ 12 ทวดทอง 306 302 319 315 302 319 315 320 310 322 
หมู่ที่ 13 ทุ่งนายพัน 228 224 244 227 224 244 227 246 231 253 
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จำนวนครัวเรือน อบต.โคกสัก 

หมู่บ้าน 
ครัวเรือน 

ปี 2561 

ครัวเรือน 

ปี 2562 

ครัวเรือน 

ปี 2563 

ครัวเรือน 

ปี 2564 

ครัวเรือน 

ปี 2565 
หมู่ที่ 1 หลังสถานี 118 120 121 125 125 
หมู่ที่ 2 โคกสัก 251 251 256 261 263 
หมู่ที่ 3 ลอน 209 208 212 215 215 
หมู่ที่ 4 ต้นสน 219 222 223 223 225 
หมู่ที่ 5 ห้วยเนียง 309 310 314 315 315 
หมู่ที่ 6 ลำธาร์ 287 291 295 300 304 
หมู่ที่ 7 คอแห้งงาม 132 132 134 136 136 
หมู่ที่ 8 ทุ่งโต๊ะหย๊ะ 294 296 304 305 305 
หมู่ที่ 9 ทุ่งนาเจริญ 106 106 109 110 110 
หมู่ที่ 10 งามทอง 158 158 162 165 169 
หมู่ที่ 11 บ่อนางชี 183 185 186 187 190 
หมู่ที่ 12 ทวดทอง 204 204 208 209 211 
หมู่ที่ 13 ทุ่งนายพัน 224 224 226 228 230 
 
จำนวนประชากร แบ่งตามช่วงอายุ  

ช่วงอายุ 
ประชากร  
ปี 2561 

ประชากร  
ปี 2562 

ประชากร  
ปี 2563 

ประชากร  
ปี 2564 

ประชากร  
ปี 2565 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
อายุน้อยกว่า 1 - 18 ปี 923 938 918 935 923 938 918 935 882 958 

อายุ 19 – 60 ปี 2,331 2,249 2,337 2,244 2,331 2,249 2,337 2,244 2,355 2,244 

อายุ  61 – อายุมากว่า 
100 ปี 

471 573 477 587 471 573 477 587 514 642 

 
รวมจำนวนประชากรท้ังป ี

แยกชาย – หญิง 

 
3,725 

 
3,760 

 
3,732 

 
3,766 

 
3,725 

 
3,760 

 
3,732 

 
3,766 

 
3,751 

 
3,844 
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4.  สภาพทางสังคม 
  4.1 การศึกษา 

การศึกษา 
-  โรงเรียนประถมศึกษา  3  แห่ง 
-  โรงเรียนบ้านโคกสัก         ตั้งอยู่หมู่ที่   2   บ้านโคกสัก 
-  โรงเรียนวัดลอน                       ตั้งอยู่หมู่ที่   3   บ้านลอน 
-  โรงเรียนบ้านต้นสน           ตั้งอยู่หมู่ที่   4   บ้านต้นสน 

 โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  2  แห่ง 
      -  โรงเรียนดารุสสลาม            ตั้งอยู่หมู่ที่  6   บ้านลำธาร์ 

    -  โรงเรียนบางแก้วอิสลามศึกษาหนองบ่อ    ตั้งอยู่หมู่ที่  6  บ้านลำธาร์ 
โรงเรียนมัธยมศึกษา              1  แห่ง 
    -  โรงเรียนบางแก้วพิทยาคม     ตั้งอยู่หมู่ที่  6  บ้านลำธาร์ 
โรงเรียน / สถาบันชั้นสูง               -  แห่ง 
ศูนย ์กศน.ต.โคกสัก             1  แห่ง  
       ตั้งอยู่หมู่ที่ 5 บ้านห้วยเนียง 
ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ฯ      1  แห่ง 
     -   ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์มัสยิดลำธาร์  ตั้งอยู่หมู่ที่  1 บ้านหลังสถานี 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก               2  แห่ง 
     -   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลอน        ตั้งอยู่หมู่ที่  3  บ้านลอน 
     -   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยเนียง    ตั้งอยู่หมู่ที่  5  บ้านห้วยเนียง 
ศูนย์อบรมจริยธรรมฯ                5  แห่ง 

   ที่อ่านหนังสือประจำหมู่บ้าน        13 แหง่ 

  4.2 สาธารณะสุข  
    - โรงพยาบาลของรัฐ       3  แห่ง 
            - รพ.สต.บ้านลอน    ตั้งอยู่หมู่ที่    3    บ้านลอน 
               - รพ.สต.บ้านหนองบ่อ    ตั้งอยู่หมู่ที่    6    บ้านลำธาร ์
   - รพ.สต.บ้านต้นสน    ตั้งอยู่หมู่ที่    13  บ้านต้นสน 
         - สถานพยาบาลเอกชน       -  แห่ง 
         - ร้านขายยาแผนปัจจุบัน                -  แห่ง 
          - ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน              13  แห่ง 
      อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ำ  100% 
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  4.3 อาชญากรรม 
   ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  -  สถานีตำรวจ       -   แห่ง 
  -  สถานีดับเพลิง                -   แห่ง 
  -  ป้อมยามตำรวจ / ประจำตำบล     2  แห่ง 
    -  ศูนย์ อปพร.ตำบลโคกสัก      1  แห่ง 

5.  ระบบบริการพื้นฐาน 
 5.1 การคมนาคมขนส่ง (ทางบก , ทางน้ำ , ทางราง ฯลฯ) 

   -  ถนนลาดยาง แอสฟัลติก / แคปซิล  13  สาย 
   -  ถนนคอนกรีต                 52  สาย 
   -  ถนนลูกรัง/หินผุ       53  สาย 
   -  ถนนดิน           3  สาย 

 5.2 การไฟฟ้า 
   มีไฟฟ้าใช้ทั้ง   13  หมู่บ้าน  แต่ขาดไฟฟ้าแสงสว่างบนถนนและซอยต่าง ๆ ภายในหมู่บ้านบางส่วน  

 5.3 การประปา 
  ประปา เขตองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสักได้รับบริการซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหาร

ส่วนตำบลโคกสัก และหมู่บ้านบางส่วน อาศัยแหล่งน้ำดิบจากหมู่บ้าน มีผู้ใช้น้ำประปาจำนวน 1,270 ครัวเรือน  

คิดเป็นร้อยละ 50 ของจำนวนครัวเรือนทั้งหมด  

 

  แหล่งน้ำธรรมชาติ 
   -  ลำน้ำ ,ลำหว้ย             10  สาย 
   -  บึง ,หนองและอ่ืน ๆ          1  แห่ง 
  แหล่งน้ำที่สร้างข้ึน 
   -  ฝาย (มข.27)           7  แห่ง 
   -  บ่อน้ำตื้น             40  แห่ง  
                    (เอกชน  1,100  แห่ง) 
     -  บ่อโยก                      13  แห่ง 
   -  คลองชลประทาน             3  แห่ง  
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5.4 โทรศัพท์ 

       องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก ได้รับบริการจากบริษัท ทีโอที จำกัด มหาชน 

5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 

 การสื่อสาร องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก มีระบบการสื่อสารและการบริการด้านต่าง ๆการ

ไปรษณีย์โทรเลข มีที่ทำการไปรษณีย์โทรเลขประจำตำบล จำนวน 1 แห่ง ให้บริการในรูปแบบ PAY AT POST  

 หอกระจายข่าว องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก มีหอกระจายข่าวของหมู่บ้าน ซึ่งมีส่วนสำคัญใน

การให้บริการข่าวสารข้อมูลแก่ประชาชน 

 คมนาคมขนส่ง การคมนาคมสะดวกมีเส้นทางการคมนาคมที่สามารถติดต่อได้ทั้งภายในจังหวัด

และต่างจังหวัดโดยทางรถยนต์และทางรถไฟ ดังนี้ 

 ทางรถไฟ มีเส้นทางรถไฟสายใต้ผ่านพ้ืนที่ใกล้เคียง มีรถไฟบริการเป็นประจำทุกวัน ทั้งรถเร็ว         

รถธรรมดา ตั้งอยู่บริเวณถนนรัตนภิมุขสามารถติดต่อกับจังหวัดอ่ืน ๆ ได้โดยสะดวก 

 ทางรถยนต์ มีเส้นทางคมนาคมที่ติดต่อได้ทั่วถึงอำเภอของจังหวัดโดยมีเส้นทางที่สำคัญ คือ ทาง

หลวงแผ่นดิน สายเพชรเกษม 41 ทางหลวงแผ่นดิน สายเพชรเกษม – หาดไข่เต่า และทางหลวงชนบท 

 ถนนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก มีถนนทั้งหมด  แบ่งออกเป็น 3 ประเภทคือ 

- ถนนคอนกรีต    จำนวน 52 สาย 

- ถนนลาดยางแอสฟัลติกคอนกรีต/แคปซีล จำนวน 13 สาย 

- ถนนลูกรัง/หินผุ    จำนวน 53 สาย 

- ถนนดิน     จำนวน 3   สาย 

สะพานคอนกรีตเสริมเหล็ก จำนวน 6 แห่ง  

- สะพานมาบปรางค์  

- สะพานลำธาร์  

- สะพานหนึ่ง 

  6.  ระบบเศรษฐกิจ 

 6.1 การเกษตร อาชีพประชาชนตำบลโคกสักประชากรส่วนใหญ่เป็นคนในพื้นที่  ประกอบด้วย 
-  ยางพารา      60% 
-  สวนผลไม ้     10% 

 -  ค้าขายและอ่ืน ๆ     30% 
6.2 ประมง  
 - กลุ่มเลี้ยงปลา     8  กลุ่ม 
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 6.3 การปศุสัตว์ 
-  โรงเรือนเลี้ยงไก่     5  แห่ง 
-  ฟาร์มเลี้ยงหมู/คอกหม ู             10 แห่ง 

 6.4 การบริการ 
-  โรงแรม /บังกะโล    9  แห่ง 
-  บ้านจัดสรร/บ้านเช่า    6  แห่ง 
-  ร้านล้าง อัด ฉีด     1  แห่ง 
-  ร้านอาหาร     8   แห่ง 
-  ปั๊มน้ำมัน      2   แห่ง 

 6.5 การท่องเที่ยว 
        ลักษณะพื้นที่มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ศิลปะและวัฒนธรรมพื้นที่ สถานที่ท่องเที่ยว 
  - สถานที่ท่องเที่ยวและเรียนรู้เชิงเกษตรระเบียงสวนสบายฟาร์ม      หมู่ที่ 6 1  แห่ง 
  - สถานที่ท่องเที่ยวและเรียนรู้เชิงเกษตรสวนสระวิภัทรา               หมู่ที่ 6 1  แห่ง 
    - แหล่งเรียนรู้แก่งหูแร่                                                   หมู่ที่ 6 1   แห่ง 
                 - แหล่งเรียนรู้โคก หนอง นา หมู่ที่ 3 2  แห่ง 
  - แหล่งเรียนรู้และขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หมู่ที่ 8 1  แห่ง 

          ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่ 
          - สวนป่าห้วยพูด  
 6.6 อุตสาหกรรม 

-  โรงสี      1   แห่ง 
-  โรงอิฐบล็อก     1   แห่ง 
-  โรงเลื่อย/โรงงานเฟอร์นิเจร์   4   แห่ง 
-  คลังสินค้าซูเลี่ยน     1   แห่ง 
-  โรงน้ำดื่ม     1   แห่ง 

 

 6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
-  ร้านทำเหล็กดัด/ตีเหล็ก    8   แห่ง 
-  ร้านค้า              55 แห่ง 
-  ร้านรับซื้อน้ำยางสด / โรงงานผลิตยางรมควัน  2   แห่ง 
-  ร้านซ่อมมอเตอร์ไซด์ / ซ่อมรถยนต์   11 แห่ง 
-  โรงเรือนเพาะเห็ด     1   แห่ง 
-  สำนักงานขายรถยนต์    1   แห่ง 

    -  ร้านจำหน่ายวัสดุก่อสร้าง    4   แห่ง 
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         -  กลุ่ม อสม.     13  กลุ่ม  
       -  กลุ่มผสมปุ๋ย     2   กลุ่ม  
  -  กลุ่มแม่บ้าน     13  กลุ่ม  
  -  กลุ่มพัฒนาสตรี     1   กลุ่ม  
  -  กลุ่มเลี้ยงปลา     8   กลุ่ม  
  -  กลุ่มเกษตรกร     9   กลุ่ม  
  -  กลุ่มออมทรัพย์     13  กลุ่ม  
  -  กลุ่มเลี้ยงโคพ้ืนเมือง    5   กลุ่ม  
  -  กลุ่มเลี้ยงโคเนื้อ     2   กลุ่ม  
  -  สนามกีฬาหมู่บ้าน     13  แห่ง  
    -  สนามกีฬาตำบล     1    แห่ง 

    - วิสาหกิจชุมชนเกษตรผสมผสานบ้านโคกสัก  หมู่ที่ 2 

    - วิสาหกิจชุมชนเกษตรพัฒนาใหม่บ้านโคกสัก ม.2  หมู่ที่ 2 

    - วิสาหกิจชุมชนโคกสักเกษตรยั่งยืน  หมู่ที่ 2 

    - วิสาหกิจชุมชนกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรทุ่งรวงทองพัฒนา    หมู่ที่ 4 

    - วิสาหกิจชุมชนเพาะเห็ดนางฟ้าบ้านห้วยเนียงครบวงจร  หมู่ที่ 5 

    - วิสาหกิจชุมชนกลุ่มแปรรูปสินค้าเกษตร อำเภอบางแก้ว  หมู่ที่ 6 

    - วิสาหกิจชุมชนสถานีวิทยุกระจายเสียงชุมชนสวนป่าห้วยพูด  หมู่ที่ 7 

    - วิสาหกิจชุมชนตะไคร้หอมพืชผักผลไม้ออกานิคอำเภอบางแก้ว  หมู่ที่ 7 

    - วิสาหกิจชุมชนกลุ่มเลี้ยงผึ้งโพรงไทย บ้านทุ่งโต๊ะหย๊ะ  หมู่ที่ 8 

    - วิสาหกิจชุมชนกลุ่มเลี้ยงโคศรีวิชัย อ.บางแก้ว(บ้านทุ่งโต๊ะหย๊ะ)  หมู่ที่ 8 

    - วิสาหกิจชุมชนธนาคารผึ้งและชันโรงบางแก้ว ภาคใต้  หมู่ที่ 8 

    - เครือข่ายวิสาหกิจชุมชนเพ่ือการพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ   หมู่ที่ 8 

      พอเพียงจังหวัดพัทลุง ภาคใต้ 

    - วิสาหกิจชุมชนกลุ่มผลิตเครื่องแกง หมู่ที่ 8 ตำบลโคกสัก   หมู่ที่ 8 

    - วิสาหกิจชุมชนคนพอเพียง หัวใจเดียวกัน บางแก้ว   หมู่ที่ 9 

    - วิสาหกิจชุมชนเกษตรธรรมชาติ อ.บางแก้ว   หมู่ที่ 9 
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    - วิสาหกิจชุมชนกลุ่มขนมบ้านงามทอง  หมู่ที่ 10 

    - วิสาหกิจชุมชนกลุ่มทำปุ๋ยหมักบ้านงามทอง  หมู่ที่ 10 

    - วิสาหกิจชุมชนกลุ่มบ่อนางชีเกษตรพัฒนา    หมู่ที่ 11 

    - วิสาหกิจชุมชนเกษตรผสมผสานบ้านทวดทอง ม.12   หมู่ที่ 12 

    - วิสาหกิจชุมชนกลุ่มยังสมาร์ทฟาร์มเมอร์พัทลุง@บางแก้ว  หมู่ที่ 13 

   6.8 แรงงาน 
    ในเขตพ้ืนที่จะเป็นการทำการเกษตร แรงงานในพื้นที่จะเป็นแรงงานด้านเกษตรกรรมส่วนใหญ่ ส่วนแรงงาน
อุตสาหกรรมในพ้ืนที่มีโรงเลื่อยซึ่งจะมีแรงงานบางส่วน รวมถึงแรงงานด้านบริการ และธุรกิจส่วนอื่นๆ 

  7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 7.1 การนับถือศาสนา  

         สถาบันและองค์กรทางศาสนา 
         วัด/สำนักสงฆ์        3   แห่ง 
        - วัดลอน     ตั้งอยู่หมู่ที่  3  บ้านลอน 
        - วัดห้วยเนียง     ตั้งอยู่หมู่ที่  5  บ้านห้วยเนียง 
        - วัดมหรรณพาวาส    ตั้งอยู่หมู่ที่  8  บ้านทุ่งโต๊ะหย๊ะ 
   มัสยิด/บาลัย       8   แห่ง 
     - มัสยิดสุเหร่าลำธาร ์     ตั้งอยู่หมู่ที่  1  บ้านหลังสถานี 
    - บาลัยบ้านมะปราง    ตั้งอยู่หมู่ที่  1  บ้านหลังสถานี 
    - บาลัยแก่นคง     ตั้งอยู่หมู่ที่  1  บ้านหลังสถานี 
      - มัสยิดรวมญาติโคกสัก    ตั้งอยู่หมู่ที่  2  บ้านโคกสัก 
     - มัสยิดนูรุลอิสลามมิหย๊ะ   ตั้งอยู่หมู่ที ่ 4  บ้านต้นสน 
     - มัสยิดนูรูลมุมินีน    ตั้งอยู่หมู่ที่  5  บ้านห้วยเนียง 
   - บาลัยดารุสสลาม     ตั้งอยู่หมู่ที่  6  บ้านลำธาร์ 
   - บาลัยอิสลามศึกษาหนองบ่อ   ตั้งอยู่หมู่ที่  6  บ้านลำธาร์  
   ศาลเจ้า                  -              แห่ง 
          โบสถ ์                  -              แห่ง 

 7.2 ประเพณีและงานประจำปีขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก ประกอบด้วยประเพณีสาร์ทเดือนสิบ 
และประเพณีลากพระ 
 7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ินของประชาชนในพื้นท่ีมีกลุ่มตีมีดพร้า ใช้สมุนไพรรักษา นวดแผนโบราณ 
 7.4 สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก คือ ขนมเปีย๊ะ ขนมปั้นสิบ ขนมเค้กสมุนไพร มีดพร้า 
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  8. ทรัพยากรทางธรรมชาติ 
 8.1 น้ำ  (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) 
ส่วนที่ 1 :  ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้าน/ชุมชน 

ชุมชน หมู่ที่ ตำบล ชาย หญิง 
จำนวน

ครัวเรือน 

พื้นที่  (ไร่) 

บ้านหลังสถานี 1 โคกสัก 178 182 125 1,084 

บ้านโคกสัก 2 โคกสัก 432 449 263 2,838 

บ้านลอน 3 โคกสัก 301 288 215 3,092 

บ้านต้นสน 4 โคกสัก 261 284 225 2,700 

บ้านห้วยเนียง 5 โคกสัก 440 435 315 1,763 

บ้านลำธาร์ 6 โคกสัก 473 461 304 2,379 

บ้านคอแห้งงาม 7 โคกสัก 180 188 136 1,110 

บ้านทุ่งโต๊ะหย๊ะ 8 โคกสัก 247 279 305 3,600 

บ้านทุ่งนาเจริญ 9 โคกสัก 199 194 110 1,989 

บ้านงามทอง 10 โคกสัก 202 195 169 854 

บ้านบ่อนางชี 11 โคกสัก 297 314 190 3,317 

บ้านทวดทอง 12 โคกสัก 310 322 211 1,354 

บ้านทุ่งนายพัน 13 โคกสัก 231 253 230 3,075 

รวม   3,751 3,844 2,798 29,155 

 

 

 

 

 



 
 

  

แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 14 

 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลด้านการเกษตร(ทำนา และทำสวน) 

ชุมชน 

 ประเภทของการทำการเกษตร 

ทำนา 

ในเขตชลประทาน นอกเขตชลประทาน 

จำนวน 

ครัวเรือน 

จำนวน 

ไร ่

ผลผลิต 

เฉลี่ย 

(กก./ไร่) 

ต้นทุนการ 

ผลิตเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 

ราคาขาย

โดยเฉลีย่ 

(บาท/ไร่) 

จำนวน 

ครัว 

เรือน 

จำนวน 

ไร ่

ผลผลิต 

เฉลี่ย 

(กก./ไร่) 

ต้นทุนการ 

ผลิตเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 

ราคาขาย

โดยเฉลีย่ 

(บาท/ไร่) 

บ้านหลังสถานี 5 19 750 4,000 4,800      

บ้านโคกสัก 10 12 750 4000 4800      

บ้านลอน 17 256 750 4000 4800      

บ้านต้นสน - - - - -      

บ้านห้วยเนียง - - - - -      

บ้านลำธาร ์ 2 13 750 4000 4800      

บ้านคอแห้งงาม - - - - -      

บ้านทุ่งโต๊ะหย๊ะ - - - - -      

บ้านทุ่งนาเจริญ 4 43 750 4000 4800      

บ้านงามทอง - - - - -      

บ้านบ่อนางชี - - - - -      

บ้านทวดทอง 4 59 750 4000 4800      

บ้านทุ่งนายพัน - - - - -      
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ชุมชน 

ประเภทของการทำการเกษตร 

ทำสวน 

ทำสวนปาลม์ ทำสวนยางพารา 

จำนวน 

ครัวเรือน 

จำนวน 

ไร ่

ผลผลิต 

เฉลี่ย 

(กก./ไร่) 

ต้นทุนการ 

ผลิตเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 

ราคาขาย

โดยเฉลีย่ 

(บาท/ไร่) 

จำนวน 

ครัว 

เรือน 

จำนวน 

ไร ่

ผลผลิต 

เฉลี่ย 

(กก./ไร่) 

ต้นทุนการ 

ผลิตเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 

ราคาขาย

โดยเฉลีย่ 

(บาท/ไร่) 

บ้านหลังสถานี 3 15 3,500 28,000 6,300 86 530 2,500 15,000 24,000 

บ้านโคกสัก 11 125 3,500 28,000 6,300 220 1,594 2,500 15,000 24,000 

บ้านลอน 31 302 3,500 28,000 6,300 73 605 2,500 15,000 24,000 

บ้านต้นสน 1 2 3,500 28,000 6,300 99 868 2,500 15,000 24,000 

บ้านห้วยเนียง 3 13 3,500 28,000 6,300 169 1,994 2,500 15,000 24,000 

บ้านลำธาร ์ 8 48 3,500 28,000 6,300 162 1,057 2,500 15,000 24,000 

บ้านคอแห้งงาม 5 67 3,500 28,000 6,300 154 1,302 2,500 15,000 24,000 

บ้านทุ่งโต๊ะหย๊ะ 7 57 3,500 28,000 6,300 205 2,218 2,500 15,000 24,000 

บ้านทุ่งนาเจริญ 9 108 3,500 28,000 6,300 238 2,015 2,500 15,000 24,000 

บ้านงามทอง 6 40 3,500 28,000 6,300 128 1,082 2,500 15,000 24,000 

บ้านบ่อนางชี 14 327 3,500 28,000 6,300 229 2,352 2,500 15,000 24,000 

บ้านทวดทอง 4 25 3,500 28,000 6,300 255 2,197 2,500 15,000 24,000 

บ้านทุ่งนายพัน 6 56 3,500 28,000 6,300 134 1,113 2,500 15,000 24,000 
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ชุมชน 

ประเภทของการทำการเกษตร 

ทำสวน 

ทำเงาะ ทำสวนทุเรียน 

จำนวน 

ครัวเรือน 

จำนวน 

ไร ่

ผลผลิต 

เฉลี่ย 

(กก./ไร่) 

ต้นทุนการ 

ผลิตเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 

ราคาขาย

โดยเฉลีย่ 

(บาท/ไร่) 

จำนวน 

ครัว 

เรือน 

จำนวน 

ไร ่

ผลผลิต 

เฉลี่ย 

(กก./ไร่) 

ต้นทุนการ 

ผลิตเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 

ราคาขาย

โดยเฉลีย่ 

(บาท/ไร่) 

บ้านหลังสถานี 3 2 1,200 12,000 8,000 2 0.75 1,400 15,000 40,000 

บ้านโคกสัก 3 9 1,200 12,000 8,000 2 0.50 1,400 15,000 40,000 

บ้านลอน 1 0.25 1,200 12,000 8,000 - - - - - 

บ้านต้นสน 1 1 1,200 12,000 8,000 - - - - - 

บ้านห้วยเนียง 2 3 1,200 12,000 8,000 2 1 1,400 15,000 40,000 

บ้านลำธาร ์ 10 13 1,200 12,000 8,000 9 14 1,400 15,000 40,000 

บ้านคอแห้งงาม - - - - - - - - - - 

บ้านทุ่งโต๊ะหย๊ะ 3 3 1,200 12,000 8,000 4 4 1,400 15,000 40,000 

บ้านทุ่งนาเจริญ 2 4 1,200 12,000 8,000 - - - - - 

บ้านงามทอง 1 5 1,200 12,000 8,000 2 5 1,400 15,000 40,000 

บ้านบ่อนางชี - - - - - - - - - - 

บ้านทวดทอง 2 0.75 1,200 12,000 8,000 4 6 1,400 15,000 40,000 

บ้านทุ่งนายพัน 2 3 1,200 12,000 8,000 - - - - - 
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ชุมชน 

ประเภทของการทำการเกษตร 

ทำไร ่

ทำไร่อ้อย ทำไร่ข้าวโพด 

จำนวน 

ครัวเรือน 

จำนวน 

ไร ่

ผลผลิต 

เฉลี่ย 

(กก./ไร่) 

ต้นทุนการ 

ผลิตเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 

ราคาขาย

โดยเฉลีย่ 

(บาท/ไร่) 

จำนวน 

ครัว 

เรือน 

จำนวน 

ไร ่

ผลผลิต 

เฉลี่ย 

(กก./ไร่) 

ต้นทุนการ 

ผลิตเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 

ราคาขาย

โดยเฉลีย่ 

(บาท/ไร่) 

บ้านหลังสถานี - - - - - 1 0.25 1,200 500 2,250 

บ้านโคกสัก           

บ้านลอน           

บ้านต้นสน           

บ้านห้วยเนียง           

บ้านลำธาร ์           

บ้านคอแห้งงาม           

บ้านทุ่งโต๊ะหย๊ะ           

บ้านทุ่งนาเจริญ           

บ้านงามทอง           

บ้านบ่อนางชี           

บ้านทวดทอง           

บ้านทุ่งนายพัน           
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ส่วนที่ 3 : ข้อมูลด้านแหล่งน้ำทางการเกษตร 

          3.1 ปริมาณน้ำฝน (ไม่สามารถระบุปริมาณได้) 
 ความเพียงพอของปริมาณน้ำฝนที่ใช้ในการทำเกษตร 

หากไม่เพียงพอหมู่บ้านนี้มีน้ำทาง

การเกษตรไม่เพียงพอในช่วงเดือนใด 

เพียงพอ ปริมาณน้ำฝนที่ตกโดยเฉลี่ย 

ในปีที่ผ่านมา  

(กรณีที่ทราบโปรดระบุ) 

บ้านหลังสถานี  /  

บ้านโคกสัก  /  

บ้านลอน  /  

บ้านต้นสน  /  

บ้านห้วยเนียง  /  

บ้านลำธาร ์  /  

บ้านคอแห้งงาม  /  

บ้านทุ่งโต๊ะหย๊ะ  /  

บ้านทุ่งนาเจริญ  /  

บ้านงามทอง  /  

บ้านบ่อนางชี  /  

บ้านทวดทอง  /  

บ้านทุ่งนายพัน  /  
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3.2 แหล่งน้ำธรรมชาติ 
 

ชุมชน 

จำนวน (แห่ง) 
ความเพียงพอของน้ำเพื่อ

การเกษตรตลอดปี 

แม่น้ำ ห้วย/ลำธาร คลอง หนองน้ำ/บึง น้ำตก 
เพียงพอ 

(แห่ง) 

ไม่เพียงพอ 

บ้านหลังสถานี 0 0 0 0 0   

บ้านโคกสัก 0 1 0 0 0  / 

บ้านลอน 0 0 2 0 0  / 

บ้านต้นสน 0 1 2 0 0 /  

บ้านห้วยเนียง 0 1 0 0 0  / 

บ้านลำธาร ์ 0 2 3 0 0 /  

บ้านคอแห้งงาม 0 1 0 0 0  / 

บ้านทุ่งโต๊ะหย๊ะ 0 3 2 0 0 /  

บ้านทุ่งนาเจริญ 0 0 0 3 0  / 

บ้านงามทอง 0 2 0 0 0  / 

บ้านบ่อนางชี 0 1 0 2 0  / 

บ้านทวดทอง 0 2 0 3 0  / 

บ้านทุ่งนายพัน 0 0 2 0 0 /  
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3.3 แหล่งน้ำที่มนุษย์สร้างข้ึน  

ชุมชน 

จำนวน (แห่ง) 
ความเพียงพอของน้ำเพื่อการเกษตร

ตลอดปี 

แก้มลิง อ่างเก็บน้ำ ฝาย สระ 
คลอง

ชลประทาน 
เพียงพอ (แห่ง) 

ไม่เพียงพอ  

บ้านหลังสถานี 0 0 0 0 1  / 

บ้านโคกสัก 0 0 2 3 0  / 

บ้านลอน 0 0 0 3 1  / 

บ้านต้นสน 0 0 0 0 3 /  

บ้านห้วยเนียง 0 0 2 3 0  / 

บ้านลำธาร ์ 0 0 4 0 1 /  

บ้านคอแห้งงาม 0 0 3 4 2  / 

บ้านทุ่งโต๊ะหย๊ะ 0 0 0 0 1 /  

บ้านทุ่งนาเจริญ 0 0 0 2 1 /  

บ้านงามทอง 0 0 3 0 1 /  

บ้านบ่อนางชี 0 0 0 0 3  / 

บ้านทวดทอง 0 0 0 0 1  / 

บ้านทุ่งนายพัน 0 0 0 0 1 /  
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ส่วนที่ 4 : ข้อมูลด้านแหล่งน้ำกิน น้ำใช้ (หรือน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค)            

ชุมชน 

จำนวน (แห่ง) 
ความเพียงพอของน้ำเพื่อการเกษตร

ตลอดปี 

บ่อบาดาล

สาธารณะ 

บ่อน้ำตื้น

สาธารณะ 

ประปา

หมู่บ้าน 

ประปาส่วน

ภูมิภาค 

แหล่งน้ำ

ธรรมชาต ิ
เพียงพอ (แห่ง) ไม่เพียงพอ 

บ้านหลังสถานี 1 1 1 0 1  / 

บ้านโคกสัก 0 1 1 0 0  / 

บ้านลอน 1 0 1 0 0  / 

บ้านต้นสน 1 0 1 0 0  / 

บ้านห้วยเนียง 1 1 1 0 0  / 

บ้านลำธาร ์ 1 0 1 1 0  / 

บ้านคอแห้งงาม 1 1 1 0 1  / 

บ้านทุ่งโต๊ะหย๊ะ 1 0 1 0 0  / 

บ้านทุ่งนาเจริญ 1 0 1 0 0  / 

บ้านงามทอง 1 0 1 0 0  / 

บ้านบ่อนางชี 1 0 1 0 0  / 

บ้านทวดทอง 1 0 1 0 0  / 

บ้านทุ่งนายพัน 1 0 1 0 0  / 

 

4.1 ด้านแหล่งน้ำอุปโภค บริโภค 

 - ปรับปรุงแหล่งน้ำดิบที่ใช้ในการผลิตน้ำประปา 

 - ขยายเขตประปาตามเส้นทางถนนเพชรเกษม – หาดไข่เต่าถึงชลประทาน 
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4.2 ด้านแหล่น้ำทางการเกษตร 

     4.2.1 ขุดลอกแหล่งน้ำ 

 - ขุดลอกหนองไมแ้ก่น – ห้วยเนียง ทำถนนป้องกันน้ำท่วม 

     สร้างฝายกักเก็บน้ำ 

- สร้างฝายกักเก็บน้ำห้วยเนียง, หนองไม้แก่น  

 4.2.2 ป่าไม ้
  - ในพ้ืนที่ชุมชนตำบลโคกสักมีป่าไม้ชุมชนส่วนป่าห้วยพูด 
 4.2.3 ภูเขา 
  - ในพ้ืนที่ตำบลโคกสักไม่มีภูเขา 
 4.2.4 ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  - ไม่มีทรัพยากรที่สำคัญในเขตพ้ืนที่ตำบลโคกสัก 
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แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปลัดอบต. 

(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

รองปลัดอบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 

สำนักงานปลัดอบต. 

(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) 

 

กองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

 

กองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 
 

ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

(นักบริหารงานการศึกษา ระดบัตน้)   

 

- งานการเจ้าหน้าที่ 
- งานบริหารงานทั่วไป 
- งานแผนงานและงบประมาณ 
- งานบริหารงานสาธารณสุข  
- งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- งานนิติการ 
- งานส่งเสริมสวัสดิการสังคม 
- งานส่งเสริมการเกษตร 

- งานการเงินและบัญชี 
- งานเร่งรัดและจัดเก็บรายได้ 
- งานพัสดุและทรัพย์สิน 
- งานแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

 

- งานแบบแผนและก่อสร้าง 
- งานควบคุมอาการ 
- งานผังเมือง 
- งานวิศวกรรมโยธา 
- งานสาธารณูปโภค 
- งานบริหารทั่วไป 
 

-  งานบริหารการศึกษา 
-  งานส่งเสริมการศึกษาศาสนา และ  
   วัฒนธรรม 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
(นักวชิาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก.) 
- งานตรวจสอบภายใน 
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  จำนวนบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 

    (1) จำนวนบุคลากร 

      บุคลากร สำนักปลัด อบต กองคลัง กองช่าง กองการศึกษาฯ หน่วยตรวจสอบ

ภายใน 

พนักงานส่วนตำบล 

พนักงานครู 

พนักงานจ้างตามภารกิจ

พนักงานจ้างทั่วไป 

พนักงานจ้างเหมา 

10 

- 

3 

13 

- 

4 

- 

1 

5 

2 

3 

- 

2 

9 

1 

2 

7 

4 

11 

- 

0 

- 

- 

- 

- 

รวม 26 12 15 24 0 

 

 
(2) ระดับการศึกษาของบุคลากร 
    ต่ำกว่าระดับ ปวช.    6 คน 
    ระดับ ปวช. หรือเทียบเท่า   6 คน 
    ระดับ ปวส. หรือเทียบเท่า   11 คน 
    ปริญญาตรี หรือเทียบเท่า    38 คน 
    สูงกว่าปริญญาตรี    16 คน 
       รวม        77     คน 

         เครื่องมือและอุปกรณ์ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก  

 1. รถกะบะ ๔ ประตู    จำนวน 2 คัน 

2. รถตู้      จำนวน 2 คัน 

 3. เครื่องคอมพิวเตอร์    จำนวน 28 เครื่อง 

 4. เครื่องพิมพ์     จำนวน 10 เครื่อง 

 5. เครื่องพ่นหมอกควัน    จำนวน  2 เครื่อง 

 6. เครื่องถ่ายเอกสาร    จำนวน  ๑ เครื่อง 
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รูปแบบของสื่อที่ใช้ในการประชาสัมพันธ์องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 

 - การจัดทำ Face book ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสักได้จัดทำ Face book ขององค์การบริหาร

ส่วนตำบลโคกสัก ชื่อ องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก อบต.โคกสัก เพ่ือดำเนินการประชาสัมพันธ์ข้อมูล และ

ข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 

 - การจัดทำเว็บไซด์ขององค์การบริหารส่วนตำบล องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสักได้จัดทำเว็บไซด์ของ

องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสักชื่อ http:www.Koksak.go.th. เพ่ือดำเนินการประชาสัมพันธ์ข้อมูลและข่าวสาร

ของเทศบาลนอกจากนี้ยังจัดให้มีช่องทางสำหรับประชาชนได้ร้องเรียน ข้อมูลข่าวสาร โดยจัดให้มีเว็บบอร์ดแสดง

ความคิดเห็น 

- การจัดตั้งศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสักได้จัดทำศูนย์ให้บริการข้อมูล

ข่าวสารแก่ประชาชนและผู้สนใจ ซึ่งภายในเขตศูนย์บริการข้อมูลข่าวสารดังกล่าวได้จัดให้มีเอกสาร เช่น 

แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ข้อบัญญัติต่าง ๆ ระเบียบ กฎหมาย ตลอดจนหนังสือที่มีเนื้อหาสาระ

ให้บริการกับประชาชน ที่ต้องการรับรู้ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบล 

  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 

  การกำหนดจุดยืนทางด้านยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Positioning) คือการหา

จุดแข็งขององค์กรและท้องถิ่น โดยใช้จุดแข็งนั้นเป็นตัวนำสู่ความสำเร็จ หากองค์กรมีชัดเจนมากเท่าไรจะส่งผลให้

บุคคลกรขององค์กรสามารถเข้าใจตรงกันในการดำเนินงานเพื่อไปสู่เป้าหมายและความสำเร็จขององค์กรมากยิ่งข้ึน 

  จุดยืนทางยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก กำหนดขึ้นจากการวิเคราะห์สภาพการณ์

ที่เป็นปัจจัยเชิงนโยบาย ความต้องการของประชาชน ภารกิจที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน และที่ควรจะเป็นในอนาคต โดย

การวิเคราะห์ความสำคัญต่อภารกิจ ความเร่งด่วนของปัญหา ผลกระทบต่อประชาชน/ผู้รับบริการ ความเป็นไปได้

ในทางปฏิบัติ และความเชื่อมโยงกับนโยบายในระดับต่าง ๆ ดังนั้นทิศทางการบริหารจัดการจึงเป็นการใช้จุดแข็ง

และศักยภาพที่มีอยู่ให้เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล เพ่ือสร้างความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 

โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค การพัฒนาด้านการศึกษา การพัฒนา

คน สังคมเศรษฐกิจภายในชุมชนให้มีคุณภาพ ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ภายในชุมชนอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด 

นอกจากนี้ จำเป็นต้องมีการบริหารจัดการองค์กร เพ่ือสร้างความเป็นธรรมในสังคมให้ความสำคัญกับการ

พัฒนาการบริหารราชการ เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชุมชนและเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมือง

ที่ดี รวมทั้งการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบการบริหารงานขององค์กร 

จุดยืน 

- ต้องมีเป้าหมาย เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี 

- ต้องมีการบริหารยุทธศาสตร์ 

- ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ประเทศกับท้องถิ่น 
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- ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอยู่มาก 

- ความต้องการของประชาชนซึ่งเป็นผู้รับบริการ 

- ทรัพยากรมีจำกัด 

- การวัดผลสัมฤทธิ์ของงาน 

สร้างความเข้าใจกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

- สร้างความเข้าใจกับฝ่ายต่าง ๆ ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

- สร้างความเข้าใจกับประชาชน ศึกษาสำรวจปัญหา และความต้องการที่แท้จริง 

- แต่งตั้งคณะทำงานฝึกอบรมเสริมสร้างความรู้ 

ปัจจัยความสำเร็จ 

- ผู้บริหารอบต. 

- การรับรู้ความร่วมมือของเจ้าหน้าที่อบต. 

- การมีส่วนร่วม ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชน 

- การประสานและสนับสนุนจากภาคีภาครัฐและเอกชน 

- ระบบฐานข้อมูล 

- การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 

บทบาทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและผู้มีเกี่ยวข้อง 

- ผู้บริหารท้องถิ่น ผู้นำให้นโยบาย ติดตามประเมินผล 

- เจ้าหน้าที่ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ร่วมเป็นคณะทำงาน ประสานงานระหว่างฝ่าย สร้างบรรยากาศ

การทำงานที่ด ี

- ประชาชนในท้องถิ่น และผู้รับบริการอื่น ๆ ร่วมเป็นคณะทำงาน ให้ข้อมูลและร่วมกำหนดความต้องการ 

ตลอดจนหน่วยงานราชการ สนับสนุนข้อมูล ความรู้ทางวิชาการ 

สรุป จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 

๑. มุ่งสู่การพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค 

๒. พัฒนาด้านเศรษฐกิจ เพ่ือจัดหาตลาดให้กับสินค้าทางการเกษตร 

๓. สนับสนุนให้ความช่วยเหลือสงเคราะห์ ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ เด็ก เยาวชน สตรี  

ผู้สูงอายและผู้ติดเชื้อ HIV 

๔. สนับสนุนการพัฒนาด้านสาธารณสุขให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

๕. สนับสนุนประเพณี อนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๖. สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตการศึก 
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ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
       1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ กำหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็น
เป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่างๆ ให้
สอดคล้องและบูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามที่กำหนดใน
กฎหมายว่าด้วยการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ 

 การพัฒนาประเทศไทยนับตั้งแต่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ เป็นต้นมา    
ได้ส่งผลให้ประเทศมีการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งในด้านเศรษฐกิจที่ประเทศไทยได้รับการยกระดับเป็นประเทศ         
ในกลุ่มบนของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลาง ในด้านสังคมที่มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนส่งผลให้
ประเทศไทยหลุดพ้นจากการเป็นประเทศยากจน และในด้านสิ่งแวดล้อมที่ประเทศไทยมีข้อได้เปรียบในความ
หลากหลายเชิงนิเวศ อย่างไรก็ตาม ประเทศไทยยังมีความท้าทายต่อการพัฒนาที่สำคัญ อาทิ มิติเศรษฐกิจที่
โครงสร้างเศรษฐกิจยังไม่สามารถขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมอย่างเต็มที่ การผลิตของภาคบริการและภาคเกษตรยัง
อยู่ในระดับต่ำ คุณภาพและสมรรถนะของแรงงานที่ยังไม่สอดคล้องกับความต้องการในการขับเคลื่อนการพัฒนา
ของประเทศ มิติทางสังคมที่การยกระดับรายได้ของประชาชนการแก้ปัญหาด้านความยากและความเหลื่อมล้ำ   
การพัฒนาคุณภาพการให้บริการและการขยายโอกาสในการเข้าถึงระบบบริการสาธารณะยังคงมีช่องว่างที่สามารถ
พัฒนาต่อไปได้ มิติสิ่งแวดล้อมที่การฟ้ืนฟูและรักษาทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อมยังเป็นประเด็นสำคัญ
สำหรับการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน และมิติของการบริหารจัดการภาครัฐที่ยั งขาดความต่อเนื่องและความ
ยืดหยุ่นในการตอบสนองความต้องการในการแก้ปัญหาของประชาชนได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ  

 ภายใต้เงื่อนไขโครงสร้างประชากร โครงสร้างเศรษฐกิจ สภาพสังคม สภาพภูมิอากาศ สิ่งแวดล้อม
และปัจจัยการพัฒนาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ส่งผลให้ประเทศไทยจำเป็นต้องมีการวางแผนการพัฒนา ที่รอบคอบและ
ครอบคลุม อย่างไรก็ตาม หลายประเด็นพัฒนาเป็นเรื่องที่ต้องใช้ระยะเวลาในการดำเนินงานเพ่ือให้เกิดการปรับตัว
ซึ่งจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้าง การขับเคลื่อนการพัฒนาให้ประเทศเจริญก้าวหน้า
ไปในอนาคต จึงจำเป็นต้องกำหนดวิสัยทัศน์ในระยะยาวที่ต้องบรรลุ พร้อมทั้งแนวยุทธศาสตร์หลักในด้านต่าง ๆ 
เพ่ือเป็นกรอบในการขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างเป็นบูรณาการบนพ้ืนฐาน ประชารัฐเพ่ือยกระดับจุดแข็งและจุดเด่น
ของประเทศ และปรับปรุงแก้ไขจุดอ่อนและจุดด้อยต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ โดยยุทธศาสตร์ชาติ จะเป็นเป้าหมาย
ใหญ่ในการขับเคลื่อนประเทศ และถ่ายทอดไปสู่แผนในระดับอ่ืน ๆ เพ่ือนำไปสู่การปฏิบัติทั้งในระดับยุทธศาสตร์ 
ภารกิจ และพ้ืนที่ ซึ่งรวมถึงพ้ืนที่พิเศษต่าง ๆ อาทิ เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
เพ่ือให้การพัฒนาประเทศสามารถดำเนินการได้อย่างมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
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  วิสัยทัศน์ 

   “ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบต่อผลประโยชน์
แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การดำรงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติและ
ประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความมั่นคงทางสังคม
ท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติ  ความเป็นธรรม
และความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงาน
และอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่าง
ประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคม
โลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศร ี

   ความม่ันคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศ
และภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความมั่นคงใน
ทุกมิติ ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและ
อธิปไตย มีการปกครองระบบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน มีระบบการเมืองที่มั่นคง
เป็นกลไกที่นำไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและ
ความสามัคคี สามารถผนึกกำลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมี
ความม่ันคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการดำรงชีวิต มีการออมสำหรับวัยเกษียณ ความมั่นคงของ
อาหาร พลังงาน และน้ำ  มีที่อยู่อาศัย และความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 

  ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืนจน
เข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ำของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับผลประโยชน์จาก
การพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วน มีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานของ
องค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง ขณะเดียวกัน
ต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่าง ๆ ทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศ เพื่อให้สามารถสร้าง
รายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพ่ือให้สอดรับ
กับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่สำคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทาง
เศรษฐกจิและการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดสำคัญของ การเชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการ
คมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการทำธุรกิจ เพ่ือให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากนี้ ยังมีความ
สมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่อง  ไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่
เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้ การรักษาและการฟ้ืนฟู
ฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี  ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและ



  

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 29 

 

สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อมมี
คุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมีนโยบาย
ที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน และให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วนในสังคม
ยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพและยั่งยืน 

 ยุทธศาสตร์ชาติ 

  1) ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เน้น
การบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และมีความสงบ
เรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และระบบ
ฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ และทุกระดับความ
รุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้
กลไกการแก้ไขปัญหา แบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึง
ประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศทั่วโลกบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล 

 ตัวช้ีวัด ประกอบด้วย  

 (๑) ความสุขของประชากรไทย  

 (๒) ความมั่นคง ปลอดภัยของประเทศ  

 (๓) ความพร้อมของกองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง และการมีส่วนร่วมของภาครัฐ 
ภาคเอกชน และภาคประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง  

 (๔) บทบาทและการยอมรับในด้านความมั่นคงของไทยในประชาคมระหว่างประเทศ   

 (๕) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม  

 ประเด็น ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคงประกอบด้วย ๕ ประเด็น ได้แก่ 

 ๑. การรักษาความสงบภายในประเทศ เพ่ือสร้างเสริมความสงบเรียบร้อย และสันติสุขให้เกิด
ขึ้นกับประเทศชาติบ้านเมือง   

 (๑) การพัฒนาและเสริมสร้างคนในทุกภาคส่วนให้มีความเข้มแข็ง มีความพร้อม ตระหนักในเรื่อง
ความมั่นคง และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา  

 (๒) การพัฒนาและเสริมสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ  

 (๓) การพัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมี พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขท่ีมีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เห็นแก่ประโยชน์ของประเทศชาติมากกว่าประโยชน์ส่วนตน  

 (๔) การพัฒนาและเสริมสร้างกลไก ที่สามารถป้องกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปัญหาความ
มั่นคงที่สำคัญ 
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 ๒. การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง เพ่ือแก้ไขปัญหาเดิม และป้องกัน
ไม่ให้ปัญหาใหม่เกิดขึ้น  

 (๑) การแก้ไขปัญหาความมั่นคงในปัจจุบัน  

 (๒) การติดตามเฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาที่อาจอุบัติข้ึนใหม่  

 (๓) การสร้างความปลอดภัยและความสันติสุขอย่างถาวรในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  

 (๔) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทั้งทางบก
และทางทะเล 

 ๓. การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความม่ันคงของชาติ 
เพ่ือยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและหน่วยงานด้านความมั่นคง โดย  

 (๑) การพัฒนาระบบงานข่าวกรองแห่งชาติแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ  

 (๒) การพัฒนาและผนึกพลังอำนาจแห่งชาติ กองทัพและหน่วยงาน ความมั่นคง รวมทั้งภาครัฐ
และภาคประชาชน ให้พร้อมป้องกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ และเผชิญกับภัยคุกคามได้ทุกมิติทุกรูปแบบ
และทุกระดับ   

 (๓) การพัฒนาระบบเตรียมพร้อมแห่งชาติและการบริหารจัดการภัยคุกคามให้มีประสิทธิภาพ 

 ๔. การบูรณาการความร่วมมือด้านความม่ันคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กรภาครัฐ
และที่มิใช่ภาครัฐ เพ่ือสร้างเสริมความสงบสุข สันติสุข ความมั่นคง และความเจริญก้าวหน้าให้กับประเทศชาติ 
ภูมิภาค และโลก อย่างยั่งยืน โดย  

 (๑) การเสริมสร้างและรักษาดุลยภาพสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ  

 (๒) การเสริมสร้างและธำรงไว้ซึ่งสันติภาพและความม่ันคงของภูมิภาค   

 (๓) การร่วมมือทางการพัฒนากับประเทศเพ่ือนบ้าน ภูมิภาคโลก รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่
ภาครัฐ 

 5. การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองค์รวม เพ่ือให้กลไกสำคัญต่าง ๆ 
ทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการใช้หลักธรรมาภิบาล และการบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด   

 (๑) การพัฒนากลไกให้พร้อมสำหรับการติดตาม เฝ้าระวัง แจ้งเตือน ป้องกัน และแก้ไขปัญหา
ความมั่นคงแบบองค์รวม อย่างเป็นรูปธรรม  

 (๒) การบริหารจัดการความมั่นคงให้เอ้ืออำนวยต่อการพัฒนาประเทศในมิติอ่ืน ๆ  

 (๓) การพัฒนากลไกและองค์กรขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ด้านความมั่นคง 
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  2) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ๒๐ ปี 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเป้าหมาย การพัฒนาที่มุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพ
ของประเทศในหลากหลายมิติ บนพ้ืนฐาน แนวคิด ๓ ประการ ได้แก่ (๑) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่
รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติ ที่หลากหลาย 
รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอ่ืน ๆ นำมา ประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม เพ่ือให้สอดรับกับบริบทของ เศรษฐกิจ และสังคมโลกสมัยใหม่ (๒) “ปรับปัจจุบัน” เพ่ือปูทางสู่อนาคต 
ผ่านการพัฒนา โครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศในมิติต่าง ๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพ้ืนฐาน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อม ให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการ
อนาคต และ (๓) “สร้างคุณค่าใหม่ ในอนาคต” ด้วยการเพิ่มศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึง
ปรับ รูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ ที่รองรับอนาคต บน
พ้ืนฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริม และสนับสนุนจากภาครัฐให้ประเทศไทย
สามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนในเวทีโลก  ควบคู่ไปกับการ
ยกระดับรายได้และ การกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพ่ิมขึ้นของคนชั้นกลางและลดความเหลื่อมล้ำของคนในประเทศได้
ในคราวเดียวกัน  
 ตัวช้ีวัด ประกอบด้วย  
 (๑) รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ และการกระจาย
รายได้  
 (๒) ผลิตภาพการผลิตของประเทศ ทั้งในปัจจัยการผลิตและแรงงาน  
 (๓) การลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนา  
 (๔) ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง 
ความสามารถในการแข่งขัน ประกอบด้วย ๕ ประเด็น ได้แก่ 
 ๑. การเกษตรสร้างมูลค่า ให้ความสำคัญกับการเพ่ิมผลิตภาพการผลิต ทั้งเชิงปริมาณและมูลค่า 
และความหลากหลายของสินค้าเกษตร ประกอบด้วย  
 (๑) เกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น  
 (๒) เกษตรปลอดภัย  
 (๓) เกษตรชีวภาพ  
 (๔) เกษตรแปรรูป   
 (๕) เกษตรอัจฉริยะ 
 ๒. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต  โดยสร้างอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต            
ที่ขับเคลื่อนประเทศไทยไปสู่ประเทศท่ีพัฒนาแล้วด้วยนวัตกรรม และเทคโนโลยีแห่งอนาคต ประกอบด้วย       
 (๑) อุตสาหกรรมชีวภาพ  
 (๒) อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร  
 (๓) อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์  
 (๔) อุตสาหกรรมและบริการขนส่งและโลจิสติกส์  
 (๕) อุตสาหกรรมความม่ันคงของประเทศ 
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 ๓. สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว โดยการรักษาการเป็นจุดหมายปลายทางที่สำคัญ
ของการท่องเที่ยวระดับโลกที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวทุกระดับ และเพ่ิมสัดส่วนของนักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพสูง 
ประกอบด้วย  
 (๑) ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม  
 (๒) ท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ  
 (๓) ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย  
 (๔) ท่องเที่ยวสำราญทางน้ำ  
 (๕) ท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค 
 ๔. โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก ครอบคลุมถึงโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพในด้าน
โครงข่ายคมนาคม พ้ืนที่และเมือง รวมถึงเทคโนโลยี ตลอดจนโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ   
 (๑) เชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ  
 (๒) สร้างและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ  
 (๓) เพ่ิมพ้ืนที่และเมืองเศรษฐกิจ  
 (๔) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีสมัยใหม่  
 (๕) รักษาและเสริมสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค 
 ๕. พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการยุคใหม่    
ที่มีทักษะและจิตวิญญาณของการเป็นผู้ประกอบการที่มีความสามารถในการแข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจน  
 (๑) สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ  
 (๒) สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน  
 (๓) สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด  
 (๔) สร้างโอกาสเข้าถึงข้อมูล  
 (๕) ปรับบทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ 

  3) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพ่ือพัฒนา
คนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา        
มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน และมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน มัธยัสถ์     
อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ ๒๑ มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ ๓ และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูงเป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุค
ใหม่และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 
 ตัวช้ีวัด ประกอบด้วย  
 (๑) การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ที่ดีของคนไทย  
 (๒) ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต   
 (๓) การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทยโดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ประกอบด้วย ๗ ประเด็น ได้แก่ 
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 ๑. การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม มุ่งเน้นให้สถาบันทางสังคมร่วมปลูกฝังค่านิยมและ
วัฒนธรรมที่พึงประสงค์   
 (๑) การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรม ผ่านการเลี้ยงดูในครอบครัว  
 (๒) การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอนใน
สถานศึกษา  
 (๓) การสร้างความเข้มแข็งในสถาบันทางศาสนา  
 (๔) การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน  
 (๕) การสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์จากภาคธุรกิจ  
 (๖) การใช้สื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม   
 (๗) การส่งเสริมให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 
 ๒. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  มุ่งเน้นการพัฒนาคนเชิงคุณภาพในทุกช่วงวัย 
ประกอบด้วย  
 (๑) ช่วงการตั้งครรภ์/ปฐมวัย เน้นการเตรียมความพร้อม ให้แก่พ่อแม่ก่อนการตั้งครรภ์  
 (๒) ช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น ปลูกฝังความเป็นคนดี มีวินัย พัฒนาทักษะการเรียนรู้ที่สอดรับกับ
ศตวรรษท่ี ๒๑  
 (๓) ช่วงวัยแรงงาน ยกระดับ ศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะแรงงานสอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาด   
 (๔) ช่วงวัยผู้สูงอายุ ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการขับเคลื่อนประเทศ 
 ๓. ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงใน ศตวรรษที่ ๒๑ มุ่งเน้นผู้เรียน
ให้มีทักษะการเรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา   
 (๑) การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ ๒๑  
 (๒) การเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่  
 (๓) การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับทุกประเภท  
 (๔) การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
 (๕) การสร้างความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวางตำแหน่ง
ของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก  
 (๖) การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม   
 (๗) การสร้างระบบการศึกษาเพ่ือเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 
 ๔. การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย   
 (๑) การพัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญาผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม รวมทั้งสื่อ 
ตั้งแต่ระดับปฐมวัย  
 (๒) การสร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการทำงาน และระบบสนับสนุนที่เหมาะสมสำหรับผู้มี
ความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่าง ๆ   
 (๓) การดึงดูดกลุ่มผู้เชี่ยวชาญต่างชาติและคนไทยที่มีความสามารถในต่างประเทศให้มาสร้างและ 
พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้กับประเทศ 
 ๕. การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี ครอบคลุมทั้งด้านกาย ใจ สติปัญญา และสังคม   
 (๑) การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะ  
 (๒) การป้องกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ  
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 (๓) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี  
 (๔) การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุขภาวะที่ดี   
 (๕) การส่งเสริมให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะที่ดีในทุกพ้ืนที่ 
 ๖. การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์   
 (๑) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย  
 (๒) การส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ครอบครัว และชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  
 (๓) การปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน   
 (๔) การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
 ๗. การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ   
 (๑) การส่งเสริมการออกกำลังกายและกีฬาขั้นพ้ืนฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิต  
 (๒) การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกกำลังกาย กีฬาและนันทนาการ  
 (๓) การส่งเสริมการกีฬาเพ่ือพัฒนาสู่ระดับอาชีพ     
 (๔) การพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการเพ่ือรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมกีฬา 
 4) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญที่ให้ความสำคัญ
การดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น มาร่วมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุน
การรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมทำเพ่ือส่วนรวม การกระจายอำนาจและความรับผิดชอบไปสู่กลไก
บริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ในการจัดการตนเอง และการ
เตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มี
คุณภาพสามารถพ่ึงตนเอง และทำประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันการ
เข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 
 ตัวช้ีวัด ประกอบด้วย  
 (๑) ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการภาครัฐระหว่างกลุ่มประชากร  
 (๒) ความก้าวหน้าของการพัฒนาคน  
 (๓) ความก้าวหน้าในการพัฒนาจังหวัดในการเป็นศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และ
เทคโนโลยี   
 (๔) คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความ
เสมอภาคทางสังคมประกอบด้วย ๔ ประเด็น ได้แก่ 
 ๑. การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ   
 (๑) ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก  
 (๒) ปฏิรูประบบภาษีและการคุ้มครองผู้บริโภค  
 (๓) กระจายการถือครองที่ดินและการเข้าถึงทรัพยากร  
 (๔) เพ่ิมผลิตภาพและคุ้มครองแรงงานไทยให้เป็นแรงงานฝีมือที่มีคุณภาพและความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ มีความปลอดภัยในการทำงาน  
 (๕) สร้างหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกช่วงวัย ทุกเพศภาวะ และทุก
กลุ่ม  
 (๖) ลงทุนทางสังคมแบบมุ่งเป้าเพ่ือช่วยเหลือกลุ่มคนยากจนและกลุ่มผู้ด้อยโอกาสโดยตรง  
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 (๗) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุข และการศึกษา โดยเฉพาะสำหรับผู้มี
รายได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกาส   
 (๘) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างท่ัวถึง 
 ๒. การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี   
 (๑) พัฒนาศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีในภูมิภาค  
 (๒) กำหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของแต่ละกลุ่มจังหวัดในมิติต่าง ๆ  
 (๓) จัดระบบเมืองที่ เอ้ือต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัย ให้สามารถ
ตอบสนองต่อสังคมสูงวัยและแนวโน้มของการขยายตัวของเมืองในอนาคต  
 (๔) ปรับโครงสร้างและแก้ไขกฎหมายระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน เพ่ือวางระบบและกลไก
การบริหารงานในระดับภาค กลุ่มจังหวัด  
 (๕) สนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่บนฐานข้อมูล ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม   
 (๖) การพัฒนากำลังแรงงานในพื้นที ่
 ๓. การเสริมสร้างพลังทางสังคม  
  (๑) สร้างสังคมเข้มแข็งที่แบ่งปัน ไม่ทอดทิ้งกัน และมีคุณธรรม โดยสนับสนุนการรวมตัวและดึง
พลังของภาคส่วนต่าง ๆ  
 (๒) การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ  
 (๓) สนับสนุนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคมและภาค
ประชาชน      
 (๔) ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสร้างสรรค์สังคม  
 (๕) สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรม   
 (๖) สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อสร้างสรรค์ เพ่ือรองรับสังคมยุคดิจิทัล 
 ๔. การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพึ่งตนเองและการจัด  การ
ตนเอง   
 (๑) ส่งเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือน ให้มีขีดความสามารถในการจัดการวางแผนชีวิต 
สุขภาพ ครอบครัว การเงินและอาชีพ  
 (๒) เสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการพ่ึงตนเองและการพ่ึงพากันเอง  
 (๓) สร้างการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ เพื่อสร้างประชาธิปไตยชุมชน   
 (๔) สร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชน 

 5) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ
เพ่ือนำไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนา ที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งมิติด้านสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล 
และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอกประเทศอย่างบูรณาการ ใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้งใน
การกำหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากท่ีสุดเท่าที่
จะเป็นไปได้ โดยเป็นการดำเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตร่วมกันไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และ
คุณภาพชีวิต โดยให้ความสำคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง ๓ ด้าน อันจะนำไปสู่ความยั่งยืนเพ่ือคนรุ่นต่อไปอย่าง
แท้จริง  
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 ตัวช้ีวัด ประกอบด้วย  
 (๑) พ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 (๒) สภาพแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรมได้รับการฟ้ืนฟู  
 (๓) การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 (๔) ปริมาณก๊าซเรือนกระจก มูลค่าเศรษฐกิจฐานชีวภาพ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการ
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย ๖ ประเด็น ได้แก่ 
 ๑. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว  
 (๑) เพ่ิมมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถ  
ในการแข่งขัน  
 (๒) อนุรักษ์และฟ้ืนฟูความหลากหลายทางชีวภาพในและนอกถ่ินกำเนิด  
 (๓) อนุรักษ์และฟ้ืนฟูแม่น้ำลำคลองและแหล่งน้ำธรรมชาติทั่วประเทศ  
 (๔) รักษาและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 (๔) ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน 
 ๒. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล   
 (๑) เพ่ิมมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพทางทะเล  
 (๒) ปรับปรุง ฟื้นฟู และสร้างใหม่ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งทั้งระบบ      
 (๓) ฟ้ืนฟูชายหาดที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว ชายฝั่งทะเลได้รับการป้องกันและแก้ไขทั้งระบบ และมี
นโยบายการจัดการชายฝั่งแบบบูรณาการอย่างเป็นองค์รวม   
 (๔) พัฒนาและเพ่ิมสัดส่วนกิจกรรมทางทะเลที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 ๓. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ   
 (๑) ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก  
 (๒) มีการปรับตัวเพ่ือลดความสูญเสียและเสียหายจากภัยธรรมชาติและผลกระทบที่เกี่ยวข้องกับ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
 (๓) มุ่งเป้าสู่การลงทุนที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของภาครัฐ
และภาคเอกชน   
 (๔) พัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ้ำที่ เกิดจากการ
เปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 
 ๔. พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้น ความเป็นเมือง    
ที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง   
 (๑) จัดทำแผนผังภูมินิเวศเพ่ือการพัฒนาเมือง ชนบท พื้นที่เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม รวมถึง
พ้ืนที่อนุรักษ์ตามศักยภาพ และความเหมาะสมทางภูมินิเวศอย่างเป็นเอกภาพ  
 (๒) พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรม และอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ที่มีการบริหารจัดการตาม
แผนผังภูมินิเวศ อย่างยั่งยืน  
 (๓) จัดการมลพิษท่ีมีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และสารเคมีในภาคเกษตรทั้งระบบ ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานสากลและค่ามาตรฐานสากล  
 (๔) สงวนรักษา อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ มรดกทางสถาปัตยกรรมและ
ศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ์ และวิถีชีวิตพ้ืนถิ่นบนฐานธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน  
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 (๕) พัฒนาเครือข่ายองค์กรพัฒนาเมืองและชุมชน รวมทั้งกลุ่มอาสาสมัคร ด้วยกลไกการมีส่วน
ร่วมของทุกภาคส่วนในท้องถิน่   
 (๖) เสริมสร้างระบบสาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดล้อม และยกระดับความสามารถในการ
ป้องกันโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ำ 
 ๕. พัฒนาความม่ันคงน้ำ พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม   
 (๑) พัฒนาการจัดการน้ำเชิงลุ่มน้ำทั้งระบบเพื่อเพ่ิมความมั่นคงด้านน้ำของประเทศ  
 (๒) เพิ่มผลิตภาพของน้ำทั้งระบบในการใช้น้ำอย่างประหยัด รู้คุณค่า และสร้างมูลค่าเพ่ิมจากการ
ใช้น้ำให้ทัดเทียมกับระดับสากล  
 (๓) พัฒนาความม่ันคงพลังงานของประเทศ และส่งเสริมการใช้พลังงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
 (๔) เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน โดยลดความเข้มข้นของการใช้พลังงาน   
 (๔) พัฒนาความมั่นคงด้านการเกษตร และอาหารของประเทศและชุมชนในมิติปริมาณ คุณภาพ 
ราคาและการเข้าถึงอาหาร 
 ๖. ยกระดับกระบวนทัศน์เพื่อกำหนดอนาคตประเทศ  
 (๑) ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดี    
 (๒) พัฒนาเครื่องมือ กลไกและระบบยุติธรรม และระบบประชาธิปไตยสิ่งแวดล้อม  
 (๓)จัดโครงสร้างเชิงสถาบันเพ่ือจัดการประเด็นร่วม ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมที่สำคัญ   
 (๔) พัฒนาและดำเนินโครงการที่ ยกระดับกระบวนทัศน์  เพ่ือกำหนดอนาคตประเทศ             
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วม และธรรมาภิบาล 
 6) ยุทธศาสตร์ชาติ ด้ านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ    
เพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชน เพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม”โดยภาครัฐต้องมี
ขนาดที่เหมาะสมกับบทบาท ภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐที่ทำหน้าที่ในการกำกับหรือในการ
ให้บริการ ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการทำงานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม มีความ
ทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทนต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอ ย่างยิ่งการ            
นำนวัตกรรมเทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการทำงานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงาน
เทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามี      
ส่วนร่วมเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคม
ต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความชื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้างจิตสำนึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริต
ประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่จำเป็น มีความทันสมัย มีความ
เป็นสากล มีประสิทธิภาพ และนำไปสู่การลดความเหลื่อมล้ำและเอ้ือต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการ
บริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และการอำนวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม  

 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย  
 (๑) ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการสาธารณะของภาครัฐ  
 (๒) ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ  
 (๓) ระดับความโปร่งใส การทุจริต ประพฤติมิชอบ        
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 (๔) ความเสมอภาคในกระบวนการยุติธรรม โดยประเด็น ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ประกอบด้วย ๘ ประเด็น ได้แก่ 
 ๑. ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก
รวดเร็ว โปร่งใส   
 (๑) การให้บริการสาธารณะของภาครัฐ ได้มาตรฐานสากลและเป็นระดับแนวหน้าของภูมิภาค  
 (๒) ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการให้บริการสาธารณะต่าง ๆ ผ่านการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมา
ประยุกต์ใช้  
 ๒. ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมาย และเชื่อมโยงการ
พัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื้นที่   
 (๑) ให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ  
 (๒) ระบบการเงินการคลังประเทศ สนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ   
 (๓) ระบบติดตามประเมินผลที่สะท้อนการบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติในทุกระดับ 
 ๓. ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชน และทุกภาคส่วนมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาประเทศ   
 (๑) ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม  
 (๒) ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ  
 (๓) ส่งเสริมการกระจายอำนาจ และสนับสนุนบทบาทชุมชนท้องถิ่นให้องค์กรปกครอง         
ส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยงานที่มีสมรรถนะสูงตั้งอยู่บนหลักธรรมาภิบาล 
 ๔. ภาครัฐมีความทันสมัย   
 (๑) องค์กรภาครัฐมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับบริบทการพัฒนาประเทศ   
 (๒) พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย 
 ๕. บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึก มีความสามารถ
สูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ   
 (๑) ภาครัฐมีการบริหารกำลังคนที่มีความคล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม   
 (๒) บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการทำงานเพ่ือประชาชน มีคุณธรรม และมีการพัฒนาตาม
เส้นทางความก้าวหน้าในอาชีพ 
 ๖. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ   
 (๑) ประชาชนและภาคต่าง ๆ ในสังคมร่วมมือกันในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 (๒) บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต  
 (๓) การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาดเป็นธรรมและ
ตรวจสอบได้   
 (๔) การบริหารจัดการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างเป็นระบบแบบบูรณาการ 
 ๗. กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จำเป็น  
  (๑) ภาครัฐจัดให้มีกฎหมายที่สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทต่างๆ ที่เปลี่ยนแปลง  
 (๒) มีกฎหมายเท่าที่จำเป็น      
 (๓) การบังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพเท่าเทียม มีการเสริมสร้างประสิทธิภาพการใช้
กฎหมาย 
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 ๘. กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชน โดยเสมอภาค   
 (๑) บุคลากรและหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดมั่น ในหลักประชาธิปไตย 
เคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ที่พึงได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียม  
 (๒) ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม มีบทบาทเชิงรุกร่วมกันในทุกขั้นตอนของการค้นหา
ความจริง  
 (๓) หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมทั้งทางแพ่ง อาญา และปกครองมีเป้าหมายและยุทธศาสตร์
ร่วมกัน  
 (๔) ส่งเสริมระบบยุติธรรมทางเลือก ระบบยุติธรรมชุมชน และการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
กระบวนการยุติธรรม   
 (๕) พัฒนามาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา 

 1.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑3 (พ.ศ.2566-2570) 

              วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนา 
การวางกรอบการพัฒนาประเทศในระยะ 5 ปี ภายใต้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

ฉบับที่ 13 มีความมุ่งหมายที่จะเร่ง เพ่ิมศักยภาพของประเทศในการรับมือกับความเสี่ยงที่อาจส่งผลกระทบ       
ที่รุนแรงและเสริมสร้างความสามารถ ในการสร้างสรรค์ประโยชน์จากโอกาสที่เกิดขึ้นได้อย่างเหมาะสมและ
ทันท่วงทีการกำหนดทิศทางการพัฒนา ประเทศในระยะของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 
จึงมีวัตถุประสงค์เพ่ือ พลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” ซึ่งหมายถึงการ
สร้างการเปลี่ยนแปลงที่ครอบคลุมตั้งแต่ระดับโครงสร้าง นโยบาย และกลไก เพ่ือมุ่งเสริมสร้างสังคมที่ก้าวทัน
พลวัตของโลก และเกื้อหนุนให้คนไทยมีโอกาสที่จะพัฒนา  ตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ พร้อมกับการปรับ
โครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ มีความสามารถในการ
สร้างมูลค่าเพ่ิมที่สูง และคำนึงถึงความยั่งยืนด้านสิ่งแวดล้อม  

เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ข้างต้น แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13       
ได้กำหนดเป้าหมายหลัก  

จำนวน 5 ประการ ประกอบด้วย  

1. การปรับโครงสร้างการผลิตสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม โดยยกระดับขีดความสามารถในการ  
แข่งขันของภาคการผลิตและบริการสำคัญให้สูงขึ้น และสามารถตอบโจทย์พัฒนาการของเทคโนโลยีและสังคม     
ยุคใหม่ และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เชื่อมโยงเศรษฐกิจท้องถิ่นและผู้ประกอบการรายย่อยกับห่วงโซ่มูลค่าของภาค
การผลิตและบริการเป้าหมาย รวมถึงพัฒนาระบบนิเวศท่ีส่งเสริมการค้าการลงทุนและนวัตกรรม  

2. การพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม่ โดยพัฒนาให้คนไทยมีทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับ 
โลกยุคใหม่ ทั้งทักษะในด้านความรู้ทักษะทางพฤติกรรม และคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดี ของสังคม 
เตรียมพร้อมกำลังคนที่มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานเอ้ือต่อการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ
ไปสู่ภาคการผลิตและบริการเป้าหมายที่มีศักยภาพและผลิตภาพสูงขึ้น รวมทั้งพัฒนาหลักประกันและความ
คุ้มครองทางสังคมเพ่ือส่งเสริมความมั่นคงในชีวิต  
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3. การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม โดยลดความเหลื่อมล้ำทั้ งในเชิงรายได้         
ความมั่งคั่ง และโอกาสในการแข่งขันของภาคธุรกิจ สนับสนุนช่วยเหลือกลุ่มเปราะบางและผู้ด้อยโอกาสให้มี  
โอกาสในการเลื่อนชั้นทางเศรษฐกิจและสังคม รวมถึงจัดให้มีบริการสาธารณะที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม  

4. การเปลี่ยนผ่านไปสู่ความยั่งยืน โดยปรับปรุงการใช้ทรัพยากรธรรมชาติในการผลิตและบริโภค 
ให้มีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับขีดความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศ แก้ไขปัญหามลพิษสำคัญ      
ด้วยวิธีการที่ยั่งยืน โดยเฉพาะมลพิษทางอากาศ ขยะ และมลพิษทางน้ำ และลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก เพ่ือมุ่ง
สู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon neutrality) ภายในครึ่งแรกของศตวรรษนี้  

5. การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง  
ภายใต้บริบทโลกใหม่ โดยการสร้างความพร้อมในการรับมือและแสวงหาโอกาสจากการเป็นสังคมสูงวัย       การ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัยโรคระบาด และภัยคุกคามทางไซเบอร์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและ  กลไกทาง
สถาบันที่เอ้ือต่อการเปลี่ยนแปลงสู่ดิจิทัล รวมทั้งปรับปรุงโครงสร้างและระบบการบริหารงานของภาครัฐให้
สามารถตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงของบริบททางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีได้อย่าง  ทันเวลา มี
ประสิทธิภาพ และมีธรรมาภิบาล 

      หมุดหมายการพัฒนา 
 เพ่ือถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ชัดเจนในลักษณะของวาระการพัฒนา 
(Agenda) ที่เอ้ือให้เกิดการทำงานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดันการพัฒนาในเรื่อง
ใดเรื่องหนึ่งให้เกิดผลได้อย่างเป็นรูปธรรม แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 จึงได้กำหนดหมุด
หมายการพัฒนา จำนวน 13 ประการ ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ ‘เป็น’ มุ่งหวังจะ ‘มี’ 
หรือต้องการจะ ‘ขจัด’ เพ่ือสะท้อนประเด็นการพัฒนาที่มีลำดับความสำคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศไทยสู่ 
“สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” และการบรรลุเป้าหมายหลักในช่วงระยะเวลา 5 ปี ของ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 โดยหมุดหมายการพัฒนาทั้ง 13 ประการมีที่มาจากการ
ประเมินโอกาสและความเสี่ยงของไทยในการพัฒนา ประเทศภายใต้กรอบของยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งได้มีการพิจารณา
ถึงแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงระดับโลก สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด -19 รวมถึงผลการพัฒนา        
ในประเทศในระยะเวลาที่ผ่านมา ทั้งนี้ หมุดหมายการพัฒนาที่กำหนดขึ้นเป็นประเด็นที่มีลักษณะเชิงบูรณาการ   
ซึ่งสามารถนำไปสู่การ พัฒนาทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมไปพร้อม ๆ กัน ทำให้
หมุดหมายแต่ละ ประการสามารถสนับสนุนเป้าหมายหลักได้มากกว่าหนึ่งข้อ โดยหมุ ดหมายทั้ง 13 ประการ    
แบ่งออกได้เป็น 4 มิติ ดังนี้  

1. มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย  
หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  
หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน  
หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก  
หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  
หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค  
หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นฐานการผลิตอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะที่สำคัญของโลก  
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2. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม  
หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ แข่งขันได้  
หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน  
หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคม ที่เพียงพอ 
เหมาะสม  

3. มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ  
หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

4. มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ  
หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา แห่งอนาคต  
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

แผนภาพ ความความเชื่อมโยงระหว่างหมุดหมายการพัฒนากับเป้าหมายหลัก 
                                                                                                       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การปรับโครงสรา้ง 
การผลิตสู่เศรษฐกิจ 

ฐานนวัตกรรม 

การพัฒนาคน
สำหรับโลกยุคใหม ่

การมุ่งสู่สังคมแห่ง 
โอกาสและความ    

เป็นธรรม 

การเปลีย่นผ่านไปสู่ 
ความยั่งยืน 

การเสริมสรา้ง 
ความสามารถของ 

ประเทศในการรับมือ 
กับการเปลี่ยนแปลง 

และความเสีย่ง
ภายใต้บรบิทโลกใหม ่

1 เกษตรและเกษตร
แปรรูปมูลค่าสูง 
2 การท่องเท่ียวเน้น
คุณภาพและเน้นความ
ยั่งยืน 
3 การผลิตยานยนต์
ไฟฟ้า 
4 การแพทยแ์ละ
สุขภาพมูลค่าสูง 
5 ประตูการค้าลงทุน
และ โลจิสตกิส์ 
6 อิเล็กทรอนกิส์
อัจฉริยะ 
7 SMEs ที่เข้มแข็ง
แข่งขันได้ 
8 พื้นที่และเมือง
อัจฉริยะ 
10เศรษฐกิจหมุนเวยีน
และสังคมคาร์บอนต่ำ 
 

1 เกษตรและเกษตร
แปรรูปมูลค่าสูง 
2 การทอ่งเที่ยวเนน้
คุณภาพและเน้นความ
ยั่งยนื 
3 การผลิตยานยนต์
ไฟฟ้า 
4 การแพทยแ์ละ
สุขภาพมูลค่าสูง 
5 ประตกูารค้าลงทุน
และ โลจิสตกิส ์
6 อิเลก็ทรอนกิส์
อัจฉริยะ 
7 SMEs ที่เขม้แข็ง
แข่งขนัได้ 
8 พื้นทีแ่ละเมอืง
อัจฉริยะ 
9 เศรษฐกจิหมุนเวยีน
และสังคมคาร์บอนต่ำ 
12   กำลังคน
สมรรถนะสูง 

4 การแพทยแ์ละ
สุขภาพมูลค่าสูง 
5 ประตูการค้าลงทุน
และ โลจิสตกิส์ 
6 อิเล็กทรอนกิส์
อัจฉริยะ 
7 SMEs ที่เข้มแข็ง
แข่งขันได้ 
8 พื้นที่และเมือง
อัจฉริยะ 
9 เศรษฐกิจหมุนเวยีน
และสังคมคาร์บอนต่ำ 
10 เศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคม
คาร์บอนต่ำ 
13 ภาครัฐที่ทันสมัยมี
ประสิทธิภาพ 
 

1 เกษตรและเกษตร
แปรรูปมูลค่าสูง 
2 การท่องเท่ียวเน้น
คุณภาพและเน้นความ
ยั่งยืน 
3 การผลิตยานยนต์
ไฟฟ้า 
5 ประตูการค้าลงทุน
และโลจิสติกส ์
8 พื้นที่และเมือง
อัจฉริยะ 
10 เศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคม
คาร์บอนต่ำ 
11 ภัยธรรมชาติและ
การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

1 เกษตรและเกษตร
แปรรูปมูลค่าสูง 
4 การแพทยแ์ละ
สุขภาพมูลค่าสูง 
6 อิเล็กทรอนกิส์
อัจฉริยะ 
8 พื้นที่และเมือง
อัจฉริยะ 
11 ภัยธรรมชาติและ
การเปลี่ยนแปลงภาพ
ภูมิอากาศ 
13 ภาครัฐที่ทันสมัยมี
ประสิทธิภาพ 
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2. แผนพัฒนากลุ่มภาค 
      2.1 กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย 

 วิสัยทัศน์ (Vision) 
  “ศูนย์กลาง การเกษตร การท่องเที่ยวนานาชาติ มีระบบโลจิสติกส์ทีส่มบูรณ์  
    เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม” 

 นิยามวิสัยทัศน์ 

ศูนย์กลางการเกษตร หมายถึง การมีความโดดเด่นในด้านใดด้านหนึ่ง เช่น ด้านปริมาณการผลิต 
(การปลูกหรือการเพาะเลี้ยง) ด้านการแปรรูป ด้านการตลาดหรือการสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ 

ศูนย์กลางการท่องเที่ยวนานาชาติ หมายถึง การมีความโดดเด่นในด้านจำนวนนักท่องเที่ยว และ
รายได้จากนักท่องเที่ยวนานาชาติ 

มีระบบโลจิสติกส์ที่สมบูรณ์ หมายถึง การมีระบบคมนาคมที่เป็นเครือข่ายเชื่อมโยงกันทั้งทางบก 
ทางอากาศ และทางน้ำ และเป็นปัจจัยพ้ืนฐานที่สนับสนุนการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของกลุ่มจังหวัด 

การเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม หมายถึง การพัฒนาในทุกด้านของกลุ่มจังหวัด จะต้องไม่สร้างปัญหาต่อ
สิ่งแวดล้อม รวมทั้งต้องมียุทธศาสตร์การพัฒนาเพ่ือป้องกัน หรือแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมท่ีมีอยู่ 

 พันธกิจ (Mission) 
1. พัฒนา การผลิต การแปรรูป และการบริหารจัดการ ปาล์มน้ำมัน ยางพารา และไม้ผล 
2. พัฒนาการประมง การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำเศรษฐกิจรวมถึงการปศุสัตว์ที่สามารถสร้างความโดดเด่น 
3. พัฒนาทรัพยากรการท่องเที่ยว สร้างรูปแบบการท่องเที่ยวที่หลากหลาย การบริหารจัดการและ

สร้างเครือข่ายการท่องเที่ยวระหว่างกลุ่มจังหวัด 
4. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน การขนส่ง และโลจิสติกส์ เพื่อรองรับการพัฒนาของกลุ่มจังหวัด 
5. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม ศิลปวัฒนธรรม และสภาพสังคมท่ีดี 

 เป้าประสงค์รวม 
1. กลุ่มจังหวัดเป็นศูนย์กลาง การผลิตและแปรรูป ยาพารา ปาล์มน้ำมัน ของประเทศ 
2. เป็นกลุ่มจังหวัดชั้นนำด้านการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำเศรษฐกิจ และการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจที่มีความ

โดดเด่นในพื้นท่ี 
3. กลุ่มจังหวัดเป็นสถานที่ท่องเที่ยวนานาชาติ ที่มีคุณภาพ และมีความหลากหลายของรูปแบบการ

ท่องเที่ยว 
4. มีระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน และระบบโลจิสติกส์ที่มีศักยภาพในการรองรับการพัฒนาด้านต่าง ๆ 

ของกลุ่ม 
5. กลุ่มจังหวัดมีทรัพยากรธรรมชาติที่สมบูรณ์ มีสิ่งแวดล้อม สภาพสังคมท่ีดี 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการผลิต แปรรูป และการบริหารจัดการ พืชเศรษฐกิจหลัก (ปาล์มน้ำมัน 

ยางพารา ไม้ผล) 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพ่ิมผลผลิตจากการประมงชายฝั่ง การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำเศรษฐกิจ  และการ

เลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจที่มีความโดดเด่นในพื้นท่ี 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาสู่การเป็นสถานที่ท่องเที่ยวนานาชาติ ที่มีคุณภาพ และมีความหลากหลาย

ของรูปแบบการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน การขนส่ง และโลจิสติกส์ เพื่อรองรับการพัฒนาของ

กลุ่มจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาสู่การเป็นเมืองสีเขียว และสังคมคุณภาพ 

2.2 แผนพัฒนาจังหวัดพัทลุง  
 แผนพัฒ นาจั งหวัด พัทลุ ง (พ .ศ .2566 - 2570) จัดทำขึ้น เพ่ือให้ จั งหวัด พัทลุ งมีทิ ศทาง            
การดำเนินงานที่ชัดเจน สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  แผนการปฏิรูป
ประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายรัฐบาล ข้อสั่งการของ  นายกรัฐมนตรี แผนพัฒนาภาค 
และบริบทที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งใช้เป็นแนวทางในการขับเคลื่อนการดำเนินงาน และการติดตามประเมินผลได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและบรรลุผลสัมฤทธิ์ ซึ่งเป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่า  ด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2562 และการพัฒนาที่มุ่งตอบสนอง ความต้องการและแก้ไขปัญหาที่สำคัญของ
จังหวัด ในการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดพัทลุง (พ.ศ. 2566 - 2570) ได้มีการสรุปข้อมูลพื้นฐานของจังหวัดพัทลุง 
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมโดยใช้เครื่องมือ SWOT Analysis ทั้งสภาพแวดล้อมภายนอกและสภาพแวดล้อม
ภายใน นำไปสู่การกำหนดเป้าหมายการพัฒนา พันธกิจ ประเด็นการพัฒนา เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จตาม
เป้าหมายการพัฒนา และแนวทางการพัฒนา ทั้งนี้ ได้มีการกำหนดแผนงาน/โครงการซึ่งแสดงให้เห็นถึงห่วงโซ่
มูลค่า (Value Chain) แผนการดำเนินงาน งบประมาณ ประเภทของงบประมาณ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และความ
สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนระดับชาติ นโยบายรัฐบาล และแผนพัฒนาภาค โดยได้ระบุแผนงาน/
โครงการครอบคลุมตั้งแต่ปี พ.ศ. 2566 - 2570 แผนพัฒนาจังหวัดพัทลุง (พ.ศ. 2566 - 2570) จึงมี
ความสำคัญในฐานะเป็นกลไกสำคัญของ จังหวัดพัทลุง  ในการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล 
(Agenda) ตามภารกิจของส่วนราชการ (Function) และงานในระดับพ้ืนที่ (Area) โดยในการจัดทำแผนงาน 
โครงการต่างๆ จะคำนึงความจำเป็น เร่งด่วน และการฟ้ืนฟูด้านต่างๆ ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและ
สถานการณ์การแพร่ระบาด ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid - 19) ด้วยแล้ว เพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย
การพัฒนาจังหวัด “เมืองแห่งความยั่งยืนด้านเศรษฐกิจ สังคม ความมั่นคง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม”  
(Sustainability Phatthalung) และสอดคล้องตามประเด็นการพัฒนาของจังหวัด 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ การพัฒนาเศรษฐกิจมูลค่าสูงที่ยั่งยืนจากฐานการเกษตร อุตสาหกรรม ต่อเนื่องจาก
การเกษตร และผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่น  

ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ การพัฒนาการท่องเที่ยวและกีฬาเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ  

ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมแห่งโอกาส เอ้ืออาทร อยู่เย็นเป็นสุข และความเสมอภาค สู่
เมืองแห่งปัญญา อุดมด้วยนวัตกรรม และสุขภาวะที่ยั่งยืน  
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ประเด็นการพัฒนาที่ ๔ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ เพื่อเป็นหลักประกันของการเติบโต บนคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน  

ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและโลจิสติกส์ และการบริหารจัดการบ้านเมือง
ที่น่าอยู่และทันสมัย เชื่อมโยงภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย ภาคใต้ฝั่งอันดามัน จังหวัดชายแดนภาคใต้ และอาเซียนตอนใต้ 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ การพัฒนาเศรษฐกิจมูลค่าสูงที่ยั่งยืนจากฐานการเกษตร อุตสาหกรรมต่อเนื่องจาก
การเกษตร และผลิตภัณฑ์ชุมชน และท้องถิ่น  

            1. แนวคิดหลักการของประเด็นการพัฒนา  
  จังหวัดพัทลุงมีพ้ืนที่เหมาะสมต่อการทำการเกษตร (Zoning) และเป็นแหล่งผลิตผลผลิตทาง 
การเกษตรที่มีความหลากหลาย สามารถสร้างงาน สร้างรายได้ แก่ จังหวัด เช่น ยางพารา ข้าว การประมง และ
การปศุสัตว์มีสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์เกษตรที่เป็นเอกลักษณ์ สิ่งบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์ วัฒนธรรมของจังหวัดที่  
โดดเด่นและมีศักยภาพและทำเลที่ตั้งจังหวัดอยู่กึ่งกลางของภาคใต้ สามารถเชื่อมโยงกับจังหวัด  ที่เป็นศูนย์กลาง
การเกษตร การค้า การท่องเที่ยวในกลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย ฝั่งอันดามัน จังหวัดภาคใต้ตอนล่าง  และการ
เดินทางสู่ภูมิภาคอาเซียน ที่สามารถสร้างมูลค่าจากการค้า การบริการ การท่องเที่ยว  เพ่ือการเรียนรู้ทาง
การเกษตรได้และจังหวัดยังมีอุตสาหกรรมต่อเนื่องจากการเกษตรและผลิตภัณฑ์ชุมชน ซึ่งผลิตจากสินค้าทาง
การเกษตรที่มีความโดดเด่น ในขณะที่ความท้าทายสำคัญของจังหวัดคือ การจัดการผลผลิตทางอุตสาหกรรม
การเกษตรและการสร้าง มูลค่าเพ่ิมยังขาดการบริหารจัดการ การวิจัย เทคโนโลยีและเงินทุนที่ทำให้ขาดโอกาส
ทางการแข่งขันสินค้าเกษตร ขาดเทคโนโลยีการผลิตให้ได้มูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ ขาดการพัฒนาให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลง การแข่งขันกับสังคม และคู่แข่งจากภายนอกและการรับมือกับปัญหาประชากรทางการเกษตรลดลง 
โดยเฉพาะคนรุ่นใหม่ ขาดแคลนแรงงาน ในภาคการเกษตรและขาดบุคลากรในการวิจัยและพัฒนา (R&D) เชิง
นวัตกรรม เพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์ ชุมชน ตั้งแต่ ต้นน้ำ กลางน้ำ ปลายน้ำและขาดการประยุกต์ใช้
นวัตกรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นในการพัฒนาสินค้า เกษตรหรือแปรรูปสินค้า และการที่ภาครัฐให้ความสำคัญกับ
การทำการเกษตรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และคุณภาพ ชีวิตของเกษตรกรในการส่งเสริมให้เป็นหนึ่งในจังหวัด
เมืองเกษตรสีเขียว (Green City) อีกทั้งการที่มีผู้ประกอบการ รายใหญ่สนใจเข้ามาลงทุนทำการเกษตรในจังหวัด 
เนื่องจากเห็นว่าจังหวัดมีนโยบายให้ความสำคัญกับการพัฒนาการเกษตร และจังหวัดมีศักยภาพด้านการเกษตรสูง 
และการที่จังหวัดใกล้เคียง (สงขลา ตรัง นครศรีธรรมราช) มีอุตสาหกรรมทางการเกษตร และอุตสาหกรรมต่อเนื่อง
ทางการเกษตร ซึ่งเป็นแหล่งรองรับผลผลิตทางการเกษตร ของจังหวัด และโอกาสสำคัญของจังหวัดคือการพัฒนา
เทคโนโลยีสมัยใหม่ทำให้เกษตรกรสามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูล การเรียนรู้ได้สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น การใช้เทคโนโลยี
การแปรรูปสินค้าเกษตรเพ่ือเพ่ิมมูลค่าที่สามารถนำมายกระดับ คุณค่า มูลค่าการเกษตรของจังหวัดได้  

 2. วัตถุประสงค์  
 ๑) เพ่ือเสริมสร้างความเป็นเลิศของจังหวัดในการเป็นเมืองเศรษฐกิจสร้างคุณค่าจากการเกษตร ของ
ประเทศ ที่มีศักยภาพในระดับนานาชาติ ที่มีผลผลิตทางการเกษตรที่มีคุณภาพ มาตรฐาน และปลอดภัย และเป็น
ต้นแบบเมืองเกษตรอินทรีระดับประเทศ และกำลังคนทางการเกษตรของจังหวัด สถาบันการเกษตร  ของจังหวัด 
ให้มีความเข้มแข็งเป็นเกษตรกรรุ่นใหม่ (Smart Farmer) ที่มีความเชี่ยวชาญทางการเกษตรในการ ทำการเกษตร
อย่างชาญฉลาด และแข่งขันได้ มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  
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 ๒) เพ่ือพัฒนาจังหวัดให้มีความมั่นคงทางอาหารให้มีความสมบูรณ์และมีคุณภาพ ตั้งแต่ระดับ  
ครัวเรือน ชุมชน หมู่บ้าน ให้มีแหล่งอาหารของตนเอง  

 ๓) เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการเกษตรการท่องเที่ยวของจังหวัดให้มีความพร้อมในการ
รองรับ การพัฒนาการเศรษฐกิจสร้างคุณค่าท่ีเติบโตอย่างยั่งยืน  

 ๔) เพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจแก่ชุมชน สร้างคุณค่า มูลค่าเพ่ิมจากผลผลิต และผลิตภัณฑ์ชุมชน  
สร้างงาน อาชีพแก่ประชาชนในชุมชน  

 ๕) เพ่ือพัฒนาการท่องเที่ยวของจังหวัดให้มีขีดความสามารถที่แข่งขันได้ และให้ได้มาตรฐานการ  
บริหารจัดการการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และวิถีชีวิตในระดับชั้นนำ สร้างโอกาสทางการตลาดการท่องเที่ยวจากการ 
พัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวของจังหวัดที่มีความโดดเด่น การสร้างปฏิทินการท่องเที่ยวเมืองลุงในระดับพ้ืนที่ และ
ปฏิทินการท่องเที่ยวนานาชาติ และผลิตภัณฑ์ สินค้าและบริการการท่องเที่ยวที่เป็นเอกลักษณ์ และแข่งขันได้  

 3. เป้าหมายพัฒนา ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย 
        3.1 เป้าหมายการพัฒนา : จังหวัดพัทลุงเป็นเมืองเศรษฐกิจฐานรากเข้มแข็ ง ทันสมัย 
การเกษตร และผลิตภัณฑ์ชุมชนสามารถสร้างคุณค่า คุณภาพมาตรฐานระดับสากล สร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ 
กระจายรายได้ สร้างงาน อาชีพแก่เกษตร และชุมชน ที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง 

 

 

 

 

 

 

 

 3.2 แนวทางการพัฒนา  
แนวทางการพัฒนาที่ ๑ พัฒนาระบบนิเวศน์การเกษตร เพ่ือการพ่ึงตนเอง และสร้างสรรค์คุณค่า ทางเศรษฐกิจที่ 

ยั่งยืน  

แนวทางการพัฒนาที่ ๒ พัฒนาสู่การเกษตรสมัยใหม่ ผลผลิต ผลิตภัณฑ์เกษตรมูลค่าสูง และเป็นเมืองอาหาร  
ของภาคใต้ และเมืองเกษตรส่งออกท่ีแข่งขันได้  

แนวทางการพัฒนาที่ ๓ เสริมสร้างความมั่นคงทางอาหารให้มีความสมบูรณ์และมีคุณภาพ ตั้งแต่ ระดับครัวเรือน 
ชุมชน หมู่บ้าน ให้มีแหล่งอาหารของตนเอง พ่ึงตนเองทางอาหารได้  

แนวทางการพัฒนาที่ ๔ พัฒนาระบบการบริหารจัดการดิน น้ำ และการจัดการความรู้  และโลจิสติกส์ในภาค
การเกษตร รองรับการเสริมสร้างความเข้มแข็ง ความมั่งค่ัง ทางการเกษตร  
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แนวทางการพัฒนาที่ ๕ สนับสนุนการฟื้นเศรษฐกิจชุมชนจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ ไวรัสโคโรน่า และ   
เสริมสร้างเศรษฐกิจชุมชนจากฐานการผลผลิต การตลาด พ่ึงตนเอง พึ่งกันเอง และ
เชื่อมโยงเครือข่าย 

แนวทางการพัฒนาที่ 6 สร้างโอกาสทางการค้า การลงทุน และการพัฒนาผู้ประกอบการของ จังหวัดให้แข่งขันได้ 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ การพัฒนาการท่องเที่ยวและกีฬาเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม ทางเศรษฐกิจ 

            1. แนวคิด หลักการของประเด็นยุทธศาสตร์  
 จงัหวัดพัทลุงมีแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติที่หลากหลายทั้งนิเวศป่าเขา มีศูนย์เรียนรู้ทางการเกษตร 
มีภูมิปัญญาท้องถิ่นที่สามารถเป็นแหล่งเรียนรู้และถ่ายทอดสู่ชนรุ่นหลัง มีแหล่งอารยธรรมและแหล่งประวัติศาสตร์ 
และสิ่งศักดิ์สิทธิ์ทางศาสนา และผู้คนมีความเป็นมิตรกับนักท่องเที่ยว วิถีชีวิต เหมาะกับการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์  
เชิงเกษตร เชิงวัฒนธรรม เชิงสุขภาพ เป็นต้นทุนทางการท่องเที่ยว และยังมีผลิตภัณฑ์ชุมชน อาหารอร่อย
หลากหลาย ที่เป็นสิ่งที่นักท่องเที่ยวรู้จักอย่างแพร่หลายแต่จังหวัดยังขาดบุคลากรด้านการท่องเที่ยวที่มีคุณภาพ 
เช่นผู้ประกอบการ ผู้ให้บริการ ชุมชนท่องเที่ยว เจ้าหน้าที่ของรัฐ และไกด์ และแหล่งท่องเที่ยวในพ้ืนที่จังหวัด
พัทลุงยังไม่ได้รับการพัฒนาให้ มีมาตรฐานการท่องเที่ยวนานาชาติ ขาดการเชื่อมโยงกับเครือข่ายที่เกี่ยวข้องของ
ด้านการท่องเที่ยวให้ครอบคลุม ทั้งจังหวัด ไม่มีการประชาสัมพันธ์ด้านการท่องเที่ยวในระดับนานาชาติ และขาด
การประชาสัมพันธ์ด้านการท่องเที่ยว อย่างต่อเนื่อง และชุมชนยังขาดการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมการท่องเที่ยว
การท่องเที่ยวในโอกาสสำคัญต่อจังหวัด คือการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ทำให้นักท่องเที่ยวจากประเทศมาเลเซีย 
สิงคโปร์ และประเทศอ่ืนๆ เข้ามาในพ้ืนที่มากขึ้น และรัฐบาลมีนโยบายส่งเสริมด้านการท่องเที่ยวอย่างเต็มที่     
เพ่ือสร้างรายได้ให้กับประเทศและการเติบโตของการท่องเที่ยว  ทุกรูปแบบรวมถึงการท่องเที่ยวเพ่ือสุขภาพและ
การท่องเที่ยวแบบเดินทางด้วยตนเอง เป็นโอกาสในการพัฒนา การท่องเที่ยวของจังหวัดและการที่จังหวัดพัทลุง
ตั้งอยู่จุดศูนย์กลางของภาคใต้และมีระบบขนส่งจังหวัดใกล้เคียง ที่สามารถเชื่อมโยงนักท่องเที่ยวสู่พ้ืนที่ได้อย่าง
สะดวกมากขึ้น เป็นความท้าทายสำคัญคือการรับมือกับภัยคุกคาม  จากการแข่งขันด้านธุรกิจการท่องเที่ยวใน
จังหวัดใกล้เคียงมีสูง เมื่อเทียบกับจังหวัดพัทลุง ยังมีน้อยส่งผลให้ไม่สามารถ ดึงดูดนักท่องเที่ยวสู่พื้นที่ได้ และการ
เกิดภัยธรรมชาติ ความแปรปรวนของธรรมชาติ ทำให้ฤดูกาลของการท่องเที่ยว  ไม่แน่นอน อีกทั้งปัญหาความ     
ไม่สงบ ปัญหาความไม่เป็นระเบียบเรียบร้อยของประเทศ ทำให้ภาพลักษณ์ทาง การท่องเที่ยวกระทบต่อการ
ท่องเที่ยวนานาชาติ  

           2. วัตถุประสงค์  
 1.เพ่ือพัฒนาการท่องเที่ยวของจังหวัดพัทลุงให้มีขีดความสามารถที่แข่งขันได้ และให้มีมาตรฐาน  
การบริหารจัดการท่องเที่ยวทุกรูปแบบ และวิถีชีวิตในระดับชั้นนำ  

 2.เพ่ือสร้างโอกาสทางการตลาดการท่องเที่ยวจากการพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวของจังหวัดที่มี  
ความโดดเด่นการสร้างปฏิทินการท่องเที่ยวเมืองลุงในระดับพ้ืนที่และปฏิทินการท่องเที่ยวนานาชาติ  

 3.เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์ สินค้าและบริการการท่องเที่ยวที่เป็นเอกลักษณ์และแข่งขันได้  

 4.เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางการท่องเที่ยว ที่เชื่อมโยงอย่างเป็นระบบทั่วทั้งจังหวัดพัทลุง  
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           3. เป้าประสงค์: การท่องเที่ยวเติบโตอย่างต่อเนื่อง สร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจ กระจายรายได้สู่
จังหวัด สู่ชุมชน และเป็นต้นแบบของการท่องเที่ยวชุมชน และการท่องเที่ยวทุกรูปแบบ ทำให้เกิดความยั่งยืนของ
จังหวัด และประเทศ 

 

 

 

 

 

     
           4. แนวทางพัฒนา  
แนวทางการพัฒนาที่ 1 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว สร้างสิ่งจูงใจทางการท่องเที่ยว รองรับ การท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ 

การท่องเที่ยวเชิงเกษตร การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม วิถีชีวิต และการท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ 

แนวทางการพัฒนาที่ 2 พัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวของจังหวัดระดับชาติและนานาชาติ  ที่มีความโดดเด่น 
รองรับการท่องเที่ยวทุกฤดูกาล และกระตุ้นเศรษฐกิจใหม่ 

แนวทางการพัฒนาที่ 3 พัฒนาการท่องเที่ยววิถีชีวิตชุมชน หนุนเศรษฐกิจชุมชน เชื่อมโยง ผลิตภัณฑ์สินค้าและ
บริการกับการท่องเที่ยวที่เป็นเอกลักษณ์ มีมาตรฐานปลอดภัย และแข่งขันได้ 

แนวทางการพัฒนาที่ 4 พัฒนาผู้ประกอบการ บุคลากรการท่องเที่ยว และมาตรฐานการ ท่องเที่ยวรองรับการ
ยกระดับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานในช่วง Next normal 

แนวทางการพัฒนาที่ 5 พัฒนาการตลาดท่องเที่ยว สร้างโอกาสทางการท่องเที่ยวแบบเชิงรุก แบบ Next normal 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมแห่งโอกาส เอ้ืออาทร อยู่เย็นเป็นสุข และความเสมอภาค    
สู่เมืองแห่งปัญญา อุดมด้วยนวัตกรรม และสุขภาวะท่ียั่งยืน 

           ๑. แนวคิด หลักการของประเด็นการพัฒนา  
 ชาวจังหวัดพัทลุงมีความเรียบง่ายของการใช้ชีวิต มีแหล่งศาสนา มีแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น     
มีปราชญ์ ชาวบ้านที่หลากหลาย มีชื่อเสียงระดับประเทศและระดับนานาชาติสามารถสร้างชื่อเสียงให้กับจังหวัด
รายได้และโอกาส ในการพัฒนาแก่พ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง มีโครงการพระราชดำริในพ้ืนที่ที่เป็นแหล่งเรียนรู้ของ
ประชาชน เป็นที่ศึกษาดูงาน ทั้งภายในจังหวัดและจังหวัดใกล้เคียง และคนพัทลุงใฝ่เรียนรู้สนใจการศึกษา         
มีสถานศึกษาในทุกระดับ มีมหาวิทยาลัย ในพ้ืนที่ มีผลงานทางการวิจัยและพัฒนาที่รองรับการพัฒนาทาง
การเกษตร สังคม และการพัฒนาในมิติอ่ืนๆ ของจังหวัด มีความพร้อมของการเมืองที่อยู่อาศัยที่สงบ และคุณภาพ
ชีวิตที่ดี จังหวัดมีปัญหาด้านสังคมที่สำคัญได้แก่ ระบบบริการสุขภาพการให้บริการรักษาพยาบาลของโรงพยาบาล 
ขาดแคลนเครื่องมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์ที่จำเป็นและมีความสำคัญในการให้บริการและการขยายตัวอย่าง
รวดเร็ว ของสังคมผู้สูงอายุ ปัญหาเด็กก่อนวัยเรียนมีพัฒนาการช้า และปัญหาภัยคุกคามทางสุขภาพด้วยโรค
อุบัติการใหม่ และปัญหาด้านคุณภาพการศึกษาในระดับมัธยมต่ำกว่าประเทศและผู้ปกครองมีค่านิยมให้บุตรหลาน
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เข้ารับการศึกษา ในสถานศึกษาสายสามัญสูงกว่าสายอาชีวะ ซึ่งส่งผลให้นำไปสู่ปัญหาการว่างงาน การขาดแคลน
แรงงาน และแนวโน้ม ปัญหาครอบครัวอ่อนแอ การหย่าร้างในอัตราสูงส่งผลต่อปัญหาด้านอื่นๆ เช่น ปัญหายาเสพ
ติดการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น ปัญหาอาชญากรรม ปัญหาความรุนแรงในครอบครัว ซึ่งส่งผลต่อการใช้ชีวิตในครอบครัว
และชุมชน นอกจากนี้ยังมีความจำเป็นในการเร่งรัดการเพ่ิมขีดความสามารถในการตอบโต้สถานการณ์ฉุกเฉินใน
ด้าน ต่างๆ ประกอบด้วย อุบัติภัย และสภาวะคุกคามทางสุขภาพ การส่งเสริมพัฒนาการเด็กก่อนวัยเรียน การนำ
ทุนทาง วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาสร้างให้เกิดคุณค่าทางสังคมและมูลค่าทางเศรษฐกิจอย่างจริงจัง เพ่ือลด
ปัญหา เศรษฐกิจและปัญหาหนี้สินในครัวเรือน พร้อมทั้งการสร้างโอกาสในการพัฒนาเทคโนโลยีสมัยใหม่ให้
ประชาชนเข้าถึง แหล่งข้อมูล องค์ความรู้ สามารถเรียนรู้ได้สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น ส่งผลต่อการเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การบริหารจัดการ และการเรียนรู้ของประชาชนด้วยตนเองและนอกจากนั้นความจำเป็นในการสร้างสังคมที่มี
ภูมิคุ้มกันในตนเองจากการ ขับเคลื่อนโครงการตามแนวพระราชดำริ การพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ซึ่งจะเป็นประโยชน์ ต่อการพัฒนาของจังหวัดที่มีต้นทุนทางสังคม และรองรับการขยายตัวของการเป็น
สังคมผู้สูงอายุ  

        2. วัตถุประสงค์ 
  ๑) เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพและขีดความสามารถของประชาชนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์รองรับ  การ
พัฒนาจังหวัด และการเติบโตสู่อนาคตทุกช่วงวัย  

 ๒) เพ่ือปลูกฝัง ค่านิยม อุดมการณ์ จิตสำนึกและสร้างวินัยในการ เป็นพลเมืองที่มีคุณธรรม  เทิดทูน
สถาบันหลักของชาติและเคารพกฎหมายอย่างเคร่งครัด สอดคล้องกับนโยบายเมืองลุง เมืองบายใจ เพ่ือการนำทุน
ทางศาสนาวัฒนธรรม วิถีชีวิต ภูมิปัญญา มาเพ่ิมคุณค่าทางสังคม และเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ  และ
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  

 ๓) เพ่ือนำทุนทางสังคม ศาสนาวัฒนธรรม วิถีชีวิต ภูมิปัญญา ภูมิทัศน์ของจังหวัด มาเพ่ิมคุณค่า   
ทางสังคมทางเศรษฐกิจและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่างสมดุล 

 ๔) เพ่ือระดมพลังภาคีทุกภาคส่วนในจังหวัดเข้าร่วมสร้างและพัฒนาเมืองให้เป็นเมืองและสังคม        
ที่ทันสมัย ปลอดภัย น่าอยู่ เอื้ออาทรและสันติสุข อย่างยั่งยืน  

 ๕) เพ่ือเสริมสร้างชุมชนจัดการตนเอง บนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่ชุมชนเข้มแข็งและสันติ
อย่างยั่งยืน  

 ๖) เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมและพัฒนาศักยภาพให้แก่สถาบันครอบครัว และพัฒนากลไกทาง
สังคมให้เข้มแข็ง ร่วมเป็นพลังผลักดันให้เกิดความม่ันคงของมนุษย์ แก่ประชาชนทุกกลุ่ม  

 ๓. เป้าประสงค์: ประชาชนมีคุณภาพ เรียนรู้ตลอดชีวิต สังคมน่าอยู่และมีความสงบด้วยหลักปรัชญา  
ของเศรษฐกิจพอเพียง ประกอบด้วย  

 ๑) ประชาชนมีความเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ มีสุขภาวะ เข้าถึงบริการสุขภาพ การศึกษา  และการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 

 ๒) ประชาชนมีค่านิยม อุดมการณ์เชิงสร้างสรรค์ เทิดทูนสถาบันหลักของชาติมีจิตสำนึก  วินัย
คุณธรรม และเคารพกฎหมายอย่างเคร่งครัด  
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 ๓) อนุรักษ์ทุนทางสังคม สร้างคุณค่าทางสังคม และเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ และการอยู่ร่วมกัน  
อย่างสันติสุข เป็นเมืองแห่งวัฒนธรรมและเมืองแห่งศักดิ์สิทธิ์  

 ๔) เป็นเมืองและสังคมที่ทันสมัย ปลอดภัย น่าอยู่ เอ้ืออาทรและสันติสุข อย่างยั่งยืน  

 ๕) เป็นเมืองแห่งการเรียนรู้ ชุมชนมีความเข้มแข็ง สามารถจัดการตนเองได้ด้วยหลักปรัชญาของ  
เศรษฐกิจพอเพียง และมีความสามารถในการตอบโต้สถานการณ์ฉุกเฉินหรือภัยพิบัติทุกรูปแบบได้อย่าง             
มีประสิทธิภาพ  

 ๖) ประชาชนกลุ่มเปราะบางเข้าถึงโอกาสและได้รับการคุ้มครองสิทธิ์ มีความมั่นคงของมนุษย์  
สถาบันครอบครัวและกลไกทางสังคมมีความเข้มแข็ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 4. แนวทางการพัฒนา  
แนวทางการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีความเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ 

แนวทางการพัฒนาที่ ๒ เสริมสร้าง ปลูกฝัง ค่านิยม อุดมการณ์ จิตสำนึกและสร้างวินัยในการ  เป็นพลเมืองที่มี
คุณธรรมเทิดทูน สถาบันหลักของชาติและเคารพกฎหมายอย่างเคร่งครัด 

แนวทางการพัฒนาที่ ๓ เสริมสร้างการนำทุนทางศาสนาวัฒนธรรม วิถีชีวิต ภูมิปัญญา ที่ยั่งยืน  และเพ่ิมคุณค่า
ทางสังคม และเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข 

แนวทางการพัฒนาที่ ๔ สร้างเมืองสุขภาวะ เมืองกีฬาและสันทนาการ เมืองที่ปลอดภัย น่าอยู่ และสันติสุข      
บนฐานแห่งหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

แนวทางการพัฒนาที่ ๕ สร้างและพัฒนาเมืองแห่งการเรียนรู้และชุมชนที่เข้มแข็ง 

แนวทางการพัฒนาที่ ๖ พัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาสังคมผู้สูงอายุ การสร้างโอกาสกลุ่มคน  เปราะบางด้วย
กลไกการมีส่วนร่วมจากภาคีทุกภาคส่วน และประชารัฐ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ เพื่อเป็นหลักประกันของการ เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมที่ย่ังยืน 
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 ๑. แนวคิด หลักการและเหตุผลของประเด็นการพัฒนา 
 จังหวัดพัทลุงมีทรัพยากรทางธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์ ดินดี น้ำพอเพียง มีพ้ืนที่ป่าเป็นแหล่ง  
ต้นน้ำและมี (Ramsar site) เป็นพ้ืนที่ชุ่มน้ำ แห่งแรกของประเทศไทย และลำดับที่ 948 ในทะเบียนพ้ืนที่ชุ่มน้ำ   
ที่มีความสำคัญระหว่างประเทศแห่งแรกของประเทศที่มีความอุดมสมบูรณ์ คงความหลากหลายทางชีวภาพ และ
เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่สำคัญของจังหวัด และมีเครือข่ายอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ  สิ่งแวดล้อมที่เข้มแข็ง 
ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารผ่านช่องทางได้อย่างรวดเร็ว  แต่ความร่วมมือจากภาคประชาชนท้องถิ่นในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติยังไม่เข้มแข็ง มีการใช้สารเคมีในภาคการเกษตร มีการบุกรุกทำลายป่าเพ่ือทำ
การเกษตรโดยเฉพาะพืชเศรษฐกิจ (ปลูกยางพารา ปาล์มน้ำมัน) การมีส่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อ
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติมีน้อย การบริหารจัดการน้ำไม่มีประสิทธิภาพ ทำให้น้ำไม่เพียงพอต่อการเกษตร 
และที่สำคัญคือการขาดแหล่งเก็บกักน้ำ ทำให้มีน้ำท่วมซ้ำซาก และขาดการบริหารจัดการกำจัดของเสียอย่างมี
ประสิทธิภาพในขณะที่นโยบายรัฐบาลให้ความสำคัญในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
นโยบายรัฐบาลส่งเสริมการใช้พลังงานทางเลือกท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และการมีสถาบันการศึกษาเพ่ือวิจัยและ
พัฒนาการพลังงานและสิ่งแวดล้อม และมีเทคโนโลยีที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เป็นโอกาสสำคัญทางยุทธศาสตร์
ของจังหวัดที่จะนำมาใช้ให้เป็นประโยชน์ แต่กระนั้นก็ตามจังหวัดยังต้องรับมือกับภัยคุกคาม ทั้งการพัฒนาจังหวัด
ไปสู่เมืองเศรษฐกิจ ส่งผลให้มีการทำลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมากขึ้น พลังงานหลักมีแนวโน้มราคา
สูงขึ้น ต้องพ่ึงพาจากต่างประเทศ ผลกระทบทางด้านสิ่งแวดล้อมจากพ้ืนที่ใกล้เคียง (ไฟป่า) และภัยคุกคามจาก
ปรากฏการณ์ทางธรรมชาติ  

 2. วัตถุประสงค์ 
     ๑) เพ่ือปรับระบบการบริหารจัดการทรัพยากรป่าไม้ สัตว์ป่าและน้ำของจังหวัดตลอดห่วงโซ่ คุณค่าที่
มีความเชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบ  

 2) เพ่ือระดมพลังภาคีทุกภาคส่วนร่วมจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อมของจังหวัด  

 3) เพ่ือเสริมสร้างขีดความสามารถของชุมชนให้มีศักยภาพในการพ่ึงตนเองทางพลังงาน และสามารถ
จัดการระบบนิเวศน์ชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
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 3. เป้าประสงค์: พัทลุงเมืองสีเขียว ทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์ ชุมชนมีสิ่งแวดล้อมดี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 3. แนวทางการพัฒนา 
แนวทางการพัฒนาที่ ๑ พัฒนาระบบการบริหารจัดการเพ่ือการอนุรักษ์ใช้ประโยชน์จาก ทรัพยากรธรรมชาติ และ

สิ่งแวดล้อม ที่สอดคล้องกับระบบนิเวศ เขา ป่า นา เล แบบครบวงจร 

แนวทางการพัฒนาที่  2 พัฒนาเมือง เพ่ือรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศโลก และภัยพิบัติ  
สิ่งแวดล้อมและน้ำ 

แนวทางการพัฒนาที่ ๓ ส่งเสริมและพัฒนาสู่การเป็นเมืองแหล่งพลังงานทางเลือก พลังงานทดแทน  เพ่ือรักษา
คุณภาพสิ่งแวดล้อม ที่ยั่งยืน 
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ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การคมนาคมและโลจิสติกส์ และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่น่าอยู่และทันสมัย เชื่อมโยงภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย ภาคใต้ฝั่งอันดามัน จังหวัดชายแดนภาคใต้ และ
อาเซียนตอนใต้ 

 1. แนวคิด หลักการของประเด็นการพัฒนา 
 จังหวัดพัทลุงมีเส้นทางสายหลักตัดผ่านทั้งระบบรางและถนน ทำให้เกิดความสะดวกในการเดินทาง  
สภาพภูมิประเทศตั้งอยู่กึ่งกลางของภาคใต้ แต่ปัญหาสำคัญคือการขาดความต่อเนื่องด้านการพัฒนา ขาดการ  
บูรณาการระหว่างหน่วยงานที่มีหน้าที่รับผิดชอบ ในการพัฒนาการคมนาคมและโลจิสติกส์ และนอกจากนั้นยังมี  
ปัญหาจากการมีลำดับการบังคับบัญชาหลายชั้นจนเกิดความล่าช้าในการปฏิบัติงานทางด้านการบริหารจัดการการ 
เชื่อมโยงแผนงานทรัพยากรระหว่างกันของหน่วยงานยังไม่มีประสิทธิภาพ และที่สำคัญคือการขาดการจัดการ    
องค์ความรู้ที่เข้มแข็งไม่สามารถใช้ประโยชน์จากระบบ IT ได้อย่างมีประสิทธิภาพในการพัฒนาการบริการ ในขณะ
ที่นโยบายของรัฐบาลที่มีการส่งเสริมด้านโลจิสติกส์เชื่อมโยงในกลุ่มจังหวัด อาเซียน และการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน ทำให้มีการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคม การขนส่งรองรับการท่องเที่ยว และการมี  
สถาบันการศึกษาในพ้ืนที่ใกล้เคียงที่สนับสนุนส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรทางด้านการบริหารและโลจิสติกส์  และ
การเชื่อมโยงข้อมูลข่าวสารทางสังคมออนไลน์ ทำให้การปฏิบัติงานมีความสะดวก รวดเร็ว และโอกาสจากการ
เชื่อมโยงการเดินทางทางอากาศกับจังหวัดใกล้เคียง แต่ภัยคุกคามที่สำคัญต่อจังหวัดทั้งงบประมาณ  ของประเทศ  
มีอย่างจำกัด ทำให้การพัฒนาขาดความต่อเนื่อง หรือปัญหาด้านการขอใช้พ้ืนที่จากหน่วยงานที่มีหน้าที่รับผิดชอบ
ที่ขาดการประสานงานระหว่างกัน และมีการเปลี่ยนแปลงทางด้านนโยบายที่ไม่ต่อเนื่อง ส่งผลต่อการ ปฏิบัติงานที่
ไม่ต่อเนื่องทั้งการบริหารและการพัฒนาบุคลากร การจัดสรรงบประมาณไม่เพียงพอ (ด้านการพัฒนาบุคลากรและ
การจัดหาระบบ IT) ก็ยังเป็นประเด็นที่ท้าทายต่อจังหวัด  

 2. วัตถุประสงค์  
 ๑) เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน รองรับการพัฒนาการท่องเที่ยว การขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 
เพ่ือความสะดวก รวดเร็ว และปลอดภัยทำให้คุณภาพชีวิตของประชาชนดีขึ้น  

 ๒) เพ่ือเสริมสร้างความพร้อมของจังหวัดในการพัฒนาสู่ประชาคมอาเซียน และประชาคมโลก       
เน้นจังหวัดเป็นเมืองพร้อมสู่สากล  

 ๓) เพ่ือเสริมสร้างขีดความสามารถทางการบริหารจัดการของจังหวัดเพ่ือรองรับยุทธศาสตร์          
การพัฒนาประเทศไทย และการขับเคลื่อนตามแนวนโยบายของจังหวัด มุ่งเน้นการสร้างจังหวัดเป็นเมืองที่ Smart 
ในการบริหารจัดการ  
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 3. เป้าประสงค์: ระบบโครงสร้างพ้ืนฐานมีประสิทธิภาพ การคมนาคมปลอดภัย ระบบการบริหาร
จัดการมีธรรมาภิบาล การบริการประชาชนมีคุณภาพ ทันสมัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 4. แนวทางการพัฒนา 

แนวทางการพัฒนาที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานการพัฒนาการคมนาคม การขนส่ง และระบบ โลจิสติกส์รองรับ
การพัฒนาการท่องเที่ยว การขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 

แนวทางการพัฒนาที่ ๒ เสริมสร้างภูมิทัศน์เมือง พัฒนาสู่เมืองทันสมัยที่ขีดความสามารถเมือง เชื่อมโยงสู่อ่าวไทย 
อันดามัน อาเซียน และประชาคมโลก 

แนวทางการพัฒนาที่ ๓ เสริมสร้างขีดความสามารถทางการบริหารจัดการของจังหวัดเพ่ือ  ตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนและรองรับยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศไทย 
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   1.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด            
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 2.3 นโยบายการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 

 นายสุชาติ  ขันงั่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก  จะดำเนินการบริหารราชการของ
องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก ให้บรรลุถึงภารกิจ  อำนาจหน้าที่ในการพัฒนาท้องถิ่น  แก้ไขปัญหา  ตอบสนอง
ความต้องการและประโยชน์สุขของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก โดยมีนโยบายในการบริหาร
และพัฒนาในแต่ละด้าน  ดังต่อไปนี้ 

 ๑) นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
  ๑.๑ ส่งเสริมและดำเนินการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนตำบลโคกสัก 
  ๑.๒ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานให้แก่สถานศึกษาในพ้ืนที่ 
  ๑.๓ ส่งเสริมและสนับสนุนการเผยแพร่คุณธรรมทางศาสนา อนุรักษ์ วัฒนธรรม  
ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น  และจัดงานวันสำคัญต่างๆ   
  ๑.๔ ส่งเสริมการศึกษานอกระบบเพ่ือการเรียนรู้ ค้นคว้า โดยการจัดให้มีหนังสือพิมพ์  
วารสารและเอกสารต่างๆ  ประจำที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน 
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 ๒) นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 
  ๒.๑ ส่งเสริมการจ้างงาน สร้างรายได้  สร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่น ฝึกอบรมอาชีพ
ให้แก่ประชาชน   
  ๒.๒ ส่งเสริมและสนับสนุนความรู้ด้านเทคโนโลยีให้กับเกษตรกรและสนับสนุนการผลิต/
ผลผลิตทางการเกษตร 
    ๒.๓ ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจแบบพอเพียง 
  ๒.๔ ส่งเสริมและสนับสนุนให้ตลาดเอกชนยกระดับมาตรฐานของตลาดในการที่จะมุ่งสู่ตลาด
สดน่าซื้อ ผู้บริโภคปลอดภัย  ซึ่งจะทำให้เป็นที่เชื่อถือของประชาชนในการซื้อขายมากข้ึน  

 ๓) นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  ๓.๑ ดำเนินการก่อสร้างปรับปรุงบำรุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ  วางท่อ
ระบายน้ำให้อยู่ในสภาพที่ใช้การได้ดี  และจะก่อสร้างให้เป็นถนน คสล.หรือแอสฟัลท์ติกคอนกรีต     
 ๓.๒ ดำเนินการขุดลอกคูคลอง ลำรางสาธารณะ ตลอดจนกำจัดวัชพืชเพ่ือให้ระบายน้ำดีขึ้น และ
เป็นการแก้ไขปัญหาน้ำท่วม 
  ๓.๓ ดำเนินการปรับปรุงและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะตามถนน ตรอก ซอย เพ่ือความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
  ๓.๔ ดำเนินการก่อสร้างเขื่อน คสล. ริมคลองที่สำคัญในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 
เพ่ือป้องกันการบุกรุกคลองสาธารณะ  และช่วยในการระบายน้ำมิให้เกิดปัญหาน้ำท่วม 
  ๓.๕ ดำเนินการส่งเสริมระบบการจราจรโดยติดตั้งสัญญาณไฟ เครื่องหมายจราจรในเขต
องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก  เพ่ือความปลอดภัยแก่ผู้ใช้รถใช้ถนน 
  ๓.๖ ดำเนินการปรับปรุงแก้ไขระบบจำหน่ายน้ำประปาให้เพียงพอและทั่วถึงทุกครัวเรือน 
  ๓.๗ ดำเนินการจัดทำผังเมืองและปรับปรุงภูมิทัศน ์

 ๔) นโยบายด้านการพัฒนาสังคม 
  ๔.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนชุมชนแก้ไขปัญหายาเสพติดและสกัดกั้นการแพร่ระบาดของ    
ยาเสพติดให้หมดไปเพื่อพัฒนาให้เป็นชุมชนเข้มแข็ง 
  ๔.๒ ส่งเสริมและสนับสนุนกิจการด้านการสาธารณสุขและให้บริการด้านสุขภาพอนามัยและ
การรักษาพยาบาล 
  ๔.๓ ส่งเสริมพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ งานสวัสดิการสังคมและการสังคม
สงเคราะห์  และกิจกรรมของชมรมผู้สูงอายุ   
  ๔.๔ จัดให้มีการบริการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแก่ประชาชน โดยออกองค์การบริหารส่วน
ตำบลโคกสักเคลื่อนที่ให้บริการประชาชนตามหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
  ๔.๕ เพ่ิมมาตรการในการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน          
การป้องกันรักษาความสงบเรียบร้อย และการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  ๔.๕ ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ จัดให้มีการออกกำลังกายและเล่น
กีฬาทุกประเภท ทั้งกีฬาเพ่ือการแข่งขัน กีฬาเพ่ือสุขภาพ ลานกีฬาต้านยาเสพติด 
  ๔.๖ ส่งเสริมและสนับสนุนการรวมกลุ่มของประชาชน การจัดกิจกรรมให้แก่ผู้ประกอบ  
การค้า สุขาภิบาลอาหาร คณะกรรมการชุมชน กลุ่มแม่บ้าน อาสาสมัครสาธารณสุข และอ่ืน ๆ 
  ๔.๗ จัดให้มีการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ 
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 ๕) นโยบายด้านการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
  ๕.๑ ดำเนินการจัดเก็บขยะมูลฝอยอย่างทั่วถึง ลดปัญหาขยะตกค้าง รวมทั้งกำจัดโดยถูก
หลักสุขาภิบาล ส่งเสริมการคัดแยกขยะที่บ้าน สถานศึกษาและชุมชนเพ่ือลดปริมาณขยะและนำไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์ตามระบบรีไซเคิล 
  ๕.๒ ส่งเสริมและปรับปรุงตำบลโคกสัก สู่วิถีเมืองสะอาด ตำบลร่มรื่นให้น่าอยู่   
  ๕.๓ ส่งเสริมและสนับสนุนดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม เช่น การ
ดูแลรักษาแม่น้ำ คูคลอง ทางระบายน้ำ ที่สาธารณะ ให้มีการจัดการน้ำเสีย เพ่ือคืนธรรมชาติ ตลอดจนสถานที่
สำคัญของท้องถิ่น 
  ๕.๔ ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 ๖) นโยบายด้านการพัฒนาการเมืองและการบริหาร 
  ๖.๑ ดำเนินการเพ่ิมประสิทธิภาพในการให้บริการประชาชนให้สะดวกรวดเร็วถูกต้อง  
โปร่งใส เป็นธรรมและเสมอภาคตามหลักการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร พัฒนาบุคลากรขององค์การบริหารส่วน
ตำบลโคกสักให้มีความรู้ ความสามารถ ให้มีจิตสำนึกในการให้บริการประชาชน และเน้นการทำงานแบบบูรณาการ
และสร้างจิตสำนึกให้มีคุณธรรมและจริยธรรมตามหลักธรรมาภิบาล 
  ๖.๒ พัฒนาการจัดเก็บภาษีของท้องถิ่นให้เป็นอย่างทั่วถึง ถูกต้องและเป็นธรรม เพ่ือพัฒนา
ท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้า     
  ๖.๓ สิ่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมือเครื่องใช้ อาคารสถานที่ให้
พร้อมปฏิบัติงาน 
  ๖.๔ ส่งเสริมสวัสดิการและสร้างขวัญและกำลังใจให้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ 
และพนักงานจ้าง โดยการจัดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนๆ เป็นกรณีพิเศษ 
  ๖.๕ พัฒนาการเมือง ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น  และการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข 
   ๖.๖ ให้มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสักให้ประชาชนทราบ 
เพ่ือการบริหารงานที่โปร่งใสตามแนวทางการการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  จากนโยบายข้างต้น เป็นการกำหนดนโยบายในการที่จะบริหารและพัฒนาอยู่บนพื้นฐานของ
ความจริง  ที่จะแก้ไขปัญหาและสนองตอบความต้องการของประชาขนในท้องถิ่นเป็นที่ตั้งในทุกๆ ด้าน 
 
   2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ
ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์     
ของท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์ 
คาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนในอนาคต ดังนี้  

 วิสัยทัศน์ : องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 

   “หมู่บ้านน่าอยู่ ความรู้คู่คุณธรรม อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมไทย พัฒนาการเกษตร” 
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 พันธกิจ : การพัฒนาท้องถิ่น 
1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และสาธารณูปโภคให้มีความสามารถ รวมทั้งวางฝังเมืองที่ดี 
2. ฟ้ืนฟูอนุรักษ์และจัดระบบการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้มีความยั่งยืน 
3. รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด และโรคเอดส์ 
4. เพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรภาครัฐ และเอกชนให้มีประสิทธิภาพและบริหารจัดการด้วยความ
โปร่งใส 
5. ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต,จริยธรรม,คุณธรรม,สุขอนามัย 
6. ส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา และสารสนเทศ 

  7. ส่งเสริมสนับสนุน อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  8. ส่งเสริมสนับสนุนการประกอบอาชีพของประชาชน 

 เป้าประสงค์ เพ่ือให้สอดคล้องกับศักยภาพการพัฒนาและบริบทการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม
ของประเทศ และก้าวไปสู่วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสักท่ีพึงปรารถนาในระยะเวลา 5 ปี     
องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสักจึงกำหนดเป้าประสงค์รวมของการพัฒนา ดังนี้ 

 1. ระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคได้รับการพัฒนาปรับปรุงให้ได้มาตรฐาน รวมทั้งวาง
ผังเมืองโดยมีส่วนร่วม 
 2. การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ท่องเที่ยวและกีฬา พัฒนายิ่งขึ้น 
 3. ผลผลิตการเกษตรมีความปลอดภัย และมีคุณภาพ 
 4. สร้างงาน สร้างรายได้ ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือความอยู่ดีมีสุข 
 5. ระบบบริการสาธารณสุข สร้างสุขภาพ และป้องกันควบคุมโรคอย่างมีประสิทธิภาพ 
 6. ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 7. การจัดการสิ่งแวดล้อม ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลให้เป็นระบบและยั่งยืน 
 8. การบริหารจัดการบ้านเมืองด้วยการมีส่วนร่วมของประชาชน 
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 ตัวช้ีวัด   ร้อยละของความสำเร็จของเป้าหมาย/ผลผลิตโครงการ 
 ค่าเป้าหมาย  ค่าท่ีแสดงความก้าวหน้าของเป้าหมาย 
 กลยุทธ์   ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา กลยุทธ์ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
และสาธารณูปโภค 

 

 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศิลปะ   
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น การท่องเที่ยว 
และกีฬา 

 

 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขีดความสามารถด้าน
เกษตร 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและ
ประชาชนอยู่ดีมีสุข 

 
 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขใน
ชุมชน   

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน สังคมท่ีมีคุณภาพ    
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 

 

 

 

1. พัฒนาเส้นทางคมนาคมโดยการก่อสร้าง ปรับปรุง
บำรุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ คูน้ำฯลฯ   
2.  พัฒนาและขยายเขตระบบประปา                         
3.  ขยายเขตไฟฟ้าและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ                 
4. สนับสนุนให้มีระบบโทรคมนาคมท่ีดี  สะดวก และท่ัวถึง 

1. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ 
เพ่ือเพ่ิมทางเลือก และขยายโอกาสทางการศึกษาแก่
เยาวชน และผู้ด้อยโอกาส 

2.  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม      
 คุณธรรมและ จริยธรรมแก่เยาวชนและประชาชน          
ภูมิปัญาท้องถิ่น  การท่องเที่ยว  การกีฬา 

1.  เพ่ิมศักยภาพการผลิตสินค้าเกษตรให้มีคุณภาพ   
 

1. ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพภาคเกษตร ภาคอุตสาหกรรม 
2. ส่งเสริมแนวทางเศรษฐกิจแบบพอเพียง                   
3. ส่งเสริมและพัฒนาธุรกิจชุมชน                              
4. สร้างงาน  สร้างรายได้  ขยายโอกาส 

1. ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริการสาธารณสุขและส่งเสริม
สุขภาพและการป้องกันควบคุมโรค 
 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
รักษาความเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

2. พัฒนาระบบจราจรและรณรงค์ให้ความรู้เกี่ยวกับจราจร 
3. การเตรียมความพร้อมแก่สังคม เพ่ือให้เด็ก สตรี เยาวชน 

คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสเป็นทรัพยากรที่มี
คุณค่าของระบบเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา กลยุทธ์ 

7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 
 

8.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนา
การเมืองและการบริหารจัดการที่ดี 

1.  ฟ้ืนฟูอนุรักษ์และจัดระบบการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้มีความยั่งยืน 

  

1.  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาการเมืองระบอบ
ประชาธิปไตย และการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน         
2.  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดี 

 

 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 การกำหนดตำแหน่งจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดพัทลุง ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพัทลุง นโยบายของผู้บริหารที่ให้
ไว้ในสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก พร้อมขับเคลื่อนกระบวนการมีส่วนร่วมภาคประชาชนอย่างยั่งยืน และ
ความต้องการของประชาชนในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก จึงกำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์        
คือ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และสาธารณูปโภค พัฒนาคุณภาพชีวิต ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาปรับปรุง
สภาพแวดล้อมให้น่าอยู่ 

 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
จากประเด็นความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ที่สำคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ    

ฉบับที่ 13  ยุทธศาสตร์ชาติ และยุทธศาสตร์จังหวัด จะเห็นได้ว่ามีความเชื่อมโยงกันอย่างชัดเจนในการนำมาเป็น
แนวทางกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งการกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ชัดเจนจะเป็นการเตรียมการพัฒนา  เป็นการนำภูมิคุ้มกันที่มีอยู่พร้อมทั้งเร่งสร้างภูมิคุ้มกันในท้องถิ่น
ให้เข้มแข็งขึ้น เพ่ือเตรียมความพร้อมคน สังคมและระบบเศรษฐกิจของชุมชนให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบ
จากสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาคน สังคม เศรษฐกิจภายใน
ชุมชนให้มีคุณภาพ ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ภายในชุมชนอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุดรวมทั้งสร้างโอกาสทาง
เศรษฐกิจด้วยฐานความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ บนพ้ืนฐานการผลิตและการบริโภคที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะนำไปสู่การพัฒนาเพ่ือประโยชน์สุขที่ยั่งยืนของชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

       3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
   3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 

   การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก เป็นการวิเคราะห์
ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก เป็นการประเมินโดยวิเคราะห์    
ถึงโอกาส และภาวะคุกคามหรือข้อจำกัดอันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาด้านต่าง  ๆ ของ
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องค์การบริหารส่วนตำบลรวมทั้งการวิเคราะห์ จุดอ่อน จุดแข็งของท้องถิ่น อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในองค์การ
บริหารส่วนตำบลโคกสัก ซึ่งทั้งหมดเป็นการประเมินสถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบัน โดยเป็นการตอบคำถามว่า 
“ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสักมีสถานภาพการพัฒนาอยู่จุดไหน” สำหรับใช้เป็นประโยชน์ในการ
กำหนดการดำเนินงานในอนาคตต่อไป ทั้งนี้ โดยใช้เทคนิค SWOT analysis การพิจารณาถึงปัจจัยภายใน ได้แก่ 
จุดแข็ง (Strength – S) จุดอ่อน  (Weak – W) และปัจจัยภายนอกได้แก่  โอกาส (Opportunity – O) และ
อุปสรรค (Threat – T) เป็นเครื่องมือ เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลในปัจจุบัน 
ในการกำหนดประเด็นในการพัฒนาวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนา  วัตถุประสงค์ การพัฒนา ยุทธศาสตร์ 
และบูรณาการแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

ปัจจัยภายใน ทั้งที่เป็นจุดแข็ง (S) และจุดอ่อน (W) ประกอบด้วยปัจจัยต่าง ๆ ที่ต้องนำมา
พิจารณาดังนี้ 

- โครงสร้างการบริหารของท้องถิ่น ได้แก่ การแบ่งส่วนราชการ การวางแผนการประสานงาน       
การมอบอำนาจ การกำกับดูแล 

- ระเบียบ กฎหมาย 
- บุคลากร ได้แก่ อัตรากำลัง คุณภาพ วินัย ทัศนคติ พฤติกรรม 
- งบประมาณ รวมทั้งความช่วยเหลือต่าง ๆ 
- การประสานงาน / การอำนวยการ / ความร่วมมือจากภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 
- เครื่องมือและอุปกรณ์ ได้แก่ ความพอเพียง ความทันสมัย 

ปัจจัยภายนอก ทั้งที่เป็น โอกาส (O) และข้อจำกัด/อุปสรรค (T) ที่มีผลกระทบต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น ประกอบด้วยปัจจัยต่าง ๆ ท่ีต้องนำมาพิจารณา ดังนี้ 

- ด้านการเมือง ได้แก่ ระดับความขัดแข้งทางการเมือง กลุ่มผลประโยชน์ เป็นต้น 
- ด้านเศรษฐกิจ ได้แก่ เศรษฐกิจรวมในเขตพ้ืนที่ (เช่น ผลผลิต รายได้ รายจ่าย การออม การลงทุน 

การใช้ที่ดิน แรงงาน) การเกษตรกรรม การพาณิชกรรม การคลัง 
- ด้านสังคม 
- นโยบายรัฐบาล / กฎหมาย 
- เทคโนโลยี 
การพัฒนาในปีที่ผ่านมา ได้ยึดหลักการมีส่วนร่วมระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสักและ

ประชาชนโดยการจัดเวทีประชาคมท้องถิ่นทุกชุมชนในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ ถือว่าเป็ นข้อดีสำหรับการพัฒนาใน
อนาคต ซึ่งจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีองค์กรเอกชน รัฐวิสาหกิจ ภาครัฐ ภาคประชาชน เข้ามามีส่วนร่วมในการ
พัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 

 การวิเคราะห์จุดแข็ง (Strength) 
1. เป็นองค์กรที่มีความใกล้ชิดกับประชาชนมากที่สุด สามารถแก้ไขปัญหาและตอบสนองความ

ต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง 
2. แหล่งน้ำสำหรับทำการเกษตร และปศุสัตว์ที่เหมาะสม 
3. มีการจัดทำผังเมืองที่ดีรองรับการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการพัฒนาด้านสาธารณสุขและ

แหล่งอุตสาหกรรมในท้องถิ่นให้ดีขึ้นเพื่อบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 
4. มีสถานศึกษาที่ให้บริการตั้งแต่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โรงเรียนระดับประถม โรงเรียนระดับมัธยม   

ที่มปีระสิทธิภาพ 
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5. มีระบบการบริหารที่มีโครงสร้างการบริหารงานที่เหมาะสม 
6. มีระบบสารสนสนเทศที่อำนวยความสะดวก ส่งผลต่อการใช้ข้อมูลทำได้อย่างรวดเร็ว                 

มีประสิทธิภาพ 
 การวิเคราะห์จุดอ่อน (Weakness) 

1. การรวมกลุ่มองค์กร อาชีพในพ้ืนที่ ขาดความเข้มแข็ง คณะกรรมการกลุ่มขาดการบริหารจัดการ
กลุ่มท่ีด ี

2. การจัดการด้านการผลิตและการตลาดยังไม่คลอบคลุมและทั่วถึง  
3. ประชาชนเคารพเชื่อถือในผู้นำแบบสัญลักษณ์ของกลุ่ม แต่ไม่ได้ยึดความรู้ ความสามารถ  

ประสบการณ์แต่ยึดคนที่เป็นพี่น้องกันหรือพวกพ้องเดียวกัน 
4. การบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อมยังไม่ได้มาตรฐาน 
5. การกำกับติดตามการบริหารงานของท้องถิ่นยังขาดความต่อเนื่อง 
6. งานนโยบายมีการเปลี่ยนแปลงบ่อย และมีภาระการรายงานด้านเอกสารมากทำให้มีอุปสรรค    

ในการบริหารงาน 
 การวิเคราะห์โอกาส (Opportunity) 

1. การพัฒนาแผนที่ภาษีเชื่อมโยงระบบ GIS ทำให้ในอนาคตไม่เพียงแต่การพัฒนาการจัดเก็บภาษี
เท่านั้น แต่รวมไปถึงการพัฒนาระบบการจัดทำผังเมือง และการจัดทำข้อมูลอื่น ๆ เพ่ือการวางแผนพัฒนาที่ถูกต้อง 
ชัดเจน นำมาใช้พัฒนางานที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

2. การขอรับสนับสนุนงบประมาณกรณีเร่งด่วน และโครงการเกินศักยภาพมีหลายช่องทาง ได้แก่ 
จังหวัด กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

3. มีเส้นทางขนส่งผลผลิต และการเดินทางสายหลักผ่านพื้นท่ี  
4. นโยบายรัฐบาลสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทในการจัดระบบบริการสาธารณะ

ของท้องถิ่นเพ่ิมขึ้นตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 

 การวิเคราะห์อุปสรรค (Threat) 
1. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากรัฐบาล และงบประมาณที่จัดเก็บเองมีค่อนข้างจำกัด ทำให้การ

พัฒนาท้องถิ่นในด้านต่าง ๆ ไม่เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
2. ภาคประชาชน ภาคเอกชน ขาดความรู้ ความเข้าใจ ในระบบการทำงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
3. การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องปฏิบัติตามกรอบ อำนาจ หน้าที่ กฎหมาย 

ระเบียบ ข้อบังคับ ที่บัญญัติไว้เท่านั้น 
4. การเกิดภัยธรรมชาติและปัญหาโลกร้อนทำให้สภาพภูมิอากาศเปลี่ยนแปลง ส่งผลกระทบต่อการ

ดำรงชีพและประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรมที่ต้องพ่ึงพาธรรมชาติ 

นอกจากการวิเคราะห์ SWOT (จุดเข็ง จุดอ่อน โอกาสและอุปสรรค) องค์การบริหารส่วนตำบล
โคกสัก ได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาวการณ์เพ่ือชี้ให้เห็นถึงศักยภาพ ปัญหา และความต้องการของประชาชน      
โดยองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก ได้ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังต่อไปนี้ 
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 1. ปัญหาด้านเศรษฐกิจ 
การเปลี่ยนแปลงสภาวะทางเศรษฐกิจ จากวิกฤตทางเศรษฐกิจตั้งแต่ปี 2558 เป็นต้นมา เศรษฐกิจ

ของไทยยังชะลอตัวอย่าง ต่อเนื่อง ถึงแม้ว่า GDP จะเติบโตเพ่ิมข้ึนแต่ก็สวนทางกับอัตราเงินเฟ้อที่ลดลง เป็นผลมา
จากสภาวะเศรษฐกิจ โลกที่ปรับเปลี่ยนและมีการแข่งขันกันมากขึ้น อีกทั้งประเทศไทยโดนตัดสิทธิพิเศษทางด้าน
ภาษี ซึ่งส่งผล กระทบต่อการส่งสินค้าออกไปต่างประเทศเพราะมีต้นทุนที่สูงขึ้น การเข้ามาลงทุนในประเทศก็ลดลง 
หากมอง ระบบเศรษฐกิจในระดับภูมิภาค ภาคใต้ยังต้องพ่ึงพายางพาราเป็นหลักจากวิกฤตทางเศรษฐกิจตั้งแต่ปี 
2558 เป็นต้นมา เศรษฐกิจของไทยยังชะลอตัวอย่าง ต่อเนื่อง ถึงแม้ว่า GDP จะเติบโตเพ่ิมขึ้นแต่ก็สวนทางกับ
อัตราเงินเฟ้อที่ลดลง เป็นผลมาจากสภาวะเศรษฐกิจ โลกที่ปรับเปลี่ยนและมีการแข่งขันกันมากข้ึน อีกทั้งประเทศ
ไทยโดนตัดสิทธิพิเศษทางด้านภาษี ซึ่งส่งผล กระทบต่อการส่งสินค้าออกไปต่างประเทศเพราะมีต้นทุนที่สูงขึ้น การ
เข้ามาลงทุนในประเทศก็ลดลง หากมอง ระบบเศรษฐกิจในระดับภูมิภาค ภาคใต้ยังต้องพ่ึงพายางพาราเป็นหลัก 
การที่ราคายางพาราลดลงอย่าง ต่อเนื่อง ส่งผลกระทบอย่างมากต่อประชากรในพ้ืนที่ ทำให้มีรายได้น้อยลงไม่พอ
กับรายจ่าย ประชาชนจึงใช้ จ่ายเงินน้อยลง ทำให้การหมุนเวียนของเงินในระบบฝืด กระทบต่อธุรกิจอ่ืนๆเป็นวง
กว้าง องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสักในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้พยายามอัดฉีดการใช้จ่าย
งบประมาณภาครัฐลงภายในพ้ืนที่ โดยการจัด โครงการ/กิจกรรมต่างๆเพ่ือกระตุ้นเศรษฐกิจให้ดีขึ้น ส่งเสริมการ
ดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่เป็นนวัตกรรม และมีความแตกต่างเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้เกิดขึ้นกับสินค้า  สนับสนุน
การปลูกพืชเศรษฐกิจทางเลือกอ่ืน ประกอบกับการเปิดประชาคมอาเซียนถือเป็นโอกาสที่ดี ในการลงทุน         
การเคลื่อนย้าย แรงงานได้อย่างเสรี  สภาพปัญหาที่เด่นชัดในพ้ืนที่คือ 

ปัญหา สภาพปัญหา 

1.  ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ำ 

2.  ปัจจัยการผลิตมีราคาสูง 

3.  ไม่มีตลาดรองรับจำหน่ายผลิตผล 

4.  ขาดเงินทุนในการประกอบอาชีพ 

5.  ขาดความรู้ในการประกอบอาชีพอ่ืน 

1.  ไม่มีตลาดรองรับผลผลิตและขาดการประกัน
ราคาพืชผลผลิต 

2.  ไม่มีการควบคุมราคาปัจจัยของการผลิต 

3.  ไม่มีสถานที่ที่ใช้สำหรับรองรับผลผลิต 

4.  ไม่มีเงินทุนสำหรับใช้ในการประกอบอาชีพ 

 2.  ปัญหาด้านสังคม 
 ในปัจจุบันเทคโนโลยีมีการพัฒนาอย่างรวดเร็วและทันสมัยมากขึ้น การติดต่อสื่อสาร ต่างๆระหว่าง

บุคคลจึงใช้สมาร์ทโฟนมากกว่าการพบเจอและพูดคุยกัน สภาพสังคมจึงเปลี่ยนแปลงเป็นสังคมปั จจุบันหรือเป็น
ส่วนตัวเพ่ิมมากขึ้น ขาดการปฏิสัมพันธ์และการทำกิจกรรมร่วมกัน วิถีชีวิตมีการเปลี่ยนแปลง เชื่อมโยงกับ
เทคโนโลยีอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ เป็นปัจจัยสำคัญที่ส่งผลต่อการดำรงชีวิตประจำวัน ทัศนคติและ ค่านิยมที่แตกต่าง
กันไป ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลที่มุ่งเฉพาะเรื่องส่วนตัวมากกว่าส่วนรวม กระบวนการเรียนรู้ต่างๆ ซึ่งสามารถ
เรียนรู้และค้นคว้าได้ด้วยตนเองนอกจากการอยู่ในห้องเรียน อีกทั้งการพัฒนาบริการทางสาธารณสุขที่ทันสมัย 
สะดวก และครอบคลุมทำให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดี มีอายุยืนจึงทำให้ประชากรวัยสูงอายุมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นและ    
มีสัดส่วนที่สูงเมื่อเทียบกับจำนวนประชากรทั้งหมดภายในประเทศ ในส่วนผู้สูงอายุในเขตองค์การบริหาร          
ส่วนตำบลโคกสักมีจำนวนมากข้ึน ที่มาขึ้นทะเบียนกับองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก ส่วนประชากรกลุ่มวัยเรียน
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ได้รับการศึกษาตามเกณฑ์ที่กำหนดและมีการย้ายไปเรียนต่างจังหวัดเพ่ิมมากขึ้น เช่น เดียวกับประชากร          
กลุ่มทำงานที่มีการย้ายไปทำงานต่างพ้ืนที่เพ่ิมข้ึน 

 
ปัญหา สภาพปัญหา 

1.  ความเข้มแข็งของชุมชน 
 

2.  ยาเสพติด 

 

3.  กีฬาและนันทนาการ 
 

4.  ภาวการณ์ว่างงาน 

1.  ประชาชนในพ้ืนที่ยังขาดความสามัคคีในการ
รวมกลุ่ม 

2 .  การให้ ความรู้และการป้ องกันปราบปราม            
แก่ชุมชนในเรื่องเกี่ยวกับปัญหายาเสพติดไม่ทั่วถึง   

3.  ขาดผู้นำด้านการกีฬาและสถานที่ออกกำลังกาย
และสถานที่พักผ่อนไม่เพียงพอ 

4.  การเคลื่อนย้ายแรงงานสู่สังคมเมือง 

 
3. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
การเปลี่ยนแปลงสภาวะด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ   

ไม่ว่าจะเป็นอุณหภูมิที่สูงขึ้นและลดต่ำอย่าง รวดเร็ว ฝนที่ไม่ตกตามฤดูกาล ภัยแล้งที่ยาวนาน ส่งผลซ้ำเติม        
ให้ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทวีความรุนแรงยิ่งขึ้น มลภาวะจากการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสู่ชั้น
บรรยากาศยังเพ่ิมขึ้น เป็นสาเหตุทำให้เกิดปัญหาโลกร้อน ผลกระทบจากภัยธรรมชาติอันเกิดจากความแปรปรวน
ของภูมิอากาศ เช่น น้ำท่วม ภัยแล้ง มลพิษทางอากาศก่อให้เกิดความเสียหายต่อผลผลิตทางการเกษตร และส่งผล
กระทบต่อภาคเศรษฐกิจและวิถีชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่ตามมาอีกทั้งเมือง เกิดการขยายตัว ผลที่ตามมาคือ
ปริมาณขยะที่เพ่ิมขึ้นจากการบริโภค แต่ได้รับการจัดการตั้งแต่ระดับครัวเรือนจึงมีอัตราที่ลดลง ในขณะที่ด้าน
สิ่งแวดล้อมหลายพ้ืนที่ให้ความสำคัญและคำนึงถึงผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก      
ได้ดำเนินการอย่างต่อเนื่องในการสร้างเมืองให้เป็นพ้ืนที่ธรรมชาติโดยการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและเพ่ิมพ้ืนที่
สีเขียวในเขตพ้ืนที่ ตลอดจนการบริหารงานในองค์กรได้นำเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้เพ่ือลดการใช้กระดาษและ
พลังงาน   
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การวิเคราะห์ปัญหาความต้องการของประชาชน  
 

 
ปัญหา 

ขอบข่าย/ 
ปริมาณของปัญหา 

(สภาพปัญหา) 

 
แนวโน้มในอนาคต 

1. การใช้
ประโยชน์ที่ดิน  
 

สภาพการใช้ประโยชน์ที่ดินไม่เต็มศักยภาพ 
เนื่องจากที่ดิน บางส่วนยังไม่ได้รับการ
พัฒนา  

 

มีการจัดสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
ที่เหมาะสมและเพียงพอในพ้ืนที่สามารถ
พัฒนาพื้นที่ให้มีความเจริญและสามารถใช้ 
ประโยชน์ได้เต็มศักยภาพ  
 

2. สภาพภูมิทัศน์
พ้ืนที ่ 
 

สภาพภูมิทัศน์ในพ้ืนที่บางส่วนยังไม่เป็น
ระเบียบเท่าที่ควร  
 

ปรับปรุง พ้ื นที่  และจัดระเบี ยบ พ้ืนที่ ให้
เรียบร้อยเพ่ือให้การดูแลและบำรุงรักษา
ความสะอาด รวมทั้งปรับปรุงภูมิทัศน์โดยเพ่ิม
พ้ืนที่สีเขียว และเพ่ิมความสวยงาม  
 

3. ถนน  
 

ถนนมีสภาพชำรุดหรือบางพ้ืนที่ยังไม่ได้
ดำเนินการก่อสร้าง  
 

จัดบริการสาธารณะให้กับประชาชนเพ่ือให้
ได้รับความสะดวกและปลอดภัยในการสัญจร 
โดยบำรุงรักษา ปรับปรุง และซ่อมแซมให้
สามารถใช้งานได้มาตรฐาน  
 

4. ไฟฟ้า
สาธารณะ  
แสงสว่าง 

ไฟฟ้าสาธารณะมีแสงสว่างไม่เพียงพอและ 
ยังไมค่รอบคลุมทุกพ้ืน 

ติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่างให้ครอบคลุม พ้ืนที่ให้
เพียงพอ เพ่ือความสะดวกลดปัญหาความไม่
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 

5. น้ำประปา การให้บริการน้ำประปายังไม่ ครอบคลุมทุก
พ้ืนที่ และน้ำประปายังไม่เพียงพอต่อการ
อุปโภคบริโภค 

พัฒนาระบบการให้บริการน้ำให้ครอบคลุม
และมีประสิทธิภาพ  และพัฒนาคุณภาพ
น้ำประปาให้เป็นน้ำประปาดื่มได้ 
 

6. มลภาวะ เกิดมลภาวะต่างๆ ในพ้ืนที่ เช่น มลภาวะ
ทางน้ำ อากาศส่งกลิ่นเหม็น 

จั ด ระบ บ ก ารจั ด ก ารม ล ภ าวะท างน้ ำ         
ทางอากาศสิ่งแวดล้อมให้มีประสิทธิภาพ      
มีการควบคุม และเสริมสร้างมาตรการในการ
ดูแล การจัดทำบ่อดักไขมัน บริหารจัดการ
เพ่ือลดการตกค้างสร้างมลพิษทางกลิ่ น
นอกจากนี้ ได้ รณ รงค์ ให้ ป ระชาชน เกิ ด
จิตสำนึกในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
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ปัญหา 

ขอบข่าย/ 
ปริมาณของปัญหา 

(สภาพปัญหา) 

 
แนวโน้มในอนาคต 

7. ขยะ
มูลฝอย  

  

 

การคัดแยกขยะและการกำจัดขยะยังไม่
ครอบคลุมพ้ืนที่ 

จัดระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ    
ทั้ งขยะธรรมดาและขยะติ ด เชื้ อ  สร้ า ง
จิตสำนึกในการทิ้งขยะ และส่งเสริมให้มีการ
คัดแยก  ขยะ รวมถึงส่งเสริมให้มีการลด
ปริ ม าณ การใช้ ถุ งพ ล าสติ ก  เพ่ื อ รั กษ า
สภาพแวดล้อม 

8. ระบบ
ระบายน้ำ  

 

 

ระบบการวางท่อระบายน้ำไม่เพียงพอ    
และมีวัชพืชในคู คลอง ทำให้การระบายน้ำ
ไม่ทันในฤดูฝนเกิดปัญหาน้ำท่วมขังบริเวณ
พ้ืนที่ 

ปรับปรุงท่อระบบระบายน้ำ ขุดลอกวัชพืช
และสร้างระบบการจัดการน้ำที่ดีเพ่ือเตรียม
รับมือกับสภาพอากาศที่มีความแปรปรวน 
และสร้างการมีส่วนร่วมในการช่วยกันดูแล
ระบบระบายน้ำของคนในพ้ืนที่ 
 

9. ด้านการศึกษา -ขาดบุคลากรด้านการศึกษา เพ่ิมทักษะ
และสื่ออุปกรณ์การเรียนการสอนให้มีความ
ทันสมัย รวมทั้งพัฒนาหลักสูตรที่ได้
มาตรฐาน สามารถจัดการเรียนการสอนให้
เด็กมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทัดเทียมกับ
สถานศึกษาอ่ืน  
-ขาดแหล่งเรียนรู้ที่เป็นการฝึก
ประสบการณ์ตามอัธยาศัยทีเ่หมาะสมกับ
สภาพพ้ืนที่ 

พั ฒ น าแ ห ล่ ง เรี ย น รู้ ใน ก าร ฝึ ก ทั ก ษ ะ 
ประสบการณ์ครอบคลุม เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้
เพ่ือพัฒนาตนเองให้ทันกับการเรียนการสอน
และความเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึน 

10. ประเพณี
และ วัฒนธรรม 

การสืบทอดประเพณีวัฒนธรรมทางศาสนา
ลดน้อยลง ทำให้ไม่มีที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ 

ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ศาสนา และ
อนุรักษ์ประเพณีและ วัฒนธรรมท้องถิ่นให้แก่
เยาวชนรุ่นหลัง เสริมสร้างความเข้าใจและ 
ยอมรับการอยู่ร่วมกันของประชาชน ที่มี
ความหลากหลาย 
 

11. กีฬาและ 
นันทนาการ 

ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจในการ
ออกกำลังกายท่ีถูกต้อง สถานที่ออกกำลัง
กายไม่เพียงพอ 

ส่งเสริมการออกกำลังกายและการเล่นกีฬา   
ที่ถูกต้อง พัฒนาสู่การเป็นนักกีฬามืออาชีพใน
อนาคต สร้างงาน สร้างรายได้ รวมทั้งจัด
สถานที่ออกกำลังกายที่มีมาตรฐานอย่าง
ทั่วถึง สร้างโรงเรียนกีฬา และนันทนาการ 
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ปัญหา 

ขอบข่าย/ 
ปริมาณของปัญหา 

(สภาพปัญหา) 

 
แนวโน้มในอนาคต 

12. ความเข้มแข็ง 
ข อ ง ชุ ม ช น แ ล ะ 
สังคม 

ชุมชนยังไม่เข้มแข็ง ไม่สามารถช่วยเหลือ
พ่ึงตนเองได้ ต้องรอความช่วยเหลือจาก
ภ าครั ฐ  และสภ าพสั งคมยั งมี ค วาม
หวาดระแวง มีความแตกต่างระหว่างคนที่ 
ต่างวัฒนธรรม  

 

สร้างความเข้าใจแก่ชุมชนในการตระหนักและ
ให้ความสำคัญกับการร่วมดำเนินการโครงการ
ช่วยเหลือ จากภาครัฐเพ่ือให้ชุมชนเกิดความ 
เข้มแข็ง สามารถพ่ึงพาตนเองได้ และดำเนิน
กิจกรรมที่จะสร้างความสมานฉันท์ให้เกิดขึ้นใน
สังคม 
 

13. เศรษฐกิจ เศรษฐกิจตกต่ำประชาชนมีรายได้ไม่พอ
กับรายจ่าย มีภาระหนี้สิน นักศึกษาจบ
ใหม่ไม่มีงานทำ 

-ส่งเสริมให้มีการวางแผนการ ประกอบอาชีพ
และแผนการใช้จ่ายเงิน จัดกิจกรรมกระตุ้น
เศรษฐกิจเพ่ือให้การค้าการลงทุนฟ้ืนตัว ส่งเสริม
ให้ประชาชนพัฒนาผลิตภัณฑ์เชิงสร้างสรรค์เพ่ือ
เพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์  
-ประชาชนบางส่วนขาดการรวมกลุ่มใน  
การประกอบอาชีพที่มีความเข้มแข็ง ลดภาระ
หนี้สิน สร้างอาชีพ 
-สนับสนุนนักศึกษา เพ่ือสร้างงาน พัฒนา
ผลิตภัณฑ์ของกลุ่มอาชีพให้มีความเข้มแข็ง 
ส่งเสริมการรวมกลุ่มโดยการให้ความรู้        
การบริหารจัดการและการจัดหาตลาดเพ่ือ
รองรับผลิตภัณฑ์ 
 

14. สุขภาพ -ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจ ในการ
รักษาสุขภาพ ทำให้มีปัญหาในระยะยาว 

-จัดกิจกรรมให้ประชาชนตระหนักถึง
ความสำคัญกับการดูแลสุขภาพมีความรู้ความ
เข้าใจและลดความเสี่ยงจากปัญหาด้านสุขภาพ
อย่างยั่งยืน  
-ผู้ประกอบการร้านจำหน่ายอาหารมีจิตสำนึก
ในการประกอบอาหารที่ ไม่ปนเปื้ อน  และ
ประกอบอาหารได้อย่างถูกสุขลักษณะผู้บริโภค
ได้บริโภคอาหารที่สะอาด ปลอดภัย 
 

15. การแพร่ 
ระบาดของโรค 

ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจ ในการ
ป้องกันและควบคุมโรค ทำ ให้เกิดการ
ระบาดของโรคต่างๆ เช่น โรคไข้เลือดออก 

ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีความรู้ความ
เข้าใจและให้ความสำคัญกับการควบคุมการ
แพร่ระบาดของโรคเพ่ิมข้ึน 
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ปัญหา 

ขอบข่าย/ 
ปริมาณของปัญหา 

(สภาพปัญหา) 

 
แนวโน้มในอนาคต 

16. ยาเสพติด การแพร่ระบาดของยาเสพติด     
ทั้งผู้เสพและผู้จำหน่ายเป็นปัญหา 
ใหญ่ของกลุ่มเด็กและเยาวชนใน
ปัจจุบัน 

สร้ า ง เส ริม ม าต รก ารดู แ ล และส ร้ า ง
ภูมิคุ้มกันทางสังคมให้แก่เด็กและเยาวชน
ให้รู้เท่าทันถึงโทษ และรูปแบบการแพร่ 
ระบาด ซึ่ งมีความหลากหลายมากขึ้น    
และเพ่ิมการป้องกันปราบปราม และจัด
กิจกรรมให้เด็กห่างไกลยาเสพติด  

 17. ผู้ด้อยโอกาส ผู้ด้อยโอกาสไม่ได้รับการดูแลอย่าง
ทั่วถึง  

 

ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง 
และได้รับโอกาสในการร่วมกิจกรรมต่างๆ
เพ่ือความสุขเสมอภาคในสังคม 

18. ผู้พิการ    

 

-ประชาชนขาดความปลอดภัยใน 
ชีวิตและทรัพย์สิน มีความเสี่ยงใน 
การดำรงชีวิต 
-ผู้ พิ ก ารมี จ ำน วน เพ่ิ มขึ้ น มาก    
การดูแลไม่ทั่วถึง 

ผู้พิการได้รับการดูและเข้าถึงสวัสดิการของ
รัฐอย่างทั่วถึง 

19. ความแตกต่างทาง
ศาสนาและวัฒนธรรม  

  

 

ความแตกต่างทางความคิดและ 
ความเชื่อมั่นในแนวทางของตน
ส่งผลต่อความไม่เข้าใจซึ่งกันและ
กันในสังคมของประชาชน  

สร้างความเข้าใจและความเอ้ืออาทร     
ในการอยู่ร่วมกัน 

20. การบริหางาน 
องค์การบริหารส่วน
ตำบล 

  

 

ประชาชนขาดการมีส่วนร่วมในการ
บริหารงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบล 

สร้างกระบวนการมีส่วนร่วม และสร้าง
ความ รู้ ค วาม เข้ า ใจแก่ ป ระชาชน ถึ ง
ประโยชน์ของการปกครองส่วนท้องถิ่น 

21. คุณธรรม
จริยธรรม  

  

 

ป ร ะ ช า ช น ยั ง ข า ด คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรมในการอยู่ร่วมกันในสังคม 

สั ง ค ม ต่ า ง ค น ต่ า ง อ ยู่ เ พ่ิ ม ม า ก ขึ้ น 
จำเป็นต้องส่งเสริมให้เกิดการตระหนักถึง
ความรับผิดชอบต่อสังคม และเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และใช้คำสอนใน
ศาสนาเป็น เครื่องมือในการสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม 

22. การจัดเก็บ
ภาษี     

  

 

-การจัด เก็บภาษี ไม่ เป็น ไปตาม 
เป้ าหม ายราย ได้ ขององค์ ก าร
บริหารส่วนตำบลไม่เพียงพอกับ
รายจ่ายตามภารกิจ 

พั ฒ น า ร ะ บ บ ก า ร จั ด เก็ บ ร า ย ได้            
เพ่ิมมาตรการและวางแผนการจัดเก็บ
รายได้ให้เป็นไปตามเป้าหมาย 
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ปัญหา 

ขอบข่าย/ 
ปริมาณของปัญหา 

(สภาพปัญหา) 

 
แนวโน้มในอนาคต 

23. การบริการ   
 

บุคลากรขาดความกระตือรือร้น   
ในการปฏิบัติงานไม่เข้าใจใน 
บทบาทหน้าที่การให้บริการ 

พั ฒ นาและ เส ริม ส ร้ างจิ ตส านึ กขอ ง
บุคลากรในการให้บริการแก่ประชาชนและ
ผู้มารับบริการและพัฒนาการบริการเชิงรุก
ให้เข้าถึง ประชาชนได้อย่างทั่วถึง  

 

  4. ปัญหาด้านการศึกษา  
องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก ได้สนับสนุนด้านการศึกษาตั้งแต่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์อบรมเด็ก

ก่อนเกณฑ์  
จากปัญหาความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก มีความต้องการ                       

ที่ครอบคลุมยุทธศาสตร์ทุกด้านทำให้องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก นำมาวิเคราะห์เป็นยุทธศาสตร์การพัฒนา                       
โดยให้ครอบคลุมทุกด้าน เพ่ือให้ตอบสนองตรงต่อปัญหาและความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหาร
ส่วนตำบลโคกสักไดอ้ย่างทั่วถึง 

 3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
              1) การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

- รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างไร 
- แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่ในตำบล            
เดียวกันให้มีองค์กรเดียว  

- การเพ่ิมขึ้นหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้  อปท. 

         2) การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะส่งผลกระทบต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ 

โดยมี ไทย พม่า ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ กัมพูชา บรูไน เพ่ือที่จะให้มีผลประโยชน์
ทางเศรษฐกิจร่วมกัน จะมีรูปแบบคล้าย ๆ กลุ่ม Euro Zone นั่นเอง จะทำให้มีผลประโยชน์อำนาจต่อรองต่างๆ 
กับคู่ค้าได้มากข้ึน และการนำเข้า ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิดที่แต่ละประเทศอาจจะ
ขอไว้ไม่ลดภาษีนำเข้า (เรียกว่าสินค้าอ่อนไหว) Asean จะรวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็น
รูปธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558   ณ วันนั้นจะทำให้ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอย่างมากโดย AEC Blueprint 
(แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางท่ีจะให้ AEC เป็นไปคือ 

1. การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 
2. การเป็นภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูง 
3. การเป็นภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เท่าเทียมกัน 
4. การเป็นภูมิภาคที่มีการบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจโลก 



  

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 70 

 

 จากการที่องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก ได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา ไว้จำนวน 8 ยุทธศาสตร์ 
ดังนั้นจึงวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค หรือ การเข้าสู่ AEC ที่จะส่งผลกระทบต่อองค์การบริหารส่วน
ตำบลโคกสักในยุทธศาสตร์ต่าง ๆ ดังนี้  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
             ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น            
การท่องเที่ยว และกีฬา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขีดความสามารถด้านเกษตร 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและประชาชนอยู่ดีมีสุข 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขในชุมชน   
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน สังคมที่มีคุณภาพ ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 8 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมืองและการบริหารจัดการที่ดี 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

   
 



71 
 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

    

 

6.ไทยเป็นศูนย์กลาง
อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะและอุตสาหกรรม

ดิจิทัลของอาเซียน 

7.ไทยมีวิสาหกิจขนานกลาง 
และขนาดย่อมท่ีเข้มแข็งมี
ศักยภาพสูงและสามารถ
แข่งขันได้ 

8.ไทยมีพื้นท่ีและเมืองอัจฉริยะ 
ท่ีน่าอยู่ปลอดภัยเติบโต 

ได้อย่างยั่งยืน 

12.ไทยมีกำลังคนสมรรถนะ
สูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง 

อนาคต 

9.ไทยมีความยากจนข้ามรุ่น 
ลดลงและมีความคุ้มครอง 

ทางสังคมเพียงพอเหมาะสม 

10.ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียน
และสังคมคาร์บอนต่ำ 

 11.ไทยสามารถลดความ
เสี่ยงและผลกระทบจากภัย

ธรรมชาติ 

ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ในภาพรวม (ยุทธศาสตร์ชาติ + แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 + เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน) 
(SDGs) 

 
20 ป ี

+  
20 ป ี

+ 

 

1.ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านความมั่นคง 

2.ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการสร้างความสามารถ

ในการแข่งขัน 20 ปี 
 

3.ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 

4.ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม 

5.ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เปน็มิตรตอ่

ส่ิงแวดล้อม 

1.ไทยเป็นประเทศช้ันนำ
ด้านสิ้นค้าเกษตรและ
เกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 

2.ไทยเป็นจุดหมายของการ
ท่องเท่ียวท่ีเน้นคุณภาพและ

ความยั่งยืน 
 
 

3.ไทยเป็นฐานการผลิต 
ยานยนต์ไฟฟ้า 
ท่ีสำคัญของโลก 

 

4.ไทยเป็นศูนย์การทาง
การแพทย์และสุขภาพ

มูลค่าสูง 

5.ไทยเป็นประตูการค้าการ
ลงทุนและยุทธศาสตร์ทาง 

โลจิติกส์ท่ีสำคัญของภูมิภาค 
 

6.ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

13.ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย 
มีประสิทธิภาพและ 
ตอบโจทย์ประชาชน 

1.ขจัดความยากจนทุก
รูปแบบในทุกพื้นท่ี 

7.สร้างหลักประกันให้ทุกคน
สามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่

ที่ย่ังยืนในราคาที่ย่อมเยา 
 

13.ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วน 
เพ่ือต่อสู้การเปล่ียนแปลง 

สภาพภูมิอากาศและผลกระทบ 
ที่เกิดข้ึน 

 

2.ยุติความหิวโหย บรรลุความ
ม่ันคงทางอาหารและยกระดับ

โภชนาการและส่งเสริม
เกษตรกรรมที่ยั่งยืน 

 
 

8.ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจท่ี
ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การ
จ้างงานเต็มท่ี มผีลิตภาพ และการมี

งานท่ีเหมาะสมสำหรับทุกคน 
 
 

12.สร้างหลักประกันให้มี
รูปแบบการผลิตและการ

บริโภคท่ียั่งยืน 
 

3.สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่
มีสุขภาพดีและส่งเสริมความ

เป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย 
 
 

9.สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความ
ทนทาน ส่งเสริมการพัฒนา

อุตสาหกรรมท่ีครอบคลมุและยั่งยืน 
และส่งเสริมนวัตกรรม 

 

10.ลดความไม่เสมอภาค
ภายในประเทศและ 
ระหว่างประเทศ 

4.สร้างหลกัประกันว่าทกุคนมี
การศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุม
และเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสใน

การเรียนรู้ตลอดชีวติ  

6.สร้างหลักประกันว่าจะมกีารจัด
ให้มีน้ำและสุขอนามัยสำหรับทุก

คนและมีการบริหารจัดการที่
ย่ังยืนสำหรับทุกคน 

 11.ทำให้เมืองและ 
การตั้งถิน่ฐานของมนุษย์มคีวาม

ครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิ
ต้านทานและย่ังยืน 

5.บรรลุความเท่าเทียมระหว่าง
เพศ และเสริมอำนาจให้แก่

สตรีและเด็กหญิง  

14. อนุรักษ์และใช้ประโยชน์      
จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากร

ทางทะเลอย่างย่ังยืนเพ่ือ          
การพัฒนาที่ย่ังยืน 

 
 

15. ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้
ระบบนิเวศบนบกอย่างย่ังยืน จัดการป่าไม้

อย่างย่ังยืนต่อสู้การกลายสภาพเป็น
ทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของท่ีดิน
และฟื้นสภาพดิน และหยุดย้ังการสูญเสีย

ความหลากหลายทางชีวภาพ 
 
 

16.ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและ
ครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน ใหท้กุ

คนเข้าถึงความยุตธิรรม และสร้าง
สถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผดิชอบ 

และครอบคลุมในทกุระดับ 
 

17.เสริมความเข้มแข็งให้แก่
กลไกการดำเนินงานและฟื้นฟู
หุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลก

เพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ  
20 ปี 

 

 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13 
 

 
 
 

เป้าหมายการพัฒนา
ที่ย่ังยืน 
(SDGs) 

http://sdgmove.com/2016/10/06/goal-8-decent-work-and-economic-growth/
http://sdgmove.com/2016/10/06/goal-8-decent-work-and-economic-growth/
http://sdgmove.com/2016/10/06/goal-8-decent-work-and-economic-growth/
http://sdgmove.com/2016/10/06/goal-8-decent-work-and-economic-growth/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-14-life-below-water/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-14-life-below-water/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-14-life-below-water/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-14-life-below-water/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-15-life-on-land/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-15-life-on-land/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-15-life-on-land/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-15-life-on-land/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-15-life-on-land/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-15-life-on-land/


72 
 

 

 

      

 

 

 

 

 

   

 

 

 

  

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 

การพัฒนาเศรษฐกิจมูลค่าสูงที่

ยั่งยืนจากฐานการเกษตร 

อุตสาหกรรม ต่อเนื่องจาก

การเกษตร และผลิตภัณฑ์ชุมชน

และท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 

การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมแห่ง

โอกาส เอื้ออาทร อยู่เย็นเป็นสุข และ

ความเสมอภาค สู่เมืองแห่งปัญญา อุดม

ด้วยนวัตกรรม และสุขภาวะที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 

การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน การ

คมนาคมและโลจิสติกส์ และการ

บริหารจัดการบ้านเมอืงทีน่่าอยู่

และทนัสมยั เชื่อมโยงภาคใต้ฝั่ง

อ่าวไทย ภาคใต้ฝั่งอันดามัน 

จังหวัดชายแดนภาคใต้ และ

อาเซียนตอนใต ้

ยุทธศาสตร์ที่ 2 

การพัฒนาการท่องเท่ียวและกีฬา

เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

เพื่อเป็นหลักประกันของการ

เติบโต บนคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตร

กับสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 

(ต่อ) ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ในภาพรวม (เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน + ยุทธศาสตร์จังหวัด + ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวัด + ยุทธศาสตร์ของ อปท.) 
 

เป้าหมายท่ี 7 
สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถ
เข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ท่ียั่งยนื 

ในราคาท่ีย่อมเยา 
 

เป้าหมายท่ี 13  
ปฏิบัติการอยา่งเร่งด่วน 

เพ่ือต่อสู้การเปลีย่นแปลง 
สภาพภูมิอากาศและผลกระทบ 

ท่ีเกิดขึ้น 
 

เป้าหมายที่ 8 
ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกจิที่

ต่อเน่ือง ครอบคลุม และย่ังยืน การจ้าง
งานเต็มที่ มีผลิตภาพ และการมีงานที่

เหมาะสมสำหรบัทกุคน 

เป้าหมายที่ 12  
สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบ

การผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน 
 

เป้าหมายที่ 9  
สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน 

ส่งเสริมการพัฒนาอตุสาหกรรมที่
ครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริม

นวัตกรรม 
 

เป้าหมายท่ี 10  
ลดความไมเ่สมอภาค 
ภายในประเทศและ 
ระหว่างประเทศ 

เป้าหมายที่ 11  
ทำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐาน 

ของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย 
มีภูมิต้านทานและย่ังยืน 

เป้าหมายท่ี 14 
อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จาก

มหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทาง
ทะเลอย่างยั่งยนืเพ่ือการ 

พัฒนาท่ียั่งยืน 
 

เป้าหมายท่ี 15  
ปกป้อง ฟ้ืนฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่าง
ยั่งยืน จัดการปา่ไม้อยา่งยั่งยืนต่อสู้การกลายสภาพเป็น

ทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของท่ีดินและฟ้ืนสภาพดิน 
และหยุดยั้งการสูญเสยีความหลากหลายทางชีวภาพ 

เป้าหมายท่ี 16  
ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสขุและครอบคลุมเพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน ให้ทุกคนเขา้ถึงความยุติธรรม 
และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ 

และครอบคลุมในทุกระดับ 

เป้าหมายท่ี 17  
เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไก

การดำเนนิงานและฟ้ืนฟูหุ้นส่วน
ความร่วมมือระดับโลกเพ่ือการ

พัฒนาท่ียั่งยืน 

 
ยุทธศาสตร์จังหวดั

พัทลุง 

เป้าหมายท่ี 1  
ขจัดความยากจนทุก
รูปแบบในทุกพื้นท่ี 

เป้าหมายที่ 2  
ยุติความหิวโหย บรรลุความมัน่คง
ทางอาหารและยกระดับโภชนาการ
และส่งเสริมเกษตรกรรมที่ย่ังยืน 

 
 

เป้าหมายท่ี 3  
สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมี

สุขภาพดีและส่งเสริมความเปน็อยู่ท่ีดี
สำหรับทุกคนในทุกวัย 

 
 

เป้าหมายที่ 4  
สร้างหลกัประกันว่าทุกคนมีการศึกษา
ที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่า
เทียม และสนับสนุนโอกาสในการ

เรียนรู้ตลอดชีวติ  

เป้าหมายที่ 6  
สร้างหลกัประกันว่าจะมีการจดั 

ให้มีน้ำและสุขอนามัยสำหรับทกุคน
และมีการบริหารจดัการที่ย่ังยืน

สำหรับทุกคน 

เป้าหมายที่ 5  
บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ 

และเสริมอำนาจให้แก่ 
สตรีและเด็กหญิง  

 
 
 

เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน (SDGs) 
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ยุทธศาสตร ์

จังหวัดพัทลุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 

การส่งเสริมศาสนา ศิลปะ

ประเพณี วัฒนธรรมและ

ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 

การพัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพทรัพยากร 

มนุษย ์

ยุทธศาสตร์ที่ 7 

การพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 

การสร้างความ

เข้มแข็งภาคเกษตร

และระบบเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 

ส่งเสริมการ

ท่องเที่ยวชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 

การพัฒนาเศรษฐกิจมูลค่าสูงที่ยั่งยืน

จากฐานการเกษตร อุตสาหกรรม 

ต่อเนื่องจากการเกษตร และผลิตภัณฑ์

ชุมชนและท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การคมนาคม

และโลจิสติกส์ และการบริหารจัดการบา้นเมือง

ที่น่าอยู่และทันสมัย เช่ือมโยงภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย 

ภาคใต้ฝั่งอันดามัน จังหวัดชายแดนภาคใต้ และ

อาเซียนตอนใต้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 

การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมแห่งโอกาส 

เอื้ออาทร อยู่เย็นเป็นสุข และความเสมอ

ภาค สู่เมืองแห่งปัญญา อุดมด้วย

นวัตกรรม และสุขภาวะทีย่ั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

เพื่อเป็นหลักประกันของการ

เติบโต บนคุณภาพชวีิตที่เป็น

มิตรกับสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 

การพัฒนาการท่องเท่ียว

และกีฬาเพื่อสร้าง

มูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ของ อปท. 

ในเขตจังหวดัพัทลุง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 

การเสริมสร้าง

ความมั่นคง 

ยุทธศาสตร์การ 

พัฒนาองค์การบริหาร

ส่วนตำบลโคกสัก 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 

การพัฒนาด้านการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนา  

ที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4

การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจและ

ประชาชน 

อยู่ดีมีสุข 

ยุทธศาสตร์ที่ 8   

การพัฒนาด้านการ

พัฒนาการเมืองและ

การบริหารจัดการ   

ที่ดี 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 

การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพื้นฐานและ

สาธารณูปโภค 

ยุทธศาสตร์ที่ 2     

การพัฒนาด้าน

การศึกษา ศิลปะ 

วัฒนธรรม  

ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น  

การท่องเท่ียว และกีฬา 

ยุทธศาสตร์ที่ 3

การพัฒนาขีด

ความสามารถ

ด้านเกษตร 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 

การพัฒนาโครง 

สร้างพื้นฐานและ

ระบบโลจิสติกส ์

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 

การพัฒนาด้าน

สาธารณสุขใน

ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6

การพัฒนาคน 

สังคมที่มีคุณภาพ    

ความปลอดภยัใน

ชีวิตและทรัพย์สิน 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 

การพัฒนาประสิทธิภาพ

การบริหารจัดการ

องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
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ฃ 

 

 

 

 

 

 

เป้าประสงค ์

1. ระบบโครงสร้าง

พื้นฐาน สาธารณูปโภค

ได้รับการพัฒนาปรับปรุง

ให้ได้มาตรฐาน รวมทั้ง

วางผังเมืองโดยมี 

ส่วนร่วม 

2. การศึกษา 

ศิลปวัฒนธรรม 

ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

ท่องเที่ยวและกีฬา 

พัฒนายิ่งขึ้น 

4. สร้างงาน 

สร้างรายได้ 

ตามแนวทาง

เศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อความอยู่ด ี

มีสุข 

3. ผลผลิต

การเกษตรมี

ความปลอดภยั 

และมีคุณภาพ 

5. ระบบบริการ

สาธารณสุข สร้าง

สุขภาพ และ

ป้องกันควบคุมโรค

อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

6. ยกระดับ

คุณภาพชีวิตของ

ประชาชนให้มี

ความปลอดภยัใน

ชีวิตและทรัพย์สิน 

7. การจัดการ

สิ่งแวดล้อม 

ขยะมูลฝอยและ

สิ่งปฏิกูลให้เป็น

ระบบและยั่งยืน 

8. การบริหารจัดการ

บ้านเมืองด้วยการมี

ส่วนร่วมของ

ประชาชน 

1. ส่งเสริมสนับสนุน

การศึกษาทั้งในระบบ

และนอกระบบ เพื่อเพิ่ม

ทางเลือก และขยาย

โอกาสทางการศึกษาแก่

เยาวชน แลผู้ด้อยโอกาส 

2.  ส่งเสริมสนับสนุน

กิจกรรมทางศาสนา

ศิลปะ วัฒนธรรม     

คุณธรรมและ จริยธรรม

แก่เยาวชนและประชา 

ชน ภูมิปัญญาท้องถิ่น   

การท่องเท่ียว การกีฬาะ 

1. เพิม่ศักยภาพ

การผลิตสินค้า

เกษตรให้มี

คุณภาพ   

1. ส่งเสริมและ

พัฒนาอาชีพ 

ภาคเกษตร 

ภาคอุตสาหกรรม 

2. ส่งเสริมแนวทาง

เศรษฐกิจแบบ

พอเพียง                   

3. ส่งเสริมและ

พัฒนาธุรกิจชุมชน                              

4. สร้างงาน   

สร้างรายได้  

ขยายโอกาส 

 

1.ฟื้นฟูอนุรักษ์

และจัดระบบ

การใช้

ทรัพยากร 

ธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

ให้มีความ

ยั่งยืน 

1. ส่งเสริม

และพัฒนา

ระบบบริการ

สาธารณสุข

และส่งเสริม

สุขภาพและ

การป้องกัน

ควบคุมโรค 

1. ส่งเสริมสนับสนุน

การพัฒนาการเมือง

ระบอบประชาธิปไตย 

และการมีส่วนรว่ม

ของภาคประชาชน          

2. พัฒนา

ประสิทธิภาพการ

บริหารจัดการที่ดี 

1. พัฒนาเส้นทางคมนาคม

โดยการก่อสร้าง ปรับปรุง

บำรุงรักษาถนน สะพาน  

ทางเท้า ท่อระบายน้ำ คูน้ำ

ฯลฯ    

2. พัฒนาและขยายเขตระบบ

ประปา                          

3. ขยายเขตไฟฟ้าและติดต้ัง

ไฟฟ้าสาธารณะ                 

4. สนับสนุนให้มีระบบ

โทรคมนาคมที่ดี สะดวก  

และทั่วถึง 

1. เพิ่มประสิทธิภาพการป้องกัน

และบรรเทาสาธารณภัย รกัษา

ความเรียบร้อย ความปลอดภยัใน

ชีวิตและทรัพย์สิน 

2. พัฒนาระบบจราจรและรณรงค์

ให้ความรู้เกี่ยวกับจราจร 

3. การเตรียมความพร้อมแก่

สังคม เพื่อให้เด็ก สตรี เยาวชน 

คนชรา คนพิการ และ

ผู้ด้อยโอกาสเป็นทรัพยากรที่มี

คุณค่าของระบบเศรษฐกิจและ

สังคมของประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 

การพัฒนาด้านการ

พัฒนาการเมืองและ

การบริหารจัดการ   

ที่ด ี

ยุทธศาสตร์ที่ 1 

การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพื้นฐานและ

สาธารณูปโภค 

 

 

กลยุทธ์/ 

แนวทางการพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ที่ 7        

การพัฒนาด้านการ

จัดการทรัพยากร 

ธรรมชาติและสิ่ง 

แวดล้อมเพื่อการพัฒนา 

ที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 

การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจและ

ประชาชน 

อยู่ดีมีสุข 

ยุทธศาสตร์ที่ 2        

การพัฒนาด้านการศึกษา 

ศิลปะ วัฒนธรรม  

ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น  

การท่องเท่ียว และกีฬา 

ยุทธศาสตร์ที่ 3

การพัฒนาขีด

ความสามารถ

ด้านเกษตร 

ยุทธศาสตร์ที่ 5

การพัฒนาด้าน

สาธารณสุขใน

ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6    

การพัฒนาคน 

สังคมที่มีคุณภาพ

ความปลอดภยัใน

ชีวิตและทรัพย์สิน 

ยุทธศาสตร์การ 

พัฒนาองค์การบริหาร

ส่วนตำบลโคกสัก 



75 
 

“หมู่บ้านน่าอยู่ ความรู้คู่คุณธรรม อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมไทย พัฒนาการเกษตร” 

4 แผนผังยุทธศาสตร์ (Strategic map) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 

 

 

 

 

 

 \\\\\\\\\\\\\\\\\\\ 
  

 

 

 

 

 

   
 

  

 

 

1. พัฒนาโครงสร้าง

พื้นฐาน และ

สาธารณูปโภคให้มี

ความสามารถ 

รวมทั้งวางฝังเมืองที่

ดี 

2. ฟื้นฟูอนุรักษ์

และจัดระบบการ

ใช้ทรัพยากรธรรม 

ชาติและสิ่งแวด 

ล้อมให้มีความ 

ยั่งยืน 

4. เพิ่มประสิทธิภาพ

บุคลากรภาครัฐ และ

เอกชนให้มี

ประสิทธิภาพและ

บริหารจัดการดว้ย

ความโปร่งใส 

5. ส่งเสริมพัฒนา

คุณภาพชีวิต 

จริยธรรม 

คุณธรรม 

,สุขอนามัย 

 

พันธกิจ 

6. ส่งเสริม

สนับสนุนด้าน

การศึกษา และ

สารสนเทศ 

7. ส่งเสริมสนับสนุน 

อนุรักษ์ศิลป 

วัฒนธรรมและภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น 

  8. ส่งเสริม

สนับสนุนการ

ประกอบอาชีพ 

ของประชาชน 

3. รณรงค์ป้องกัน

และแก้ไขปัญหา

ยาเสพติด และ 

โรคเอดส์ 

4. สร้างงาน  

สร้างรายได้  

ตามแนวทาง

เศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อความอยู่ดีมีสุข 

5. ระบบบริการ

สาธารณสุข สร้าง

สุขภาพและป้องกัน 

ควบคุมโรคอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

วิสัยทัศน ์

6. ยกระดับคุณภาพ

ชีวิตของประชาชน

ให้มีความปลอดภยั

ในชีวิตและ

ทรัพย์สิน 

7. การจัดการ

สิ่งแวดล้อม ขยะมูล

ฝอยและสิ่งปฏกิูลให้

เป็นระบบและยั่งยืน 

 

เป้าประสงค ์

1. ระบบโครงสร้าง

พื้นฐาน สาธารณูปโภค

ได้รบัการพัฒนาปรับปรุง

ให้ได้มาตรฐานรวมทั้งวาง

ผังเมืองโดยมีส่วนร่วม 

8. การบริหาร

จัดการบ้านเมือง

ด้วยการมีส่วนร่วม

ของประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  

การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพื้นฐานและ

สาธารณูปโภค 

2. การศึกษา 

ศิลปวัฒนธรรม  

ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

ท่องเที่ยวและกีฬา 

พัฒนายิ่งขึ้น 

3. ผลผลิต

การเกษตรมี

ความปลอดภยั 

และมีคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์การ 

พัฒนาองค์การบริหาร

ส่วนตำบลโคกสัก 

แบบ ยท 02 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  

การพัฒนาด้านการ

จัดการทรัพยากร 

ธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมเพื่อการ

พัฒนาที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 

การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจและ

ประชาชน 

อยู่ดีมีสุข 

ยุทธศาสตร์ที่ 8  

การพัฒนาด้านการ

พัฒนาการเมืองและ

การบริหารจัดการที่ดี 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 

การพัฒนาด้าน

การศึกษา ศิลปะ 

วัฒนธรรม  

ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น  

การท่องเท่ียว  

และกีฬา 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 

การพัฒนาขีด

ความสามารถ

ด้านเกษตร 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  

การพัฒนาด้าน

สาธารณสุขใน

ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  

การพัฒนาคน 

สังคมที่มีคุณภาพ    

ความปลอดภยัใน

ชีวิตและทรัพย์สิน 
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ยุทธศาสตร์การ 

พัฒนาองค์การบริหาร

ส่วนตำบลโคกสัก 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 

การพัฒนาด้านการ

จัดการทรัพยากร 

ธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมเพื่อการ

พัฒนาที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 

การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจและ

ประชาชน 

อยู่ดีมีสุข 

 

กลยุทธ์/ 

แนวทางการ

พัฒนา 

1. พัฒนาเส้นทาง

คมนาคมโดยการ

ก่อสร้าง ปรับปรุง

บำรุงรักษาถนน 

สะพาน ทางเท้า  

ท่อระบายนำ้  

คูน้ำฯลฯ    

2. พัฒนาและขยาย

เขตระบบประปา                         

3. ขยายเขตไฟฟ้าและ

ติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ                 

4. สนับสนุนให้มี

ระบบโทรคมนาคมที่ดี 

สะดวก และทั่วถึง 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 

การพัฒนาด้านการ

พัฒนาการเมืองและ

การบริหารจัดการ  

ที่ดี 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 

การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพื้นฐานและ

สาธารณูปโภค 

1. ส่งเสริมสนับสนุน

การศึกษาทั้งในระบบ

และนอกระบบเพื่อ

เพิ่มทางเลือก และ

ขยายโอกาสทาง

การศึกษาแก่เยาวชน 

และผู้ด้อยโอกาส 

2. ส่งเสริมสนับสนุน

กิจกรรมทางศาสนา 

ศิลปะ วัฒนธรรม      

คุณธรรมและ 

จริยธรรมแก่เยาวชน

และประชาชน          

ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

การท่องเท่ียว   

การกีฬา 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 

การพัฒนาด้าน

การศึกษา ศิลปะ 

วัฒนธรรม  

ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น  

การท่องเท่ียว และกีฬา 

1. เพิ่มศักยภาพ

การผลิตสินค้า

เกษตรให้มี

คุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 

การพัฒนาขีด

ความสามารถ

ด้านเกษตร 

1. ส่งเสริมและ

พัฒนาอาชีพ 

ภาคเกษตร 

ภาคอุตสาหกรรม 

2. ส่งเสริมแนวทาง

เศรษฐกิจแบบ

พอเพียง                   

3. ส่งเสริมและ

พัฒนาธุรกิจชุมชน                              

4. สร้างงาน   

สร้างรายได้  

ขยายโอกาส 

 

1.ฟื้นฟูอนุรักษ์

และจัดระบบ

การใช้

ทรัพยากร 

ธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

ให้มีความ

ยั่งยืน 

1. ส่งเสริม

และพัฒนา

ระบบบริการ

สาธารณสุข

และส่งเสริม

สุขภาพและ

การป้องกัน

ควบคุมโรค 

1. เพิ่มประสิทธิภาพการ

ป้องกันและบรรเทาสา

ธารณภัย รักษาความ

เรียบร้อย ความปลอดภัย

ในชีวิตและทรัพย์สิน 

2. พัฒนาระบบจราจรและ

รณรงค์ให้ความรู้เกี่ยวกับ

จราจร 

3. การเตรียมความพร้อม

แก่สังคม เพื่อให้เด็ก สตรี 

เยาวชน คนชรา คนพิการ 

และผู้ด้อยโอกาสเป็น

ทรัพยากรที่มีคุณค่าของ

ระบบเศรษฐกิจและสังคม

ของประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 

การพัฒนาด้าน

สาธารณสุขใน

ชุมชน 

1. ส่งเสริมสนับสนุนการ

พัฒนาการเมืองระบอบ

ประชาธิปไตย และการมี

ส่วนร่วมของภาค

ประชาชน          

2. พัฒนาประสิทธภิาพ

การบริหารจัดการที่ดี 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 

การพัฒนาคน 

สังคมที่มีคุณภาพ    

ความปลอดภยัใน

ชีวิตและทรัพย์สิน 
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  3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นและยุทธ 

ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอ
บหลัก 

1 ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ด้านการสร้าง
ความสามารถ  
ในการแข่งขัน   

20 ปี 

หมุดหมายที่ 9 
ไทยมีความยากจน

ข้ามรุ่น 
ลดลงและมีความ

คุ้มครอง 
ทางสังคมเพียงพอ

เหมาะสม 

เป้าหมายที่ 9 
สร้างโครงสร้าง
พ้ืนฐานที่มีความ
ทนทาน ส่งเสริม

การพัฒนา
อุตสาหกรรมที่
ครอบคลุมและ

ยั่งยืน และ
ส่งเสริมนวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน การคมนาคม
และโลจิสติกส์ และ
การบริหารจัดการ

บ้านเมืองที่น่าอยู่และ
ทันสมัย เชื่อมโยง
ภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย 
ภาคใต้ฝั่งอันดามัน 
จังหวัดชายแดน

ภาคใต้ และอาเซียน
ตอนใต้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานและระบบ      

โลจิสติกส์ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พ้ืนฐานและ
สาธารณูปโภค 

1. พัฒนาเส้นทางคมนาคม
โดยการก่อสร้าง ปรับปรุง
บำรุงรักษาถนน สะพาน  
ทางเท้า ท่อระบายน้ำ     
คูน้ำฯลฯ    
2. พัฒนาและขยายเขต
ระบบประปา                          
3. ขยายเขตไฟฟ้าและ
ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ                 
4. สนับสนุนให้มีระบบ
โทรคมนาคมที่ดี สะดวก  
และท่ัวถึง 

-อุตสาหกรรม
และการโยธา 
- การพาณิชย์ 
- เคหะและ
ชุมชน 

กองช่าง 

 

 

  

แบบ ยท. 03 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

2 ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาและ

เสริมสร้าง
ศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย์ 

หมุดหมายที่ 12 
ไทยมีกำลังคน
สมรรถนะสูงมุ่ง

เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตอบโจทย์การ
พัฒนาแห่ง 

อนาคต 

เป้าหมายที่ 4 
สร้างหลักประกัน

ว่าทุกคนมี
การศึกษาท่ีมี
คุณภาพอย่าง
ครอบคลุมและ
เท่าเทียม และ

สนับสนุนโอกาส
ในการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาคน

คุณภาพ สังคมแห่ง
โอกาส เอื้ออาทร    
อยู่เย็นเป็นสุขและ
ความเสมอภาค      

สู่เมืองแห่งปัญญา 
อุดมด้วยนวัตกรรม 
และสุขภาวะที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาและ

เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากร 

มนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 

การส่งเสริมศาสนา 
ศิลปะประเพณี 

วัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 2        
การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศิลปะ 
วัฒนธรรม  
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  
การท่องเที่ยว 
และกีฬา 

1.ส่งเสริมสนับสนุน
การศึกษาท้ังในระบบและ
นอกระบบ เพ่ือเพ่ิม
ทางเลือก และขยาย
โอกาสทางการศึกษาแก่
เยาวชน แลผู้ด้อยโอกาส 
2.ส่งเสริมสนับสนุน
กิจกรรมทางศาสนาศิลปะ 
วัฒนธรรม คุณธรรมและ 
จริยธรรมแก่เยาวชนและ
ประชาชน ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น การท่องเที่ยวการ
กีฬา 

- การศึกษา 
- การศาสนา 
วัฒนธรรม
และนันทนา 
การ 

กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

3 ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ด้านการสร้าง

ความสามารถใน
การแข่งขัน 20 ปี 

หมุดหมายที่ 1 
ไทยเป็นประเทศชั้น
นำด้านสิ้นค้าเกษตร
และเกษตรแปรรูป

มูลค่าสูง 

เป้าหมายที่ 2 
ยุติความหิวโหย 
บรรลุความม่ันคง
ทางอาหารและ

ยกระดับ
โภชนาการและ

ส่งเสริม
เกษตรกรรมที่

ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาเศรษฐกิจ
มูลค่าสูงที่ยั่งยืนจาก

ฐานการเกษตร 
อุตสาหกรรม 
ต่อเนื่องจาก

การเกษตร และ
ผลิตภัณฑ์ชุมชนและ

ท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การสร้างความ

เข้มแข็งภาคเกษตร
และระบบเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3        
การพัฒนาขีด
ความสามารถ
ด้านเกษตร 

1. เพ่ิมศักยภาพการผลิต
สินค้าเกษตรให้มีคุณภาพ 

การเกษตร สำนักปลัด
อบต. 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

4 ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ด้านการสร้าง

ความสามารถใน
การแข่งขัน 20 ปี 

หมุดหมายที่ 13 
ไทยมีภาครัฐที่

ทันสมัย 
มีประสิทธิภาพและ 
ตอบโจทย์ประชาชน 

เป้าหมายที่ 2 
ยุติความหิวโหย 
บรรลุความม่ันคง
ทางอาหารและ

ยกระดับ
โภชนาการและ

ส่งเสริม
เกษตรกรรมที่

ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาเศรษฐกิจ
มูลค่าสูงที่ยั่งยืนจาก

ฐานการเกษตร 
อุตสาหกรรม 
ต่อเนื่องจาก

การเกษตร และ
ผลิตภัณฑ์ชุมชนและ

ท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การสร้างความ

เข้มแข็งภาคเกษตร
และระบบเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและ

ประชาชน 
อยู่ดีมีสุข 

1. ส่งเสริมและพัฒนา
อาชีพ ภาคเกษตร 
ภาคอุตสาหกรรม  
2. ส่งเสริมแนวทาง
เศรษฐกิจแบบพอเพียง                    
3. ส่งเสริมและพัฒนา
ธุรกิจชุมชน                              
4. สร้างงาน  สร้างรายได้  
ขยายโอกาส 

 
 

บริหารงาน
ทั่วไป 

สำนักปลัด
อบต. 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

5 ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ด้านการสร้าง

โอกาสและความ
เสมอภาคทาง

สังคม 

หมุดหมายที่ 4 
ไทยเป็นศูนย์การ

ทางการแพทย์และ
สุขภาพมูลค่าสูง 

เป้าหมายที่ 3 
สร้างหลักประกัน
ว่าคนมีชีวิตที่มี
สุขภาพดีและ
ส่งเสริมความ

เป็นอยู่ที่ดีสำหรับ
ทุกคนในทุกวัย 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาคน

คุณภาพ สังคมแห่ง
โอกาส เอื้ออาทร   

อยู่เย็นเป็นสุข และ
ความเสมอภาค      

สู่เมืองแห่งปัญญา 
อุดมด้วยนวัตกรรม 
และสุขภาวะที่ยั่งยืน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาและ

เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากร 

มนุษย์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาด้าน
สาธารณสุขใน

ชุมชน 
 

1. ส่งเสริมและพัฒนา
ระบบบริการสาธารณสุข
และส่งเสริมสุขภาพและ
การป้องกันควบคุมโรค 

สาธารณสุข สำนักปลัด
อบต. 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

6 ยุทธศาสตร์ที่ 4  
ด้านการสร้าง

โอกาสและความ
เสมอภาคทาง

สังคม 

หมุดหมายที ่12  
ไทยมีกำลังคน
สมรรถนะสูงมุ่ง

เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตอบโจทย์การ
พัฒนาแห่ง 

อนาคต 

เป้าหมายที่ 10  
ลดความไม่ 

เสมอภาคภายใน 
ประเทศและ 

ระหว่างประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาคน

คุณภาพ สังคมแห่ง
โอกาส เอื้ออาทร   

อยู่เย็นเป็นสุข และ
ความเสมอภาค       

สู่เมืองแห่งปัญญา 
อุดมด้วยนวัตกรรม 
และสุขภาวะที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การเสริมสร้างความ

มั่นคง 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาและ

เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากร 

มนุษย์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การพัฒนาคน 

สังคมท่ีมี
คุณภาพ    

ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพการ
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย รักษาความ
เรียบร้อย ความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 
2. พัฒนาระบบจราจรและ
รณรงค์ให้ความรู้เกี่ยวกับ
จราจร 
3. การเตรียมความพร้อม
แก่สังคม เพ่ือให้เด็ก สตรี 
เยาวชน คนชรา คนพิการ 
และผู้ด้อยโอกาสเป็น
ทรัพยากรที่มีคุณค่าของ
ระบบเศรษฐกิจและสังคม
ของประเทศ 

- บริหารงาน
ทั่วไป 
- สังคม
สงเคราะห์ 
- การรักษา
ความสงบ
ภายใน 
- สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 
- งบกลาง 

สำนักปลัด
อบต. 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

7 ยุทธศาสตร์ที่ 5
ด้านการสร้าง
การเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

หมุดหมายที่ 10 
ไทยมีเศรษฐกิจ

หมุนเวียนและสังคม
คาร์บอนต่ำ 

เป้าหมายที่ 15 
ปกป้อง ฟ้ืนฟู และ
สนับสนุนการใช้

ระบบนิเวศบนบก
อย่างยั่งยืน จัดการป่า

ไม้อย่างยั่งยืนต่อสู้
การกลายสภาพเป็น
ทะเลทราย หยุดการ
เสื่อมโทรมของที่ดิน
และฟ้ืนสภาพดิน 
และหยุดยั้งการ
สูญเสียความ

หลากหลายทาง
ชีวภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การจัดการ

ทรัพยากรธรรม 
ชาติเพ่ือเป็น

หลักประกันของ
การเติบโต       

บนคุณภาพชีวิต 
ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมท่ี

ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 
การพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 
การพัฒนาด้าน

การจัดการ
ทรัพยากร 

ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือ
การพัฒนาที่

ยั่งยืน 

1.ฟ้ืนฟูอนุรักษ์และ
จัดระบบการใช้ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ให้มีความยั่งยืน 

สาธารณสุข สำนักปลัด
อบต. 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

8 ยุทธศาสตร์ที่ 6
ด้านการปรับ

สมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

หมุดหมายที ่13 
ไทยมีภาครัฐที่

ทันสมัย 
มีประสิทธิภาพและ 
ตอบโจทย์ประชาชน 

 

เป้าหมายที่ 16 
ส่งเสริมสังคมท่ี

สงบสุขและ

ครอบคลุมเพ่ือ

การพัฒนาที่ยั่งยืน 

ให้ทุกคนเข้าถึง

ความยุติธรรม 

และสร้างสถาบัน

ที่มีประสิทธิภาพ 

รับผิดชอบ และ

ครอบคลุมในทุก

ระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาคน

คุณภาพ สังคมแห่ง
โอกาส เอื้ออาทร  

อยู่เย็นเป็นสุข และ
ความเสมอภาค      

สู่เมืองแห่งปัญญา 
อุดมด้วยนวัตกรรม 
และสุขภาวะที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การพัฒนา

ประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การพัฒนาด้าน

การพัฒนา
การเมืองและ
การบริหาร
จัดการที่ดี 

1. ส่งเสริมสนับสนุนการ
พัฒนาการเมืองระบอบ
ประชาธิปไตย และการมี
ส่วนร่วมของภาค
ประชาชน          
2. พัฒนาประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการที่ดี 

- บริหาร
ทั่วไป 
- รักษาความ
สงบภายใน 
- การศึกษา 
- สาธารณสุข 
- เคหะและ
ชุมชน 

สำนักปลัด
อบต. 
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ส่วนที่ 3 

การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

 

 

1 

การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 

 

 

เศรษฐกิจ 

อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

กองช่าง  

การพาณิชย์ กองช่าง  

บริการชุมชนและ
สังคม 

เคหะและชุมชน กองช่าง 
 

 

 

2. 

 

การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น การท่องเที่ยวและกีฬา 

 

บริการชุมชนและ
สังคม 

 

การศึกษา 

กองการศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 

การศาสนา 
วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

กองการศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 

 

3 

 

การพัฒนาด้านความสามารถ
ด้านการเกษตร 

 

เศรษฐกิจ 

 

การเกษตร 

 

 

สำนักปลัดอบต. 

 

 

4 
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและ
ประชาชนอยู่ดีมีสุข 

เศรษฐกิจ การเกษตร 
สำนักปลัดอบต.  

กองช่าง 

บริการชุมชนและ
สังคม 

สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 

สำนักปลัดอบต.  

5 การพัฒนาด้านสาธารณสุข
ชุมชน 

บริการชุมชนและ
สังคม 

สาธารณสุข สำนักปลัดอบต.  
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ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

 

6 

 

การพัฒนาคนและสังคมที่มี
คุณภาพ ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

บริหารทั่วไป 
การรักษาความ
สงบภายใน 

สำนักปลัดอบต. 

 

 

บริการชุมชนและ
สังคม 

สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 

สำนักปลัดอบต. 
 

สวัสดิการสังคม
และสังคม
สงเคราะห์ 

แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

สำนักปลัดอบต. 
 

การดำเนินการอ่ืน งบกลาง สำนักปลัดอบต.  

7 การพัฒนาด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืน 

บริการชุมชนและ
สังคม 

สาธารณสุข สำนักปลัดอบต. 

 

 

 

8 

 

 

การพัฒนาด้านการจัดการ
พัฒนาการเมืองและการบริหาร
จัดการที่ดี 

บริหารทั่วไป 

บริหารงานทั่วไป 

สำนักปลัดอบต.  

กองคลัง 

ควบคุมภายใน
และตรวจสอบ
ภายใน 

การรักษาความ
สงบภายใน 

สำนักปลัดอบต. 
 

 

บริการชุมชนและ
สังคม 

การศึกษา 
กองการศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 

เคหะและชุมชน กองช่าง  

รวม 8 ยุทธศาสตร์ 5 ด้าน 12 แผนงาน 4 หน่วยงาน  
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

1) ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
และสาธารณูปโภค 

            

1.1 กลยุทธการพัฒนา
เส้นทางคมนาคมโดยการ
ก่อสร้าง ปรับปรุง
บำรุงรักษาถนน สะพาน 
ทางเท้า ท่อระบายน้ำ  
คูน้ำฯลฯ    
1) แผนงาน อุตสาหกรรม
การโยธา 

 
 
 
 
 
 

74 

 
 
 
 
 
 

135,593,000 

 
 
 
 
 
 

67 

 
 
 
 
 
 

150,175,000 

 
 
 
 
 
 

74 

 
 
 
 
 
 

114,084,000 

 
 
 
 
 
 

51 

 
 
 
 
 
 

91,920,000 

 
 
 
 
 
 

50 

 
 
 
 
 
 

84,690,000 

 
 
 
 
 
 

316 

 
 
 
 
 
 

574,786,000 

1.2. กลยุทธพัฒนาและ
ขยายเขตระบบประปา                         
3. ขยายเขตไฟฟ้าและ
ติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ                  
2) แผนงาน การพาณิชย ์

 
 
 
 

23 

 
 
 
 

72,380,000 

 
 
 
 

13 

 
 
 
 

34,050,000 

 
 
 
 

19 

 
 
 
 

37,270,000 

 
 
 
 

13 

 
 
 
 

30,520,000 

 
 
 
 

14 

 
 
 
 

26,770,000 

 
 
 
 

82 

 
 
 
 

200,990,000 
 

แบบ ผ.01 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

1.3. กลยุทธการ
สนับสนุนให้มีระบบ
โทรคมนาคมที่ดี สะดวก 
และทั่วถึง 
3) แผนงาน เคหะและ
ชุมชน 

 
 
 
 

35 

 
 
 
 

6,100,000 

 
 
 
 
4 

 
 
 
 

1,400,000 

 
 
 
 
4 

 
 
 
 

9,410,000 

 
 
 
 
4 

 
 
 
 

9,410,000 

 
 
 
 
4 

 
 
 
 

9,410,000 

 
 
 
 

36 

 
 
 
 

11,700,000 

รวม 132 214,072,000 84 185,625,000 97 152,754,000 68 123,840,000 68 112,860,000 449 789,151,900 
2) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการศึกษา 
ศิลปวัฒนธรรม          
ภูมิปัญญาท้องถิ่น        
การท่องเท่ียวและกีฬา 

            

2.1 กลยุทธการส่งเสริม
สนับสนุนการศึกษาท้ังใน
ระบบและนอกระบบเพ่ือ
เพ่ิมทางเลือก และขยาย
โอกาสทางการศึกษาแก่
เยาวชน และ
ผู้ด้อยโอกาส 
 1) แผนงาน การศึกษา 

 
 
 
 
 
 

22 
 

 
 
 
 
 
 

7,917,000 
 

 
 
 
 
 
 

21 
 

 
 
 
 
 
 

5,937,000 
 

 
 
 
 
 
 

21 
 

 
 
 
 
 
 

6,047,000 
 

 
 
 
 
 
 

21 
 

 
 
 
 
 
 

6,067,000 
 

 
 
 
 
 
 

21 
 

 
 
 
 
 
 

6,077,000 
 

 
 
 
 
 
 

106 
 

 
 

        
 
 
 

32,045,000 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

2.1 กลยุทธการส่งเสริม
สนับสนุนกิจกรรมทาง
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม      
คุณธรรมและ จริยธรรมแก่
เยาวชนและประชาชน          
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
การท่องเท่ียว การกีฬา 
2) แผนงาน การศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

22 

 
 
 
 
 
 
 
 

2,610,000 

 
 
 
 
 
 
 
 

23 

 
 
 
 
 
 
 
 

5,585,000 

 
 
 
 
 
 
 
 

23 

 
 
 
 
 
 
 
 

5,050,000 

 
 
 
 
 
 
 
 

23 

 
 
 
 
 
 
 
 

5,050,000 

 
 
 
 
 
 
 
 

23 

 
 
 
 
 
 
 
 

5,050,000 

 
 
 
 
 
 
 
 

114 
 

 
 

        
 
 
 
 
 

23,345,000 

รวม 44 10,527,000 44 11,522,000 44 11,097,000 44 11,117,000 44 11,127,000 220 55,390,000 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

3)ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาความสามารถ
ด้านเกษตร 

            

3.1 กลยุทธเพ่ิมศักยภาพ
การผลิตสินค้าเกษตรให้
มีคุณภาพ 
1) แผนงานการเกษตร 

 
 
5 1,750,000 3 200,000 3 200,000 3 200,000 3 200,000 17 2,550,000 

รวม 5 1,750,000 3 200,000 3 200,000 3 200,000 3 200,000 17 2,550,000 

4)ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ
และประชาชนอยู่ดีมี
สุข 

            

4.1 กลยุทธส่งเสริมและ
พัฒนาอาชีพ 
ภาคเกษตร 
ภาคอุตสาหกรรม 
1) แผนงาน การเกษตร 5 1,020,000 4 810,000 4 790,000 4 790,000 4 790,000 21 4,200,000 

รวม 5 1,020,000 4 810,000 4 790,000 4 790,000 4 790,000 21 4,200,000 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

5) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สาธารณสุขในชุมชน 

            

5.1 กลยุทธส่งเสริมและ
พัฒนาระบบบริการ
สาธารณสุขและส่งเสริม
สุขภาพและการป้องกัน
ควบคุมโรค 
1) แผนงาน สาธารณสุข 9 650,000 9 660,000 9 640,000 9 640,000 9 640,000 45 3,230,000 

รวม 9 650,000 9 660,000 9 640,000 9 640,000 9 640,000 45 3,230,000 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

6) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคนและสังคมที่มี
คุณภาพความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

            

6.1 กลยุทธเพ่ิม
ประสิทธิภาพการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 
รักษาความเรียบร้อย 
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิ 
1) แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

 
 
 
 
 
 
1 
 
 

 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 

 
 
 
 
 
 
1 
 
 

 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 

 
 
 
 
 
 
1 
 
 

 
 
 
 
 
 

20,000 
 

 
 
 
 
 
 
1 
 

 
 
 
 
 
 

20,000 
 

 
 
 
 
 
 
1 
 
 

 
 
 
 
 
 

20,000 
 

 
 
 
 
 
 
5 

 
 
 
 
 
 

100,000 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

6.2 กลยุทธการเตรียม 
ความพร้อมแก่สังคม 
เพ่ือให้เด็ก สตรี เยาวชน 
คนชรา คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาสเป็น
ทรัพยากรท่ีมีคุณค่าของ
ระบบเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศ 
2) แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

 
 
 
 
 
 
 
 
3 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

116,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
3 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

116,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
3 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

116,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
3 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

116,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
3 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

116,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

15 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

580,000 

6.3 กลยุทธพัฒนาระบบ
จราจรและรณรงค์ให้
ความรู้เกี่ยวกับจราจร 
3) แผนงาน การรักษา
ความสงบภายใน 

 
 
 
 

12 
 

 
 
 
 

1,905,000 
 

 
 
 
 

10 

 
 
 
 

605,000 

 
 
 
 

11 

 
 
 
 

1,610,000 
 

 
 
 
 

10 
 

 
 
 
 

610,000 

 
 
 
 

11 
 

 
 
 
 

1,610,000 

 
 
 
 

125 
 

 
 
 
 

37,867,000 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

6.4 กลยุทธการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 
รักษาความเรียบร้อย ความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
4) แผนงานสรา้งความ
เข้มแข็งของชุมชน 

 
 
 
 
 
 

17 

 
 
 
 
 
 

1,825,000 

 
 
 
 
 
 

17 

 
 
 
 
 
 

2,785,000 

 
 
 
 
 
 

17 
 

 
 
 
 
 
 

1,785,000 
 

 
 
 
 
 
 

16 
 

 
 
 
 
 
 

1,745,000 
 

 
 
 
 
 
 

17 
 

 
 
 
 
 
 

1,785,000 
 

 
 
 
 
 
 

136 
 

 
 
 
 
 
 

62,610,000 
 

6.5 กลยุทธการเตรียมความ
พร้อมแก่สังคม เพ่ือให้เด็ก 
สตรี เยาวชน คนชรา  
คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
เป็นทรัพยากรท่ีมีคุณค่าของ
ระบบเศรษฐกิจและสังคม
ของประเทศ 
5) แผนงานงบกลาง 

 
 
 
 
 
 
4 

 
 
 
 
 
 

970,000 

 
 
 
 
 
 
4 

 
 
 
 
 
 

970,000 

 
 
 
 
 
 
4 

 
 
 
 
 
 

970,000 

 
 
 
 
 
 
4 

 
 
 
 
 
 

97,000 

 
 
 
 
 
 
4 

 
 
 
 
 
 

970,000 

 
 
 
 
 
 

33 

 
 
 
 
 
 

62,880,000 

รวม 37 4,836,000 35 4,496,000 36 4,501,000 34 3,461,000 36 4,501,000 178 21,795,000 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

7) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือการ
พัฒนาที่ย่ังยืน 

            

7.1 กลยุทธฟ้ืนฟูอนุรักษ์
และจัดระบบการใช้
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
ให้มีความยั่งยืน 

1)แผนงานสาธารณสุข 6 540,000 4 240,000 5 240,000 5 240,000 5 240,000 25 1,500,000 

รวม 6 540,000 4 240,000 5 240,000 5 240,000 5 240,000 25 1,500,000 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

8.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการจัดการพัฒนา
การเมืองและการบริหาร

จัดการที่ดี 

            

8.1 กลยุทธพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการที่ดี 
1)แผนงานบริหารทั่วไป 19 1,968,000 17 920,000 17 920,000 17 920,000 17 920,000 87 5,648,000 
8.2 กลยุทธพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการที่ดี 
2)แผนงานรักษาความ
สงบภายใน 2 30,000 2 30,000 2 30,000 2 30,000 2 30,000 10 150,000 
8.3 กลยุทธพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการที่ดี 

3)แผนงานการศึกษา 7 250,000 7 250,000 7 250,000 7 250,000 7 250,000 35 1,250,000 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

8.4 กลยุทธพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการที่ดี 

4)แผนงานสาธารณสุข 1 15,000 1 15,000 1 15,000 1 15,000 1 15,000 5 75,000 
8.4 กลยุทธพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการที่ดี 
5)แผนงานเคหะและ
ชุมชน 3 1,110,000 3 1,110,000 3 1,110,000 3 1,110,000 3 1,110,000 15 5,550,000 

8.4 กลยุทธพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการที่ดี 
6)แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 2 150,000 2 150,000 2 150,000 2 150,000 2 150,000 10 750,000 
8.4 กลยุทธพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการที่ดี 
7)แผนงานอุตสาหกรรม 
และการโยธา 4 1,860,000 4 1,760,000 4 1,660,000 4 1,660,000 4 1,660,000 20 8,600,000 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

8.4 กลยุทธพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการที่ดี 

8)แผนงานการเกษตร 1 80,000 1 80,000 1 80,000 1 80,000 1 80,000 5 650,000 
8.4 กลยุทธพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการที่ดี 

9)แผนงานการพาณิชย์ 6 975,000 6 975,000 6 975,000 6 975,000 6 975,000 30 4,875,000 

รวม 39 6,238,000 37 5,090,000 37 4,990,000 37 4,990,000 37 4,990,000 187 26,298,000 

รวมทั้งสิ้น 277 239,633,000 220 208,643,000 235 175,212,000 204 145,278,000 206 135,348,000 1142 904,114,900 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
ที่นำมาจากแผนพัฒนาหมูบ่้านและแผนพัฒนาชุมชน 

องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

หมู่ที่ 1 บ้านหลังสถาน ี 15 
 

2,650,000 11 920,000 11 930,000 11 930,000 11 930,000 59 6,360,000 

รวม 15 2,650,000 11 920,000 11 930,000 11 930,000 11 930,000 59 6,360,000 
หมู่ที่ 2 บ้านโคกสัก 
 

12 8,954,000 12 8,924,000 10 910,000 10 910,000 10 910,000 54 20,608,000 

รวม 12 8,954,000 12 8,924,000 10 910,000 10 910,000 10 910,000 54 20,608,000 
หมู่ที่ 3 บ้านลอน 
 

13 2,130,000 11 920,000 11 930,000 11 930,000 11 930,000 57 5,840,000 

รวม 13 2,130,000 11 920,000 11 930,000 11 930,000 11 930,000 57 5,840,000 

หมู่ที่ 4 บ้านต้นสน 

 

12 1,430,000 11 900,000 11 910,000 11 910,000 11 910,000 56 5,060,000 

รวม 12 1,430,000 11 900,000 11 910,000 11 910,000 11 910,000 56 5,060,000 

หมู่ที่ 5 บ้านห้วยเนียง 
 

14 4,630,000 13 4,100,000 12 960,000 12 960,000 12 960,000 63 11,610,000 

รวม 14 4,630,000 13 4,100,000 12 960,000 12 960,000 12 960,000 63 11,610,000 

 

แบบ ผ.01/1 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

หมู่ที่ 6 บ้านลำธาร์ 
 

13 4,847,000 13 4,817,000 11 930,000 11 930,000 11 930,000 59 12,454,000 

รวม 13 4,847,000 13 4,817,000 11 930,000 11 930,000 11 930,000 59 12,454,000 

หมู่ที่ 7 คอแห้งงาม 
 

12 5,560,000 11 5,230,000 10 900,000 10 900,000 10 900,000 53 13,490,000 

รวม 12 5,560,000 11 5,230,000 10 900,000 10 900,000 10 900,000 53 13,490,000 

หมู่ที่ 8 ทุ่งโต๊ะหย๊ะ 
 

13 7,375,000 12 7,045,000 11 930,000 11 930,000 11 930,000 58 17,210,000 

รวม 13 7,375,000 12 7,045,000 11 930,000 11 930,000 11 930,000 58 17,210,000 

หมู่ที่ 9 ทุ่งนาเจริญ 
 

13 10,580,000 11 10,490,000 10 900,000 10 900,000 10 900,000 54 23,770,000 

รวม 13 10,580,000 11 10,490,000 10 900,000 10 900,000 10 900,000 54 23,770,000 

หมู่ที่ 10 งามทอง 
 

13 1,750,000 11 920,000 11 930,000 11 930,000 11 930,000 57 2,670,000 

รวม 13 1,750,000 11 920,000 11 930,000 11 930,000 11 930,000 57 2,670,000 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

หมู่ที่ 11 บ่อนางชี 
 

12 3,520,000 12 3,490,000 10 900,000 10 900,000 10 900,000 54 9,710,000 

รวม 12 3,520,000 12 3,490,000 10 900,000 10 900,000 10 900,000 54 9,710,000 

หมู่ที่ 12 ทวดทอง 
 

12 3,280,000 11 2,460,000 11 900,000 11 900,000 11 900,000 56 8,440,000 

รวม 12 3,280,000 11 2,460,000 11 900,000 11 900,000 11 900,000 56 8,440,000 

หมู่ที่ 13 ทุ่งนายพัน 
 

12 9,578,000 11 9,348,000 10 900,000 10 900,000 10 900,000 53 21,626,000 

รวม 12 9,578,000 11 9,348,000 10 900,000 10 900,000 10 900,000 53 21,626,000 

รวมทั้งหมด 166 66,284,000 150 59,564,000 139 11,930,000 139 11,930,000 139 11,930,000 733 158,848,000 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

ที่นำมาจากแผนพัฒนาหมูบ่้านและแผนพัฒนาชุมชน 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสกั 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 20 ปี 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลงและมีความคุ้มครองทางสังคมเพียงพอเหมาะสม 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริม 
             นวัตกรรม 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและโลจิสติกส์ และการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีน่าอยู่และทันสมัย เชื่อมโยงภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย ภาคใต้ฝั่งอัน 
     ดามันจังหวัดชายแดนภาคใต้ และอาเซี่ยนตอนใต้ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 
    1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
       1.1  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ  วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

ที่มาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ก่อสร้างถนน 
คสล. 

เพ่ือพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.ก่อสร้างถนน คสล.สายมัสยิด –  
หูแร่ หมู่ที่ 1,6 กว้าง 5 ม.  
ยาว 383 ม.  หนา 0.15 ม. 

1,600,000 
 

- - 
 

- - ระยะทาง
ดำเนิน 
การ 

ถนนได้
มาตรฐาน 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่ที่1 
บ้านหลังสถาน ี

กองช่าง 

แบบ ผ.02/1 
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ที ่ โครงการ  วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

ที่มาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ก่อสร้างถนน 
คสล. 

เพ่ือพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

2.ก่อสร้างถนน คสล.สายโรงเรียน 
โคกสัก - ทุ่งนาเจริญ หมู่ที่ 2,9 
กว้าง 4.00 ม. ยาว 1,039  ม. หนา 
0.15 ม. 

3,900,000 
 

3,900,000 
 

- - - ระยะทาง
ดำเนิน 
การ 

ถนนได้
มาตรฐาน 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่ที่2 

บ้านโคกสัก 

กองช่าง 

   3.ก่อสร้างถนน คสล.สายโคกสัก –  
นายทวี หมู่ที่ 2,9 กว้าง 5 ม.  
ยาว 1,190 ม. หนา 0.15 ม.  

4,124,000 
 

4,124,000 
 

- - - ระยะทาง
ดำเนิน 
การ 

ถนนได้
มาตรฐาน 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่ที่2 

บ้านโคกสัก 

กองช่าง 

   4.ก่อสร้างถนน คสล. สายนาย
ประดับ - ชลประทาน หมูที่ 3  
กว้าง 4 ม. ยาว 345 ม.  
หนา 0.15 ม. 

900,000 
 

- - - - ระยะทาง
ดำเนิน 
การ 

ถนนได้
มาตรฐาน 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่ที่3 
บ้านลอน 

กองช่าง 

   5.ก่อสร้างถนน คศล.สายมสัยดิ
ตะวันตก หมู่ที่ 4 กว้าง 4 ม. 
ยาว 150 ม. หนา 0.15 ม. 

420,000 
 

 - - - ระยะทาง
ดำเนิน 
การ 

ถนนได้
มาตรฐาน 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่ที4่ 
บ้านต้นสน 

กองช่าง 

   6.ก่อสร้างถนน คสล.สายฉางข้าว –
ทวดทอง หมู่ที่ 5,12 กว้าง 4.00 ม. 
ยาว 1,750 ม. หนา 0.15 ม. 

3,150,000 
 

3,150,000 
 

- - - ระยะทาง
ดำเนิน 
การ 

ถนนได้
มาตรฐาน 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่ที่5 
บ้านห้วยเนียง 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ  วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

ที่มาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ก่อสร้างถนน 
คสล. 

เพ่ือพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

7.ซ่อมสร้างถนน คสล.สายเพชร
เกษม –ปอเนาะ หมู่ที่ 6 กว้าง 5 ม. 
ยาว 1,020 ม. หนา 0.15 ม.  

3,547,000 
 

3,547,000 
 

- - - ระยะทาง
ดำเนิน 
การ 

ถนนได้
มาตรฐาน 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่ที่6 

บ้านลำธาร ์

กองช่าง 

   8.ก่อสร้างถนน คสล. สายทางเข้า
ประปา  หมู่ที่ 6 กว้าง 5 ม.  
ยาว 100 ม. หนา 0.15 ม. 

350,000 
 

350,000 
 

- - - ระยะทาง
ดำเนิน 
การ 

ถนนได้
มาตรฐาน 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่ที่6 

บ้านลำธาร ์

กองช่าง 

   9.ซ่อมสร้างถนน คสล.คอแห้งงาม  
หมู่ที่ 7, 2 กว้าง 5 ม.  
ยาว 1,240 ม. หนา 0.15 ม. 

4,340,000 4,340,000 - - - ระยะทาง
ดำเนิน 
การ 

ถนนได้
มาตรฐาน 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่ที่7 
บ้านคอแห้งงาม 

กองช่าง 

   10.ก่อสร้างถนน คสล.สายเพชร
เกษม – คลองชลประทาน หมู่ที่ 8 
กว้าง 5.00 ม.  ยาว 1,750 ม.  
หนา 0.15 ม. 

6,125,000 6,125,000 - - - ระยะทาง
ดำเนิน 
การ 

ถนนได้
มาตรฐาน 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่ที่8 
บ้านทุ่งโต๊ะหยะ๊ 

กองช่าง 

   11.ก่อสร้างถนน คสล.สายสาม
ตำบล หมู่ที ่9 กว้าง 4.00 ม.  
ยาว 3,200 ม. หนา 0.15 ม. 

9,600,000 
 

9,600,000 
 

- - - ระยะทาง
ดำเนิน 
การ 

ถนนได้
มาตรฐาน 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่ที่9
บ้านทุ่งนาเจริญ 

กองช่าง 

   12.ก่อสร้างถนน คสล.สายซอย
กำนัน หมู่ที่ 11 กว้าง 4.00 ม.  
ยาว 1,650 ม. หนา 0.15 ม. 

1,300,000 
 

1,300,000 
 

- - - ระยะทาง
ดำเนิน 
การ 

ถนนได้
มาตรฐาน 

แผนพฒันา
หมู่บ้าน หมู่ที่11
บ้านบ่อนางชี 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ  วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

ที่มาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ก่อสร้างถนน 
คสล. 

เพ่ือพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

13.ก่อสร้างถนน คศล.สายแบ่งเขต  
หมู่ที่ 3 ,11 กว้าง 4.00 ม.   
ยาว 1,150 ม. หนา 0.15 ม. 

1,300,000 
 

1,300,000 
 

- - - ระยะทาง
ดำเนิน 
การ 

ถนนได้
มาตรฐาน 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่ที่11
บ้านบ่อนางชี 

กองช่าง 

   14.ก่อสร้างถนน คสล. สายบ้าน 
นายชู หมู่ที่ 12 กว้าง 4.00 ม.  
ยาว 598 ม.  หนา 0.15 ม.  

1,570,000 

 
1,570,000 

 
- - - ระยะทาง

ดำเนิน 
การ 

ถนนได้
มาตรฐาน 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่ที่12
บ้านทวดทอง 

กองช่าง 

   15.ก่อสร้างถนน คสล.สายศาลา
เปลื้อง – สะพานช้อง หมู่ที่ 12 
ขนาด 0.15 ม. กว้าง 4.00 ม.  
ยาว 295 ม. 

790,000 
 

- - - - ระยะทาง
ดำเนิน 
การ 

ถนนได้
มาตรฐาน 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่ที่12
บ้านทวดทอง 

กองช่าง 

   16.ซ่อมสร้างถนน คสล.สายเพชร
เกษม – โรงเรยีนต้นสน ช่วงที่ 1   
หมู่ที่ 13 หนา 0.15 ม.            
กว้าง 5.00 ม. ยาว 2,266 ม. 

8,458,000 
 

8,458,000 
 

- - - ระยะทาง
ดำเนิน 
การ 

ถนนได้
มาตรฐาน 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่ที่13
บ้านทุ่งนายพัน 

กองช่าง 

2 ก่อสร้างถนน
ใหม ่                  

เพ่ือความสะดวก
ในการสัญจร 

1.ก่อสร้างถนนใหม่ สายซอย 
นายสะแหละ – ชลประทาน หมู่ที ่1 
กว้าง 4.00 ม. ยาว 300 ม. 

100,000 
 

- - - - ระยะทาง
ดำเนิน 
การ 

การสญัจร     
สะดวกขึ้น 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่ที่1 
บ้านหลังสถาน ี

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ  วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

ที่มาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 ก่อสร้างถนน
ใหม ่                  

เพ่ือความสะดวก
ในการสัญจร 

2.ก่อสร้างถนนดินสายสะพาน
แขวน-คลองสาธารณะ (แร่ 2 ช้ัน)  
หมู่ที่ 4  กว้าง 4 ม. ยาว 500 ม. 

80,000 
 

- - - - ระยะทาง
ดำเนิน 
การ 

การสญัจร
สะดวกขึ้น 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่ที่4 

บ้านต้นสน 

กองช่าง 

   3.ก่อสร้างถนนสายบ้านนางเยื้อน - 
วัดคลองอีโต  หมู่ท่ี 8 กว้าง 4.00 ม. 
ยาว 1,500 ม. 

300,000 - - - - ระยะทาง
ดำเนิน 
การ 

การสญัจร     
สะดวกขึ้น 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่ที่8 
บ้านทุ่งโต๊ะหยะ๊ 

กองช่าง 

   4.ก่อสร้างถนนสายทอนโพธ์ิ - เพชร
เกษม หมู่ที่ 13 กว้าง 5.00  ยาว  
1,000 ม. 

200,000 
 

- - - - ระยะทาง
ดำเนิน 
การ 

การสญัจร  
สะดวกขึ้น 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่ที่13
บ้านทุ่งนายพัน 

กองช่าง 

3 ก่อสร้างท่อ
เหลี่ยม คสล. 

เพ่ือปรับปรุงทาง
ระบายน้ำ 

1.ก่อสร้างท่อเหลี่ยม คสล.ถนนสาย
ลอน-บ่อนางชี หมู่ที่ 3 ขนาด 
1.20x1.20x8 ม. ชนิด 2 ช่องทาง 

280,000 
 

- - - - ท่อเหลี่ยม การระบาย
น้ำดีขึ้น 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่ที่3 
บ้านลอน 

กองช่าง 

4 ขยายเขต 
ท่อจ่ายน้ำ 
ประปา 

เพ่ือให้ประชาชน
มีน้ำประปาใช้
อย่างท่ัวถึง 

1.ขยายเขตท่อจ่ายน้ำประปา 
หมู่ที่ 5 

500,000 - - - - ระยะทาง
ท่อจ่าย

น้ำประปา 

ประชาชนมี
น้ำใช้ทั่วถึง

ยิ่งข้ึน 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่ที่5 
บ้านห้วยเนียง 

กองช่าง 

   2.ปรับปรุงเปลี่ยนท่อจ่าย
น้ำประปา หมู่ที่ 10 

500,000 - - - - ระยะทาง
ท่อจ่าย

น้ำประปา 

ประชาชนมี
น้ำใช้ทั่วถึง

ยิ่งข้ึน 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่ที่10
บ้านงามทอง 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ  วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

ที่มาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 ติดต้ังและ
ขยายเขตระบบ
ไฟฟ้า
สาธารณะ 

เพ่ือให้มีไฟฟ้า
สาธารณะทั่วถึง
ทั้งตำบล 

1.ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ ถนน
สายร้านนำ้ชามารณิี - บ้านนายศกัดิ์
ชัย  หมู่ที่ 10 

300,000 
 

- 
 

- - - ติดตั้งและ
ขยายเขต

ระบบ
ไฟฟ้า 

ประชาชนมี
ไฟฟ้า

สาธารณะ
ทั่วถึง 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่ที่10

บ้านงามทอง 

กองช่าง 

6 ขุดลอกคู,  
แหล่งน้ำ,  
เหมือง 

เพ่ือการระบาย
น้ำดีขึ้นและ
ส่งเสริม
การเกษตร 

1.ขุดลอกแหล่งน้ำห้วยพดู  300,000 - - - - แหล่งน้ำท่ี
ขุดลอก 

มีแหล่งน้ำใช้
ในฤดูแล้ง 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่ที่7 
บ้านคอแห้งงาม 

กองช่าง 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาส 

                ในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมแห่งโอกาส เอ้ืออาทร อยู่เย็นเป็นสุขและความเสมอภาค สู่เมืองแห่งปัญญา อุดมด้วยนวัตกรรมและสุขภาวะท่ียั่งยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  5 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
    2. ยุทธศาสตร์ด้านการศกึษา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น การท่องเที่ยวและกีฬา 
      2.2  แผนงาน การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ  วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

ที่มาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 จัดหาวัสดุกีฬา 
/ อุปกรณ์กีฬา 

เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยให้กับ
ประชาชนและ
ส่งเสริมกิจกรรม
ด้านกีฬาเยาวชน 

ให้กับหมู่บ้าน / ในการ
ฝึกซ้อมเข้าร่วมแข่งขัน 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

ให้กับ
หมู่บ้าน / 
ในการ
ฝึกซ้อมเข้า
ร่วมแข่งขัน 

ประชาชนมีความ
สนใจในการเล่น
กีฬา ทำให้สุขภาพ
แข็งแรง 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน  
หมู่ที่ 1-13  
 

กองการ 
ศึกษาฯ 
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ที ่ โครงการ  วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

ที่มาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการเข้าวัดฟัง
ธรรม 

วันธรรมะสวณะ 

เพ่ือเป็นสิริมงคลแก่
ผู้บริหาร  พนักงาน 
ส่วนตำบล ลูกจ้าง 
ตลอดจนสมาชกิสภา  

อบต.โคกสัก 

ผู้บริหาร พนักงานส่วน
ตำบล ลูกจ้าง สมาชิก
สภา อบต.โคกสัก และ
ประชาชนท่ัวไป 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

ส่งเสริมด้าน
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ผู้บริหาร พนักงาน
ส่วนตำบล ลูกจ้าง 
สมาชิกสภา อบต. 

โคกสัก และ
ประชาชนท่ัวไป 

ได้ร่วมกันฟังเทศน์ 
ฟังธรรม เพื่อ

พัฒนาด้านจิตใจ 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน  
หมู่ที่ 
1,3,5,6, 
7,8,9,10,11
, 
12,13  

 

กองการ 
ศึกษาฯ 

3 โครงการจัดการ
แข่งขันกีฬา กรีฑา 
ประจำปี ของ 
องค์การบริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยให้กับ
ประชาชนและ
ส่งเสริม กิจกรรมกฬีา 

จัดการแข่งขันกีฬา
ประจำปี ปลีะ 1 ครั้ง 

500,000 
 

500,000 
 

500,000 
 

500,000 
 

500,000 
 

จัดแข่งขันกีฬา 
กรีฑาประจำป ี
 

ประชาชนมีความ
สนใจในการเล่น
กีฬา ทำให้สุขภาพ
แข็งแรง 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน  
หมู่ที่ 1-13  

 

กองการ 
ศึกษาฯ 

4 
 

โครงการจัดงาน
ประเพณีแห่เทียน
เข้าพรรษา 

เพ่ือสืบสานประเพณี
และวัฒนธรรม 

จัดกิจกรรมแห่เทียน
เข้าพรรษาประจำป ี

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 กิจกรรมสืบ
สานประเพณี
และวัฒนธรรม 

สืบสานประเพณี
และวัฒนธรรม 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน  
หมู่ที่ 3,5,8, 
10 

กองการ 
ศึกษาฯ 

 



แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 – 2570 แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 

 
209 

 

ที ่ โครงการ  วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

ที่มาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการจัดงานเมา
ลิดสัมพันธ ์

เพ่ือรักษาศิลปะจารีต 
ประเพณี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและวัฒน 
ธรรมอันดีของท้องถิ่น 
ร่วมกันรำลึกถึงคุณ
งามความดีของท่าน

ศาสดามูฮัมมัด 

ผู้นำศาสนา คณะกรรม 
การมัสยิดตา่งๆ และ
ประชาชนจำนวน 4 
มัสยดิ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ผู้นำศาสนา 
คณะกรรมการ
มัสยดิต่างๆ 

และประชาชน 
จำนวน 4 

มัสยดิ เข้าร่วม
กิจกรรม ร้อย

ละ 75 

สามารถบำรุง 
รักษาศิลปะ จารีต

ประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

และวัฒนธรรมอัน
ดีของท้องถิ่น และ
รำลึกถึงคุณงาม
ความดีของท่าน
ศาสดามูฮมัมัด 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน  
หมู่ที่ 1,2,4, 
5,6  

 

กองการ 
ศึกษาฯ 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 20 ปี 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี  2 ยุติความหิวโหย บรรลุความม่ันคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการและส่งเสริมเกษตรกรรมที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1. การพัฒนาเศรษฐกิจมูลค่าสูงที่ย่ังยืนจากฐานการเกษตร อุตสาหกรรมต่อเนื่องจากการเกษตรและผลิตภัณฑ์ชุมชน และท้องถิ่น 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 การสร้างความเข้มแข็งภาคเกษตรและระบบเศรษฐกิจ 
     4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและประชาชนอยู่ดีมีสุข 

4.1 แผนงาน การเกษตร 

ที ่ โครงการ  วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

ที่มาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 รณรงค์และประชา 
สัมพันธ์โครงการ
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพ่ือเพ่ิมความรู้ให้แก่
เกษตรกร 

รณรงค/์ประชาสัมพันธ ์
ในพื้นที่ 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

ประชาชนมี
ความเข้าใจ
อย่างทั่วถึง 

ประชาชนมีความรู้
เกี่ยวกับโครงการ
เศรษฐกิจพอเพียง
มากขึ้น 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน  
หมู่ที่ 1-13  

 

สำนักปลดั 
อบต. 

2 ส่งเสริมและ
สนับสนุนการ
ดำเนินงานตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เพ่ือเพ่ิมความรู้ให้แก่
เกษตรกร 

จัดกิจกรรม/สนับสนุน
โครงการตามแนวทางฯ  
จำนวน 1 ครั้ง 

80,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

ลดภาระ
ค่าใช้จ่ายใน
ครัวเรือน 

ประชาชนมีอาชีพ
และมรีายได้
เพิ่มขึ้น 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน  
หมู่ที่ 1-13 

สำนักปลดั 
อบต. 

 
 



แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 – 2570 แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 

 
211 

 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์การทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่  3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3. การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมแห่งโอกาส เอ้ืออาทร อยู่เย็นเป็นสุขและความเสมอภาค สู่เมืองแห่งปัญญา อุดมด้วยวัตกรรมและสุขภาวะที่ย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขในชุมชน 

5.1  แผนงาน สาธารณสุข 

ที ่ โครงการ  วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

ที่มาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอ
บหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการรณรงค์
ป้องกันและควบคุม
โรคไข้เลือดออก 

เพ่ือป้องกันและ
ควบคุมโรค
ไข้เลือดออกใน
พ้ืนที่ตำบลโคกสัก 

ดำเนินกิจกรรมป้องกันและ
ควบคุมโรคไข้เลือดออก 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

ประชาชนท้ัง 
13 หมู่บ้าน 
และผูดู้แลเด็ก
ได้การรับการ
อบรม ฯ 

1.ประชาชนมีความรู้
ในการป้องกัน
ไข้เลือดออก 
2.อัตราป่วยโรค
ไข้เลือดออกลดลง 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน  
หมู่ที่ 1-13 

สำนักปลดั 
อบต. 
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ที ่ โครงการ  วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

ที่มาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอ
บหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการสัตว์ปลอด
โรคคนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้าตาม
พระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอ เจ้าฟ้าจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์ อัคร
ราชกุมารีกรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตติ 
ยราชนารี 

เพ่ือให้จำนวน
ประชากรสุนขั 
และแมวทั้งที่มี
เจ้าของและไมม่ี
เจ้าของจากการ
สำรวจของ อบต.
โคกสัก ได้รับการ
ฉีดวัคซีนป้องกัน
และควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้า 

- สำรวจขอมูลจำนวนสตัว์ และรับ
ขึ้นทะเบียนสตัว์ ฯลฯ  
- คาวัคซีนป้องกันและควบคุมโรค
พิษสนุัขบ้า คา่ป้ายประชาสัมพันธ์ 
 โครงการ ค่าวัดุอปุกรณ์อื่นที่
เกี่ยวข้องในโครงการต่าง ฯ ฯลฯ 
- ค่าใช่จ่ายในการควบคุม
ประชากร การทำหมันสุนัข และ
แมว  ในพื้นทีอ่งค์การบริหารส่วน
ตำบล ค่าอาหารว่างและเครื่องดืม่ 
ค่าอาหารกลางวันพร้อมนำ้ดืม่  
ค่าป้ายไวนลิ และค่าใช่จ่ายอื่น ๆ 
ที่จำเป็นในการดำเนินโครงการ 
ฯลฯ 

50,000 
 

50,000 
 

60,000 
 

60,000 
 

60,000 
 

เขตพื้นท่ีอบต. 
โคกสักเป็น
พื้นที่ปลอด
โรคพิษสุนัขบ้า 

จำนวนประชากรสุนัข
และแมวท้ังที่มีเจ้าของ
และไม่มีเจ้าของจาก
การสำรวจของ อบต.
โคกสัก  ไดร้ับการฉีด
วัคซีนป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน  
หมู่ที่ 1-13 

สำนักปลดั 
อบต. 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 10 ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและระหว่างประเทศ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมแห่งโอกาส เอ้ืออาทร อยู่เย็นเป็นสุขและความเสมอภาค สู่เมืองแห่งปัญญา อุดมด้วยวัตกรรมและสุขภาวะที่ย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
    6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน สังคมที่มีคุณภาพ ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
        6.1  แผนงาน บริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ  วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

ที่มาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจติอาสาพัฒนา
“เราทำความดีด้วย
หัวใจ” 

เพื่อปลูกฝังและสร้าง
จิตสำนึกให้ประชาชนใน
การบำเพ็ญตนให้เป็น
ประโยชน์ต่อชุมชน 
 

ข้าราชการ พนักงาน 
จ้าง จิตอาสาพระราชทาน 
และประชาชนในพ้ืนท่ี 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
ได้ปฏิบตัิกิจกรรม
ที่มีประโยชน์ต่อ
สังคม 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน  
หมู่ที่ 1-13 

สำนักปลดั
อบต. 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 10 ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและระหว่างประเทศ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมแห่งโอกาส เอ้ืออาทร อยู่เย็นเป็นสุขและความเสมอภาค สู่เมืองแห่งปัญญา อุดมด้วยวัตกรรมและสุขภาวะที่ย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
        6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน สังคมที่มีคุณภาพ ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
           6.2  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ  วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

ที่มาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริมอาชีพ
ด้านหัตถกรรม  
(งานประดิษฐ)์ 
 

ให้ประชาชนมีอาชีพ
ทางเลือกเพิ่มขึ้น 

ประชาชนในตำบล 
โคกสัก  ปีละ 1 รุ่น 

30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

รายได้
ครัวเรือน
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมี
อาชีพหลาก 
หลาย 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน  
หมู่ที่ 1-13 

สำนักปลดั
อบต. 

2 จัดอบรมให้ความรู้ใน
การพัฒนาอาชีพ 

เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
ในการประกอบ
อาชีพ 

อบรมให้ความรู้   
จำนวน  3 ครั้ง 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

ประชาชนให้
ความรู้ในการ
พัฒนาอาชีพ
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนไดม้ี
ทักษะในการ
ประกอบอาชีพ 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน  
หมู่ที่ 1-13 

สำนักปลดั 
อบต. 

 

 
 



แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 – 2570 แก้ไข ครั้งที่ 1/ 2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 215 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้สำหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น   
องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

1) ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
และสาธารณูปโภค 

            

1.1 กลยุทธการพัฒนา
เส้นทางคมนาคมโดยการ
ก่อสร้าง ปรับปรุง
บำรุงรักษาถนน สะพาน 
ทางเท้า ท่อระบายน้ำ  
คูน้ำฯลฯ    
1) แผนงาน อุตสาหกรรม
การโยธา 

 
 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
 

4,114,000 
 

 
 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
 

18,248,000 
 

 
 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
 

9,641,000  
 

 
 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
 

4,421,000  
 

 
 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
 

2,458,000 

 
 
 
 
 
 
5 

 
 
 
 
 
 

38,882,000 

รวม 1 4,114,000 1 18,248,000 1 9,641,000 1 4,421,000  1 2,458,000 5 38,882,000 
รวมท้ังสิ้น 1 4,114,000 1 18,248,000 1 9,641,000 1 4,421,000  1 2,458,000 5 38,882,000 

 
 

แบบ ผ.01/1 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

สำหรับ โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นทีใ่ช้สำหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสกั 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 20 ปี 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลงและมีความคุ้มครองทางสังคมเพียงพอเหมาะสม 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและโลจิสติกส์ และการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีน่าอยู่และทันสมัย เชื่อมโยงภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย  
                            ภาคใต้ฝั่งอันดามัน จังหวัดชายแดนภาคใต้ และอาเซี่ยนตอนใต้ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 
    1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
       1.1  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่
โครงการ / 
กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ 
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอ
บหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สาย
เพชรเกษม -
ปอเนาะ หมู่ที่ 6 
 

1.เพื่อมุ่งเน้นความสะดวกใน
การเดินทางของประชาชน 
2.เพื่อความปลอดภยัในชีวิต
และทรัพย์สิน 
3.เพื่อประหยัดค่าใช้จ่ายใน
การเดินทาง 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายเพชรเกษม -
ปอเนาะ หมู่ที่ 6 กว้าง 6.00 
ม. ยาว 1,020 ม. หนา 0.15 
ม. หรือมีพื้นท่ี ไม่น้อยกว่า 
6,120 ตร.ม.  

4,114,000 
 

- - - - ระยะทาง
ดำเนิน 
การ 

1.ประชาชนภายในหมู่บ้านและใกล้เคียง

ได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา 
2.เป็นถนนที่ได้มาตรฐานสามารถใช้ได้ทุก
ฤดูกาล 
3.เป็นเส้นทางเช่ือมระหว่างอบต.โคกสัก-
เขตเทศบาลบางแก้ว และเทศบาลแม่ขร ี

อบจ.
พัทลุง 
 

แบบ ผ.02/2 



  

แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 – 2570 แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก 217 

 

 

ที ่ โครงการ  วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ 
ได้รับ 

หน่วยงานที่ 
จะขอ

ประสาน 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สาย 
1L-RMC1 (ร่มโพธ์ิ 
– มะปราง) หมู่ที่ 
7,13,12,6 
 

1.เพื่อมุ่งเน้นความ
สะดวกในการเดินทาง
ของประชาชน 
2.เพื่อความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน 
3.เพื่อประหยดัค่าใช้จ่าย
ในการเดินทาง 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สาย  
1L-RMC1 (ร่มโพธิ์ – 
มะปราง) หมู่ที่ 7,13,12,6 
กว้าง 6.00 ม.  
ยาว 4,830 ม.  
หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่ 
ไม่น้อยกว่า 28,980ตร.ม. 
 

- 18,248,000 
 

- - - ระยะทาง
ดำเนิน 
การ 

1.ประชาชนภายใน
หมู่บ้านและใกล้เคยีงไดร้ับ
ความสะดวกในการสัญจร
ไปมา 
2.เป็นถนนที่ได้มาตรฐาน
สามารถใช้ได้ทุกฤดูกาล 
3.เป็นเส้นทางเชื่อม
ระหว่างอบต.โคกสัก - 
กับเทศบาลตำบลแม่ขรี 
อำเภอตะโหมด 

อบจ.พัทลุง 

3 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สาย
ลอน – บ่อนางชี 
หมู่ที่ 3,11 
 

1.เพื่อมุ่งเน้นความ
สะดวกในการเดินทาง
ของประชาชน 
2.เพื่อความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน 
3.เพื่อประหยดัค่าใช้จ่าย
ในการเดินทาง 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายลอน –  
บ่อนางชี หมู่ที่ 3,11 กว้าง 
6.00 ม. ยาว 2,470 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่
ไม่น้อยกว่า 14,820 ตร.ม. 
 

- - 9,641,000  
 

- - ระยะทาง
ดำเนิน 
การ 

1.ประชาชนภายใน
หมู่บ้าน และใกล้เคียง
ได้รับความสะดวกในการ
สัญจรไปมา 
2.เป็นถนนที่ได้มาตรฐาน
สามารถใช้ได้ทุกฤดูกาล 
 

อบจ.พัทลุง 
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ที ่ โครงการ  วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ 
ได้รับ 

หน่วยงานที่ 
จะขอ

ประสาน 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายโรงเรียน
โคกสัก – ทุ่งนา
เจริญ หมู่ที่ 2,9    

1.เพื่อมุ่งเน้นความ
สะดวกในการเดินทาง
ของประชาชน 
2.เพื่อความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยส์ิน 
3.เพื่อประหยดั
ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทาง 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายโรงเรียนโคกสัก 
– ทุง่นาเจริญ  
หมู่ที่ 2,9 กว้าง 6.00 ม.  
ยาว 1,039 ม.  
หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่ไม่
น้อยกว่า 6,234 ตร.ม. 

- - - 4,421,000  
 

- ระยะทาง
ดำเนิน 
การ 

1.ประชาชนภายใน
หมู่บ้านและใกล้เคยีง
ได้รับความสะดวกใน
การสญัจรไปมา 
2.เป็นถนนที่ได้
มาตรฐานสามารถ
ใช้ได้ทุกฤดูกาล 
 

อบจ.พัทลุง 
 
 
 
 
 
 
 

5 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สายซอย
นายชู หมู่ที่ 12  

1.เพื่อมุ่งเน้นความ
สะดวกในการเดินทาง
ของประชาชน 
2.เพื่อความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยส์ิน 
3.เพื่อประหยดั
ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทาง 

ก่อสร้างถนน คสล. สาย
ซอยนายชู หมู่ที่ 12  
กว้างเฉลี่ย 6.00 ม.  
ยาว 598 ม. หนา 0.15 ม.
หรือมีพ้ืนท่ี ไม่น้อยกว่า 
3,588 ตร.ม. 

- - - - 2,458,000  ระยะทาง
ดำเนิน 
การ 

1.ประชาชนภายใน
หมู่บ้านและใกล้เคยีง
ได้รับความสะดวกใน
การสญัจรไปมา 
2.เป็นถนนที่ได้
มาตรฐานสามารถใช้ 
ได้ทุกฤดูกาล 
 

อบจ.พัทลุง 
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        บัญชีครุภัณฑ ์
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสกั 

 
 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลติของครุภัณฑ์) 
งบประมาณ  หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบหลัก 2566 2567 2568 2569 2570 

1 แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

ค่า
ครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์
ยานพาหนะ
และขนส่ง 

รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน 
ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า 
2,400 ซีซี หรือกำลังเครื่องยนต์
สูงสุดไม่ต่ำกว่า 110 กิโลวัตต์ 
ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิลแคบ   
จำนวน 1 คัน 

850,000 - - - - สำนักปลัดอบต. 

2 แผนงานการ
รักษาความสงบ
ภายใน 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ไฟฟ้าและ
วิทยุ 

เครื่องรับส่งวิทยุระบบVHF/FM ชนิด
ประจำที่ ขนาด10 วัตต์ พร้อม
อุปกรณ์ จำนวน 1 เคร่ือง 

35,000 - - - - สำนักปลัดอบต. 

3 แผนงานการ
รักษาความสงบ
ภายใน 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ไฟฟ้าและ
วิทยุ 

เครื่องรับส่งชนิดมือถือ 5 วัตต์  
พร้อมอุปกรณ์ จำนวน 5 เครื่อง 

60,000 - - - - สำนักปลัดอบต. 

4 แผนงาน
สาธารณสุข 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
การเกษตร 

เครื่องพ่นหมอกควัน 
จำนวน 1 เครื่อง 

59,000 - - - - สำนักปลัดอบต. 

แบบ  ผ.03 
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ที่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลติของครุภัณฑ์) 
งบประมาณ  หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบหลัก 2566 2567 2568 2569 2570 
5 แผนงาน

อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งาน
บ้านงานครัว 

เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง  
จำนวน 2 เคร่ือง 

19,000 - - - - กองช่าง 

6 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ยานพาหนะ
และขนส่ง 

1.รถกระเช้าไฟฟา้ ชนิด 6 ล้อ 
แบบกระบะเทท้าย จำนวน 1 คัน 

- 2,800,000 - - - กองช่าง 

2.รถบรรทุกขยะขนาด 6 ตัน  
6 ล้อ แบบอัดท้าย จำนวน 1 คัน 

- 2,500,000    กองช่าง 

7 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ก่อสร้าง 

เครื่องตบดิน  จำนวน 1 เคร่ือง 21,000 
 

- - - - กองช่าง 

8 แผนงานการพาณิชย ์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
การเกษตร 

เครื่องสูบน้ำด้วยมอเตอร์ไฟฟ้า
แบบหอยโข่ง ขนาดไม่น้อยกวา่ 1 
แรงม้า จำนวน 4 เคร่ือง 

28,000 28,000 28,000 28,000 28,000 กองช่าง 

9 แผนงานการพาณิชย ์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
การเกษตร 

เครื่องสูบน้ำด้วยมอเตอร์ไฟฟ้า
แบบหอยโข่ง ขนาดไม่น้อยกวา่ 2 
แรงม้า จำนวน 8 เคร่ือง 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 กองช่าง 

10 แผนงานการพาณิชย ์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
การเกษตร 

เครื่องสูบน้ำด้วยมอเตอร์ไฟฟ้า
แบบหอยโข่ง ขนาดไม่น้อยกวา่ 5 
แรงม้า จำนวน 4 เครื่อง 

110,000 110,000 110,000 110,000 110,000 กองช่าง 
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ที่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 
งบประมาณ  หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบหลัก 2566 2567 2568 2569 2570 
11 แผนงานการ

พาณิชย ์
ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์

การเกษตร 
เครื่องสูบน้ำด้วยมอเตอร์ไฟฟ้าแบบ
หอยโข่ง ขนาดไมน่้อยกว่า 3 แรงม้า 
จำนวน 3 เคร่ือง 

48,000 48,000 48,000 48,000 48,000 กองช่าง 

12 แผนงานการ
พาณิชย ์

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
การเกษตร 

เครื่องสูบน้ำบาดาล ขนาดไมน่้อยกว่า 
1 แรงม้า จำนวน 2 เคร่ือง 

36,000 36,000 36,000 36,000 36,000 กองช่าง 

13 แผนงานการ
พาณิชย ์

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
การเกษตร 

เครื่องสูบน้ำบาดาล ขนาดไมน่้อยกว่า 
1.5 แรงม้า จำนวน 4 เคร่ือง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 กองช่าง 

14 แผนงานการ
พาณิชย ์

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
การเกษตร 

เครื่องสูบน้ำบาดาล ขนาดไมน่้อยกว่า 
2  แรงม้า จำนวน 2 เคร่ือง 

70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 กองช่าง 

15 แผนงานการ
พาณิชย ์

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
การเกษตร 

เครื่องสูบน้ำบาดาล ขนาดไมน่้อยกว่า 
3 แรงม้า จำนวน 2 เคร่ือง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 กองช่าง 

16 แผนงานการ
พาณิชย ์

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
วิทยาศาสตร์

หรือ
การแพทย์ 

ปั้มจ่ายสารเคมี (คลอรีน) 
จำนวน 5 เคร่ือง 

75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 กองช่าง 
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 ส่วนที่ 4 
การติดตามและประเมินผล 

การบริหารงานที่ประสบความสำเร็จนั้น ส่วนหนึ่งมาจากการนำนวัตกรรม ( Innovation) และ 
กระบวนการบริหารใหม่ๆ มาประยุกต์ใช้ในองค์กร ให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนดไว้ การติดตาม 
และประเมินผลก็เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารงาน ซึ่งมีหลักการสำคัญ คือ การติดตามความก้าวหน้าใน
การปฏิบัติงานและประเมินผลความสำเร็จของงาน อันจะนำไปสู่การปรับปรุงแก้ไขปัญหาร่วมกันให้บรรลุ 
เป้าหมาย จึงต้องมีการติดตามและประเมินผล เพ่ือให้ทราบประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดำเนินงานของ 
องค์กรว่าอยู่ในระดับใด เหมาะสมหรือสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันหรือไม่ 

4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
กระบวนการของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) มีองค์ประกอบ 3 ส่วน คือ การวางแผน  

(Planning) การนำแผนไปปฏิบัติ (Implementation) และการติดตามประเมินผล (Monitor and  Evaluation) 
ฉะนั้นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ สามารถดำเนินการได้ดังนี้    

1) ติดตามและประเมินผลกระบวนการ (Process) จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยตรวจสอบ
กระบวนการดำเนินการว่าเป็นไปตามวิธีการและขั้นตอนที่กำหนดไว้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 และหนังสือ
จังหวัดพัทลุงด่วนที่สุด ที่ มท 0023.3/ว 3490  ลงวันที่  27 พฤษภาคม  2562 เป็นกรอบ ในการปฏิบัติงาน
ติดตามและประเมินผล       

2) ติดตามประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานตามนโยบายขององค์การ
บริหารส่วนตำบลโคกสัก เป็นการประเมินผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยออกแบบสำรวจ
ความพึงพอใจ ของประชาชน 

4.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
  เป็นการประเมินผลที่ช่วยให้ทราบถึงความก้าวหน้าในการดำเนินงานว่าแผนงานหรือโครงการที่ได้
ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ มีผลสำเร็จมากน้อย 
เพียงใดเมื่อเปรียบเทียบกับเป้าหมาย หากมีความล่าช้ามีสาเหตุมาจากอ ะไร สมควรที่จะได้รับการแก้ไขด้วยวิธีการ
ใด เพ่ือให้โครงการดังกล่าวเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนดไว้ และยังเป็นเครื่องมือชี้วัด 
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดำเนินโครงการ โดยมีประเด็นในการติดตามประเมินผล คือ    
  1) การติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน โดยมีตัวชี้วัดเชิงปริมาณ คุณภาพ ความพึงพอใจ และ
ขั้นตอนการดำเนินงานซึ่งผู้รับผิดชอบโครงการจะเป็นผู้กำกับตัวชี้วัด       
  2) การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนการดำเนินงานประจำปีและเพ่ิมเติม          
  ทั้งนีอ้งค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก จะนำข้อมูลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลโครงการ มาใช้
ในการ ปรับปรุงกระบวนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ และเป้าหมายที่ได้กำหนดไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ให้สามารถตอบสนองและแก้ไขปัญหาความ   ททททต้องการของประชาชนเป็นสิ่งสำคัญ  
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ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล  
1. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 2 ประเภท  คือ        

       1.1  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)                  
    1.2  แผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 

 2. ประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 3. ศึกษาความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม   

ระบบติดตามและประเมนิผลแผนการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
การวางระบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสมมุติฐานว่าระบบ

ติดตามและประเมินผลไม่อาจแยกตัวเองออกจากระบบการบริหารแผนทั้งหมด ดังนั้นระบบอื่น ๆ ที่เกิดขึ้นก่อน 
หน้าที่แผนพัฒนาจะดำ เนินการจึงเป็นเหมือนบริบทที่ย่อมจะส่งผลต่อการบริหารแผน และจะส่งผลต่อการติดตาม 
และประเมินผลด้วยเช่นกัน ดังนั้น ระบบติดตามและประเมินผลครั้งนี้สรุปเป็นแผนภาพได้ดังนี้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

  

  

ผลผลิต 

-ความสำเร็จของการ

ดำเนินการตามแผน

ในเชิงรูปธรรม 

 

ผลลัพธ ์

-ความสำเร็จของการ

ดำเนินงานตามแผน

เมื่อเปรยีบเทียบกับ

วัตถุประสงค์ / 

เป้าหมาย 

ระบบประเมินผล  (Evaluation) 

-ความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ / เป้าหมาย 

-การเปลีย่นแปลงของท้องถิ่นในภาพรวม 

ปัจจัยนำเข้า 

-แผนพัฒนาท้องถิ่น 

-งบประมาณ

รายจ่าย 

-บุคลากร 

-ทรัพยากรอื่นๆ  

กระบวนการ 

-การใช้ทรัพยากร 

-การดำเนินการ 

ตามแผน 

-การบริหารแผน 
 

ระบบติดตาม  (Monitoring) 

-Input Monitoring 

-Performance Monitoring 

ระบบการจัดทำแผน ระบบสังคม/ท้องถิ่น ระบบวัฒนธรรม ระบบการเมือง ระบบงบประมาณ 
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4.3 แบบสรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.4 ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
  4.4.1. ผลกระทบนำไปสู่อนาคต   

องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก ได้จัดบริการสาธารณะเพ่ืออำนวยความสะดวกและตอบสนองต่อ
ความต้องการของประชาชนไม่ว่าจะเป็นด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การศึกษา เศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น ทั้งนี้มุ่งหวัง
ให้ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ในส่วนของการดำเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเป็นการ
แปลง แผนไปสู่การปฏิบัติ ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม (Output) ได้ก่อให้เกิดผลกระทบ (Impact) ทั้ง 3 ระดับ 
คือ ระยะสั้น สามารถเห็นผลสำเร็จได้ทันทีเมื่อดำเนินโครงการ/กิจกรรม แล้วเสร็จ ระยะกลางและระยะยาว ต้อง
ใช้เวลาใน การพัฒนาและดำเนินการ  โดยในอนาคตองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสัก ได้วางแผนดำเนินการพัฒนา
ท้องถิ่นในด้านต่างๆ สามารถสรุปได้ ดังนี้    

ด้าน แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
1. โครงสร้างพื้นฐาน - พัฒนาเส้นทางคมนาคมโดยการก่อสร้าง ปรับปรุง 

  บำรุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ คูน้ำฯลฯ 
- พัฒนาและขยายเขตระบบประปา 
- ขยายเขตไฟฟ้าและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ 
- สนับสนุนให้มีระบบโทรคมนาคมท่ีดี  สะดวก และท่ัวถึง 
 

แบบท่ี 1 

การประเมินการ

จัดทำแผนพัฒนา

ท้องถิ่นขององค์กร

ปกครองส่วน

ท้องถิ่น 

 

 

 

 

 

แบบท่ี 2 

แบบติดตามและ

ประเมินผลการ

ดำเนินงานของ

องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 

 

 

 

  

แบบท่ี 3/1 

แบบประเมินการ

ดำเนินงานตาม

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

 

 

 

 

 

แบบประเมินผลแผนฯ 

(Input) 

 

แบบท่ี 3/2 

แบบประเมินความ

พอใจต่อผลการ

ดำเนินงานของ

องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นใน

ภาพรวม 

 

 

 

แบบติดตามแผนฯ 

(Process) 

 

แบบประเมินผลแผนฯ 

(Output) 

 

แบบรายงาน 
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ด้าน แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
2. ด้านการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น การท่องเที่ยว 
และกีฬา 

- ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ เพ่ือเพ่ิม
ทางเลือก และขยายโอกาสทางการศึกษาแก่เยาวชน และผู้ด้อยโอกาส 
- ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม คุณธรรมและ 
จริยธรรมแก่เยาวชนและประชาชน ภูมิปัญาท้องถิ่น การท่องเที่ยว   
การกีฬา 

3. พัฒนาขีดความสามารถด้าน
เกษตร 

- เพ่ิมศักยภาพการผลิตสินค้าเกษตรให้มีคุณภาพ 

4. เศรษฐกิจและประชาชนอยู่ดีมีสุข - ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพภาคเกษตร ภาคอุตสาหกรรม 
- ส่งเสริมแนวทางเศรษฐกิจแบบพอเพียง 
- ส่งเสริมและพัฒนาธุรกิจชุมชน 
- สร้างงาน  สร้างรายได้  ขยายโอกาส 

5. สาธารณสุขในชุมชน - ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริการสาธารณสุขและส่งเสริมสุขภาพและ
การป้องกันควบคุมโรค 

6. การพัฒนาคน สังคมที่มีคุณภาพ    
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

- เพ่ิมประสิทธิภาพการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รักษาความ
เรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
- พัฒนาระบบจราจรและรณรงค์ให้ความรู้เกี่ยวกับจราจร 
- การเตรียมความพร้อมแก่สังคม เพ่ือให้เด็ก สตรี เยาวชน คนชรา คน
พิการ และผู้ด้อยโอกาสเป็นทรัพยากรที่มีคุณค่าของระบบเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศ 

7. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืน 

- ฟ้ืนฟูอนุรักษ์และจัดระบบการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ให้มีความยั่งยืน 

8. การพัฒนาการเมืองและการ
บริหารจัดการที่ดี 

- ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาการเมืองระบอบประชาธิปไตย และการมี
ส่วนร่วมของภาคประชาชน 
- พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดี 
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2. ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา     
  หากพิจารณากระบวนการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นพบว่า ในขั้นตอนการจัดทำแผนนั้น เป็นไปตาม
ระเบียบระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 รวมถึงหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย โดยคำนึงถึงหลักประชารัฐผ่ านกระบวนการมี
ส่วนร่วมของประชาชนเป็นสำคัญ ในส่วนของ การนำแผนไปสู่การปฏิบัติรอบปีที่ผ่านมาพบว่า การดำเนินงานบาง
โครงการ/กิจกรรม ยังเกิดความล่าช้าไม่เป็น ไปตามแผนการดำเนินงาน โดยเฉพาะโครงการก่อสร้างทั้งถนน ทาง
เท้า และท่อระบายน้ำ อันเนื่องมาจากปัจจัยทั้ง ภายในและภายนอก และสุดท้ายการติดตามประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ในทางปฏิบัติองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสักได้ติดตามประเมินผลการดำเนินโครงการ/ 
กิจกรรม เป็นประจำทุกๆ เดือน เพื่อให้ทราบสถานการณ์ดำเนินโครงการ/กิจกรรม ว่าอยู่ในขั้นตอนใด เป็นไปตาม 
แผนการดำเนินงานหรือไม่ มีปัญหาหรืออุปสรรคอย่างไร พร้อมจัดทำรายงานเสนอให้ผู้บริหารได้รับทราบ ทั้งนี้เพื่อ
เป็นการแก้ไขปัญหาความล่าช้าในขั้นตอนการนำแผนไปสู่ปฏิบัติ ให้สามารถอำนวยความสะดวกและตอบสนองต่อ
ความต้องการแก่ประชาชนได้รวดเร็วยิ่งขึ้น   
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2561 
----------------------------- 

 เป็นแบบที่กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการให้คะแนน
ตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จ
ภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้ 
 
1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ประกอบด้วย 
  1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
  1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 
  1.3 ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 
   (1)  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน 
   (2)  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
   (3)  ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน 
   (4)  วิสัยทัศน์  5 คะแนน 
   (5)  กลยุทธ์ 5 คะแนน 
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   (6)  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5 คะแนน 
   (7)  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน 
   (8)  แผนงาน 5 คะแนน 
   (9)  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 
   คะแนนรวม  100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 

2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ประกอบด้วย 
  2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  10 คะแนน 
  2.2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
  2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
  2.4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10 คะแนน 
  2.5 โครงการพัฒนา  60 คะแนน ประกอบด้วย 
   (1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ  5 คะแนน 
   (2)  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5 คะแนน 
   (3)  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง                 
                               5 คะแนน 
   (4)  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน 
   (5)  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
    สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 5 คะแนน 
   (6)  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 คะแนน 
   (7)  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
   (8)  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง  
    ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 5 คะแนน 
   (9)  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน 
   (10)  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
   (11)  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ            
                                5 คะแนน 
   (12)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน 
   คะแนนรวม  100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
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3. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 
    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
    3.4 วิสัยทัศน ์ (5) 
    3.5 กลยุทธ์  (5) 
    3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
    3.8 แผนงาน (5) 
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 
    
 
4. แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

1.ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐาน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ  
(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 
และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 

1.ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐาน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  
(4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(5) 
 

 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง  
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง    
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/
กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(5) 
 
 

 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ 
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูล เพ่ือการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วม
ตัดสิน ใจ  ร่วมตรวจสอบ ร่ วมรับประโยชน์  ร่ วมแก้ปัญ หา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนา
ท้องถิ่น  ตามอำนาจหน้ าที่ ขององค์กรปกครองส่ วนท้ องถิ่น 
(brainstorming) 

(5)  

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs 
(Bottom-up/Top-down) 

20 
(5) 

 

(2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต 
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5)  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

(3) การวิ เคราะห์สิ่ งแวดล้อม พ้ืนที่ สี เขียว ธรรมชาติต่ างๆ        
ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
(4) การวิ เคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน       
การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป  เป็นต้น 

(5)  

(5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้ม      
ที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การ
วิ เคราะห์ เชิ ง เทคนิ ค  Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend Analysis หรืออ่ืนๆ 

(5)  

3. ยุทธศาสตร์  
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี  
(พ.ศ.2561-2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ที่สอดคล้อง
กับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็น
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

 

3.2 แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบบัที่ 12 
หรือฉบับที่ 13 
 

การกำหนดและวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่น ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามประเด็นยุทธศาสตร์ หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5)  

3.3 เป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยนื 
(Sustainable 
Development 
Goals SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs         
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็นยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5)  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนนเต็ม คะแนนที่

ได้ 
3.4 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5)  

3.5 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่จัดทำขึ้นในแบบมีส่วน
ร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(5)  

3.6 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป และข้อมูล
พ้ืนฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ที่สอดคล้องกับสภาพ
พ้ืนที่จริงและเป็นไปตามหน้าที่ และอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น   มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

(5)  

3.7 วิสัยทัศน์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์  ซึ่ งมีลักษณะแสดง
สถานภาพ   ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องการจะเป็นหรือ
บรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 
และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ที่แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5)  

3.8 กลยุทธ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจ
หรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่ และอำนาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความ
ชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็น
คำถามท่ีสำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรากำลัง
ทำอะไรอยู่ แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5)  

3.9 เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเด็นกล
ยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกล
ยุทธ์ มีความสอดคล้อง และสนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่
จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
คืออะไร 

(5)  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนนเต็ม คะแนนที่

ได้ 
3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มี
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่
จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5)  

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนกแผนงานตาม
รูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผน
งานตามวิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและ
สอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพ่ือการ
พัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนงาน
หรือไม ่

(5)  

3.12 ความ
เชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่จะนำไปสู่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ   
20 ปี (พ.ศ.2561-2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 หรือ ฉบับที่ 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
มีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไร เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่น
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5)  

รวมคะแนน 100  
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5. การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  

 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 
4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   5 
5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วย 30 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 
    5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 
    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  5 
    5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 
    5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ  5 
    5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้          5 
6.  โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  35 
    6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม  5 
    6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน   5 
    6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  

5 

    6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 5 
    6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม จารีต ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น   

5 

    6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 5 
    6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ 5 

รวมคะแนน 100 
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6. แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น      
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
ประเด็นการ

พิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ที่ได้ 

1. การสรุป 

สถานการณ์ 

การพัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพ

การพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์ เชิงเทคนิค 

Demand (Demand Analysis) Global Demand หรืออ่ืนๆ เป็นการ

วิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 

10 

(5) 

 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพ

การพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผล   

ที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend 

หรือนำเทคนิค Demand (Demand Analysis) /Global Demamd 

หรืออ่ืนๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์ และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5)  

2. การประเมินผล

การนำแผนพัฒนา

ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน

เชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ     

เพ่ือนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม 

ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้

หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้ จำนวนที่ไม่สามารถ

ดำเนินการได้  สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) 

ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่และอำนาจที่ได้กำหนดไว้ 

10 

(5) 

 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ ( Impact) 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative)       

ที่เกิดจาก (1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูล

ต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5)  
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ประเด็นการ

พิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ที่ได้ 

3. การประเมินผล

การนำแผนพัฒนา

ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน

เชิงคุณภาพ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนา 

ในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้ เพ่ือวัดว่าภารกิจ 

โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่      

ตรงต่อความต้องการของประชาชน และเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจ 

ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา 

ครุภัณฑ์ วัสดุ การดำเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน 

ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ซึ่งเป็นไปตามหลัก

ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์

และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา

ดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน  

อ่ืนได้ และเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

10 

(5) 

 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ ( Impact) 

โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้มีการ

วิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่

ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 

 

4. ยุทธศาสตร์  

กลยุทธ์ แผนงาน

การพัฒนา 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 

แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพ่ือการ

พั ฒ น าท้ อ งถิ่ น ด้ วย เท คนิ ค การวิ เค ราะห์  Demand (Demand 

Analysis)/Global Demand/Trend หลักการบูรณาการ (Integration) 

หรืออ่ืน ๆ โดยนำไปจัดทำรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีเป็นรูปธรรม 

10 

(5) 

 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ

พัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการ

จัดทำบริการสาธารณะ หรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

(5) 
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ประเด็นการ

พิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ที่ได้ 

5. โครงการพัฒนา

ตามแผนพัฒ นา

ท้องถิ่น 

  5.1 ความชัดเจน

ของชื่อโครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 

 

 

1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการจัดทำบริการ

สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่

กำหนดไว้ 

2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุ

ตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมี

ความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้

ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

25 

(5) 

 

   5.2 กำหนด

วัตถุประสงค์

สอดคล้องกับ

โครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (clear 

objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องกำหนด

วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ

หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์   

มีความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพ่ือ

สนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

(5) 

 

  5.3 เป้าหมาย

(ผลผลิตของ

โครงการ) มีความ

ชัดเจนนำไปสู่การ

ตั้งงบประมาณได้

ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้อง

ชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าใด กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต

อย่างไร กลุ่มเป้าหมายพ้ืนที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนิ นงาน      

ลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใด

และจบลงเมื่อใด ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมาย

มีหลายกลุ่มก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือ

กลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การ

ประมาณการราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

(5) 
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ประเด็นการ

พิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ที่ได้ 

  5.4 มีการประมาณ

การราคาถูกต้องตาม

หลักวิธีการ

งบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำบริการ

สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น

ตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาอย่างถูกต้องตาม

หลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ     

การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ หรือถูกต้องตามหลัก

วิชาการทางช่าง หลังของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด

จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 มีความโปรงใสในการกำหนด

ราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ การประมาณการราคาที่เกิด

จากเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 

2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการ   

ในการจัดทำโครงการ ได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความ   

มีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness)  

(4) ลดความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่ความยุติธรรม 

(equity) และ (5) ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจนตรวจสอบได้ 

วัดได้ พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5) 

 

  5.5 มีการกำหนด

ตัวชี้วัด (KPI) และ

สอดคล้องกับ

วัตถุประสงค์และผล

ที่คาดว่าจะได้รับ 

มี การกำหนดตั วชี้ วั ดผล งาน  (Key Performance Indicator:KPI)       

ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness)  

ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ 

การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่

ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวชีวัดที่แสดงให้เห็นว่าจะ

ดำเนินการให้เกิดผลสำเร็จอย่างไร หรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร     

ไม่ใช้การกำหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/

ความยาว ฯลฯ 

(5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ที่ได้ 

   5.6 ผลคาดว่าจะได้รับ

สอดคล้องกับโครงการและ

วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินงานตามโครงการพัฒนา  

ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้อง

เท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์  

ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความ

เฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผล

ระดับของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจน

และเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล 

สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5) 

 

6. โครงการพัฒนา 

ที่จะนำไปจัดทำ 

งบประมาณรายจ่าย 

ประจำปี 

   6.1 โครงการพัฒนา

ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ

งบประมาณรายจ่าย

ประจำปีในภาพรวม 

 

 

 

 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน

ภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่

นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จำนวนไม่

น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

35 

(5) 

 

   6.2 โครงการพัฒนา

ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ

งบประมาณรายจ่ายแก้ไข

ปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 

ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพ่ือแก้ไข

ปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น จำนวนไม่

น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี ตามข้อบัญญัติ/  

เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 

 

  6.3 โครงการเพื่อการ

พัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ

งบประมาณรายจ่ายด้วย

การบริหารจัดการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติ

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 

ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพ่ือการบริหาร

จัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่ งแวดล้อมหรือบำรุงรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ

งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ

(5) 
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สิ่งแวดล้อม รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ที่ได้ 

  6.4 โครงการเพื่อการ

พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป

จัดทำงบประมาณ

รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 

ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการ

เกี่ยวกับสุขภาวะหรือดำเนินการด้านการสาธารณะสุข จำนวนไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ

งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 

 

  6.5 โครงการเพื่อการ

พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป

จัดทำงบประมาณ

รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน

การศึกษา ศิลปะ ศาสนา

วัฒนธรรม จารีต

ประเพณี และภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 

ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการ

ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา

ท้องถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี

ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 

 

  6.6 โครงการเพื่อการ

พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป

จัดทำงบประมาณ

รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน

โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 

ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการ

ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง 

ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ

รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี

ที่ตั้งไว้ 

(5) 

 

  6.7 โครงการพัฒนา

ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ

งบประมาณรายจ่าย

เกี่ยวกับด้านการบริหาร

จัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 

ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการ

ด้านการบริหารจัดการแหล่งน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุด 

ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ จำนวนไม่น้อย

กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ / 

เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 

 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100  
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7. การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 โดยใช้รูปแบบเชิงพรรณา ซึ่งสามารถแสดงได้ทั้งการอธิบายเชิงสถิติ รูปภาพ กราฟ ข้อมูลต่าง ๆ จาก 
 7.1 ใช้แบบสำหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ 
  (1) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators) 
  (2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard  Model) แบบบัตรคะแนน หรือ Scorecard Model ของ Kaplan & 
Norton  
  (3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF)) 
  (4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model  
  (5) แบบวัดกระบวนการปฏิบั ติ งาน  (Process Performance Measurement System 
(PPMS)) ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS 
  (6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้นหรือ Problem-Solving 
Method  
  (7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Methods) 
  (8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
  (9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model) 
  (10) แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) และ 
  (11) แบบอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดขึ้น ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบตามข้อ                
(1)-(10) หรือเป็นแบบผสมก็ได้ 
 7.2 เชิงปริมาณ (Quantity) คุณภาพ (Quality) ผลที่ได้จริงๆ คืออะไรค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา  
(Time) เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้หรือไม่ 
 7.3 ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
 7.4 วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key  Performance  Indicators  : KPIs) 
 7.5 ผลกระทบ (Impact)  


